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Misyonumuz

Sirkelimizin yetenek ve kapasitesi d
tirm hizmet beklentilerini dinya standartiannda kargilamak, Dinamik
beklentitarini

kip caligmast ile huzli, rekiabetgl ve rmdsterilerimizin
n hizmetler sunmakUlke ve bdlge ekonomisine katkeda
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Uretme Konusundal kararlil

sumla

rmemnuniyeting da I
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Vizyonumuz

Musterilerimiz ve Gretim artaklanmizla karsilikl ve sirdinslebili

biyiimeyi gergeklestirmek

Sektdrimizde, uygul
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ygulamalan ile sektdre yeni hizmetler
)
T,

Tedarik zincir boyunca ver alan tum streclerimiz) biligin
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cevap vermehk
Uretim siireclerini kisaltmas igin misterilerimiz ile iliskilerimizi
stirekli hale getirmeh
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Merhaba...

evgili Temasa okuyucular, 2013 yilinda ciktigimiz bu

kutlu yiriyds, hedeflerimize adim adim ulasarak devam

etmektedir. Dordinct yihmizi yasiyoruz okul olarak. 20

6grenci ile basladigimiz yuriydsimize 160 6grenciyle
devam ediyoruz. Bu yil ilk mezunlarimizi verecegiz.

Okulumuzun kurulug amaclarina uygun olarak hizmet sektérinin
aranan elemanlanni yetistirmek, bu yolda miicadele etmek,
paydaslanmizi bu amag etrafinda birlestirmek. Kiiltdr derslerindeki
yetersizlikleri  sebebiyle en dusiuk puanlarla, gelecekten
beklentisiz, Umitsiz genclerimizi mesai kavrami gdzetmeksizin
donatmak, onlara hedef asilamak, donandikca kendine giivenlerini
gelistirmek, sonug olarak gelecekten tmitli gencler olarak hayata
topluma hazirlamak yardydslerin en kutsal degil mi? Yuz yirmi
puanla okulumuza kayit olmus, okuma yazma seviyesi distik,
kaynastirma ©grencisi olan bir @&grencinin mutfakta ortaya
cikardigr Urdnleri gdrditkge dogru yolda oldugumuzu anliyoruz. O
ogrenci: “Bu yemegi ben yaptim.” Diyor size. imkan verilince bizim
genclerimizin Ustesinden gelemeyecegi is yok.

Ogrencilerimizi daha iyi yetistirmemiz icin okul binasi, pansiyon
ve uygulama otelinden olusan bir kampuse ihtiyacimiz vardir.
Ogrencilerimizin en (st kalitede yetismeleri icin Uygulama Oteli
ihtiyacimizi firsatini buldugumuz her ortamda dile getirdik.
Projemizi, dergimizin gegen yilki 2. Sayisinin kapagina hayal olarak
yerlestirdik ve paydaslarimizi bu hedefe kilitledik.

Bu projenin yapilabilecegi alan olarak, ilgemizde yeni yapilan devlet
hastanesinin yanini tespit ettik. Bu arazi, 1997 yilinda Kdltir ve
Turizm Bakanligi'na tahsis edilmis, 57.800 m? bir arazi. ilce Milli
Egitim Muadurlugimuiz, Kaymakamhgimiz ve Belediyemiz ile

Ahmet DEMiRCAN
Okul Mudurt - Editor

beraber girisimlerde bulunduk. Milli Egitim Bakanligimiza, Amasya
Orman Bolge Mudurlugi'ne, Kaltdr ve Turizm Bakanhgi'na yazilar
yazdik. 28 Subat 2017 Pazartesi glind Kiltir ve Turizm Bakanhg
Planlama Ust Kurulu tarafindan Tahsis On izni ctkmustir. Projemizin
Milli Egitim Bakanligr Yatinm Planina alinma ¢alismalari devam
etmektedir.

Bu kampiis ayni zamanda VYalova ile Rize arasindaki orta nokta
olacak ve bakanhgimizin hizmetici egitim ihtiyacina cevap
verecek, hastanenin yaninda oldugu icin de doktor, hemsire, hasta
yakinlarina da hizmet verecektir. isletmesi ve calisanlar okulumuz
tarafindan karsgilanacagi icin ekonomik, cevrilebilir bir yatinm
olacaktir. Ayni zamanda dlkemizin Tek Termal Uygulama Oteli
olacaktir.

Dergimizin kapagindaki el paydaslarimizi, kapi siirecin
zorlugunu, yerdeki yesil elma arsamizi, eldeki kirmizi elma da
projemizi ifade etmektedir.

4. sayida projemizin hayata gectigi mujdesiyle karsinizda oluruz
insallah

Sevgiyle kalin.

Tesekkiir:

Bizlere her zaman destek veren, yol gésteren Milletvekillerimize,
Sayin Valimiz ibrahim SAHIN Bey’e, Eski Kaymakamimiz Alper
TANRISEVER Bey’e, Kaymakamimiz Cengiz NAYMAN Bey’e,
Havza Belediye Baskanimiz Murat iKiZ Bey’e, Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirimiiz Osman Nuri GULAY Bey’e, Talim
Terbiye Kurulu Uyesi Doc. Dr. Ali YILMAZ Bey’e, il Milli Egitim
Miidiiriimiiz Coskun ESEN Bey’e, ilce Milli Egitim Miidiiriimiiz
Usur SAGLAM Bey’e, Eski Milli Egitim Miidiiriimiiz Mehmet
AKTURK Bey'e, Sube Miidiirlerimiz Ferhat TOK ve Hiisamettin
ELMAS Beylere, Sivil Toplum Kuruluslarimiza, yerel basinimiza,
okul miidiirii arkadaslanimiza...

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Bakan Damismani Bahattin GOK
ve Nebi KILICARSLAN Beylere, Yatinm ve isletmeler Genel
Miidiirliigii Genel Miidiir Yardimcasi Fevzi PAMUKCUOGLU
Bey’e, Arazi Tahsis Daire Baskani Alper Sami CAYIR Bey’e,
Yatinm Gelirler Daire Baskam Nazife Aysegiil KOPRUCU
Hanimefendi'ye...

Amasya Orman Bolge Miidiirii Zekeriya Nane Bey’e ve Bdlge
Miidiir Yardimcisi Mehmet Demirbag Bey’e okulumuz,
ogrencilerimiz ve velilerimiz adina sonsuz tesekkiir ederiz.
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Av. Murat iKiz
Havza Belediye Baskani

ILQEMIZDE KAMU
YATIRIMLAR HARI(;
HAVZA BELEDIYESI OLARAK

130 MILYON (TRILYON) TL YATIRIM YAPILDI

*
fry -
N -

e
7
lf

@I: ?thm

i L HAVZA BELEDIYESI
el KULTUR MERKEZI

n Ankara Karayolu Ustgegi-
py J \; \ \ ilgemiz yeni bir yasam

eméSé yillik haber, yorum, makale ve etkinlik dergisi / NiISAN 2017




Cengiz NAYMAN
Kaymakam

Havza ve Turizm

urizm, kentlerin gelisimi, blyimesi ve is
istihdami yoninden giinimizde en onemli
sektdrlerden birisi haline gelmistir.

Havza llcemiz, konumu itibariyla biitin bir Karadeniz
Bolgesi'ni Anadolu'ya baglayan karayolu ve demiryolu
Uzerinde olmasi,  sahip oldugu termal zenginlik
ve beraberindeki modern tesisler ile bdlgedeki
alternatifsizligi, Cumhuriyet tarihinde oynadigi siyasal
rol ve cok eski yillara ait tarihi ve kiltirel varlklari
barindirmasi, turizm sektéri agisindan biyik bir neme
sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

Turizm'e kalifiye eleman yetistiren, Turizm ve Otelcilik
Meslek Liseleri, tlkemizin her ilcesinde acilan okul
tdrlerinden olmayip, toplam sayisi 65'tir. Bir ver,
turistik agidan 6neme sahip olacak, yetismis turizm
elemanina ihtiya¢ duyacak ki o yerde Turizm ve Otelcilik
Meslek Lisesi acilsin. Yurdumuzun 6nemli yerlerinde
bu tirden okullara rastlamak mimkdn. Bu tirden
okullar gercekten de turizm sektdrindn gelismesi ve
canlanmasi icin 6nemli hizmetler vermektedir.

liceye atanip gérevime basladigim ilk haftada, Havza
Sehit Recep Sahin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin
yaptigl calismalar ve uyguladigr projeler ile, yetistirdigi
dgrencilerin  maharetleri, becerileri hakkinda bilgim
oldu. Dinamik ve caliskan bir idareci ile ekibin, istedigi

zaman basaramayacag bir sey yoktur. ik izlenimlerim,
okulumuzun = turizm sektérinde ciddi hizmetler
verebilecegi yoninde olmustur. Bunun gerceklestirilmesi
icin, 6ncelikle tim ilce dinamiklerinin harekete gecmesi
gerekli olup, Havza'nin turistik degerini arttirmak, Havza
turizmini canlandirmak misyonunun sadece bir lisenin
omuzlarina yiklenmemesi gerektigi kanaatindeyim.

Okulumuza ait mutlaka fiziki sartlarn elverisli bir
Uygulama Oteli olmasi gerekli olup, bu okullarin, nasil
ki bir futbol takiminin basarili olmak icin antrenman
yapacagi kendine ait bir calisma sahasi olmasi gerekliise,
sektore hizmet vermek, sadece ilce turizmine degil, tlke
turizmine de hizmet etmek isteyen bir turizm okulunun
da kendine ait bir ¢alisma alani olmak zorundadir. Bu
¢alisma alani da Uygulama Otelidir.

Onemli asamalarin katedildigi ve gerceklesmesi igin
hepimizin ¢aba gosterdigi, ilcemize gelecek vadeden ve
ilce turizmine ¢ok buyik katkilar saglamasi ve is imkan
yaratmasi beklenen Sehit Recep Sahin Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Termal Uygulama Otelinin en kisa
zamanda ilcemize kazandirimasi temennisi ile, Temasa
Dergisi okurlarina sevgilerimi sunar, glizide okulumuza
basarilar dilerim.
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Osman Nuri GULAY
Milli Egitim Bakanhgi
Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mudurd

¢¢Mesleki ve teknik
egitimle ilgili yaptigimiz
calismalarin asil
amaclanna ulasmasinda
okullarimiza 6nemli
gorevler diismektedir.,,

Mesleki Ve Teknik Egitimde
lyilestirme ve Gelistirme
Calismalarn

Ikemizin sdrddrilebilir kal-

kinmasinda mesleki ve tek-

nik egitimin yeri ve &nemi

yadsinamaz bir gercekliktir.
Celismis toplumlarin en 8nemli gds-
tergelerinden birisi de nitelikli insan
kaynaginin varligidir. insan kaynagimi-
z1 gelismis Ulkeler seviyesine ¢ikarma-
nin yolu mesleki ve teknik egitimden
gecmektedir. Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Muddrligi olarak tizerimize di-
sen gdrev ve sorumluluklarin farkinda-
yiz ve galismalanmizi bu dogrultuda
yurdatiyoruz.

Mevcut durumda ortadgretimdeki
dgrencilerin %44'0 mesleki ve tek-
nik egitim almaktadir. Bilindigi lzere
ortaokulu bitiren 6grencilerimiz ter-
cihleri dogrultusunda ortadgretim
kurumlarina yerlesmektedir. Mesleki
ve teknik egitim okullanmizin tercih
edilebilirligini artirarak bu orani %60
seviyelerine ¢ikarmak icin butin giici-
miizle calisiyoruz. Bu niceliksel artigin
yani sira asil 8nemli olan konu mesleki
ve teknik egitimin niteliginin gelistiril-
mesidir. Bu konuda da calismalarimiz
tim hiziyla devam etmektedir.

2016 yilh mesleki ve teknik egitimde
sessiz devrimlerin yasandigl bir il
oldu. 2016 yiinda mesleki egitimin
ve sektorin yillarca ihtiyag duydugu
konulari ¢6zmek amaciyla bircok calis-
may! basariyla yiriittik. Oncelikle siz-
lerle yakin zamanda TBMM'de kabul
edilen 6764 sayili kanun ile ilgili bilgi
vermek istiyorum. Bu kanunla birlikte;

 Ekonomimizin temel tasi olan esnaf
ve sanatkarlarn girak ihtiyacinin karsi-
lanmasi, 6grencilerimizin ahilik kiltd-
rinden gelen usta c¢irak iligkisiyle ye-
tistirilmesi amaciyla ¢iraklik egitimini
zorunlu egitim kapsamina alinmistir.
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* Sektdriin arzuladigi nitelikliis glictind
yetistirmek ve sektorin mali yikdnd
azaltmak amaciyla, isveren tarafindan
ciraklara ve meslek lisesi 6grencilerine
ddenen beceri egitimi ve staj Ucretle-
rinin 3'te 2'si yani 420 TL'nin 280 TL'si
devlet tarafindan karsilanacaktir.

« Ogrencilerimizin giiven icinde egi-
timlerine devam etmesi ve olugacak
herhangi bir olumsuz durumda mag-
dur edilmemesi amaciyla 10, 11 ve 12.
sinifta is kazalar ve meslek hastalikla-
rina karsi sigortalanmasi zorunlulugu
getirilmistir.

* 3795 sayili Kanunda degisiklik yapi-
larak bitin mesleki ve teknik egitim
mezunlarina teknisyen unvani veril-
mesi saglanmistir.

* Mesleki ve teknik ortadgretimden
mezun olanlarm  meslek yiikseko-
kullarina sinavsiz gecis uygulamasi
kaldinlmistir. Bu uygulamanin yerine
Universiteye gecis sinav sonucuna
gore alaninda egitim yapmak isteyen
mezunlara meslek vyiksekokullarina
geciste ek puan verilecektir.

Yapilan yasal diizenlemelerin yani sira
mesleki ve teknik egitimin kalitesinin
artinlmasi amaciyla sektérle isbirligi
icinde caligmalarimiza devam etmek-
teyiz. Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midiirliigii olarak mesleki egitimin
mutlaka sektorle isbirligi icerisinde
gelistirilecegine inaniyoruz. Bu kap-
samda sektord mesleki ve teknik egi-
timin tim sdreclerine dahil etmek igin
sektorle ishirligi icerisinde calisiyoruz.
Bu anlamda yaptigimiz énemli birkag
calismaya deginmek istiyorum.

» Mesleki ve teknik egitimde okul-sek-
tor isbirligini gliclendirmek, vyerel yo6-



netimler, meslek kuruluslar ve yerel
sektdrle ishirligini artirmak amaciyla
ilgili tim paydas temsilcilerinin Uye
olarak vyer aldigr bitdn il/ilcelerde
Mesleki ve Teknik Egitim Okul Y&ne-
tim Kurulu olusturulmustur.

» Mesleki egitim ile is dinyasi ara-
sindaki  baglar  kuvvetlendirmek,
sektdriin arzuladigi nitelikli isglictini
yetistirmek ve sektoriin mesleki ve
teknik egitime olan katkilanini artir-
mak amaciyla Okul Hamiligi Projesi
baslatilmistir. Bu kapsamda sektér
ile 617 okul icin protokol imzalanmis
olup 2.647 okul icin protokol ¢aligma-
lar devam etmektedir.

» Mesleki ve teknik egitimde egitim-
sektOr ishirligini artirmak amacyla
dzel/kamu kurum ve kuruluslar ile
imzalanan 80 is birligi protokald uy-
gulanmaktadir.

» Mesleki ve teknik egitim program-
lari sektdriin ihtiyaclar dogrultusun-
da sektdr, tniversite ve MEB isbirligi
ile ulusal meslek standartlari ve ulu-
sal yeterlilikler dogrultusunda strekli
olarak giincellenmektedir. Bu kap-
samda 53 alanin tamami 2016 yilinda
revize edilmistir.

+ 81 ilde Universiteler ve sektor ile
isbirligi yapilarak 6gretmenlerimizin
hizmet i¢i egitimlerini gercek is or-
tamlarinda ve akademisyenlerle bir-
likte almalar saglanmustir.

+ 81 ildeki meslek liselerinin alan
dallar gbzden gecirilerek, sektorin
ihtiyaclan dogrultusunda revize edil-
mistir.

« 9. sinifta okutulan mesleki gelisim
dersine degerler egitimine y6nelik
Meslek Ahlaki ve Ahilik moduli ekle-
nerek ogrencilerimizin ahilik kaltdrd
ve meslek etigi ile yetismeleri sag-
lanmistir. Ayrica modulde 15 Temmuz
sehitlerine yer verilerek genclerimiz-
de 15 Temmuz bilinci olugmasi sag-
lanmustir.

» Mesleki ve teknik egitimde yol ha-
ritasi belirlemek amaciyla Tirkiye

Mesleki ve Teknik Egitim Strateji
Belgesi ve Eylem Plani (2014-2018)

yurdrlige konulmus olup bitin pay-
daslarmizla is birligi icerisinde yiri-
tilmektedir.

* Mesleki ve teknik egitimin gln-
cel sorunlari ve gelecegiyle ilgili fikir
aligverisinde bulunmak, belirlenen
konulardaki bilimsel calismalari pay-
lasmak amaciyla 24-25 Ekim 2016
tarihlerinde, Antalya ilinde, 1.300 ki-
sinin katihmi ile “Egitimden Uretime
Sektdrle is Birligine” temali Il. Egitim
Kongresi yapiimistir. Kongrede 16 pa-
nelde 90 panelist sunum yapmistir.
Mesleki ve teknik egitim politikalari-
nin gelistiriimesinde kongre sonucla-
rindan faydalanilacaktir.

* GUmrik ve Ticaret Bakanhgi ile Millt
Egitim Bakanligl arasinda egitim ve
ogretim icin kullanilabilecek cihaz,
makine, ekipman ve malzemelerin,
mesleki ve teknik egitim veren okul-
larimiza ve kurumlanmiza atélye ve
laboratuvarlarinda kullanilmasi igin
bedelsiz olarak verilmesi amaciyla is-
birligi protokoll imzalanmistir. Okul
ve kurumlanmizin donanim ihtiyac-
larinin bir kismi bu protokol ile karsi-
lanmisg olacaktir. Ayrica Yurtdisi doviz
ciktimizin azalmasina bir nebze de
olsa katki saglayacaktir.

Mesleki ve teknik egitimle ilgili yap-
tigimiz calismalarin asil amaclarna
ulagmasinda okullarimiza 6nemli go-
revler dismektedir. Okul ydneticileri
ve Ogretmenlerimize yapilan calis-
malar sektore, velilere ve dgrencile-
re en iyi sekilde agiklamasi 6nem arz
etmektedir.

Bu vesile ile butin mesleki ve teknik
egitim ailesine mesleki egitime ver-
dikleri emeklerinden dolay tesekkir
eder, Sehit Recep Sahin Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi yonetici, 8-
retmen ve 6grencilerine basarlar di-
lerim.

Ayrica Temasa Dergisi'nin yayin ha-
yatinda basarli olmasini temenni
eder ve emegi gecen yonetici, 6gret-
men, dgrenci ve velilere sevgilerimi
sunarim.

¢¢Mevcut durumda
ortadégretimdeki
ogrencilerin %44’

mesleki ve teknik
egitim almaktadir. ¢4
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Bahattin GOK
Kdltdr ve Turizm Bakanhgl, Bakan Danigmani

Turizm ve Egitim

unya, gindmuzde her alanda biyuk bir
degisim slreci gecirmektedir. Bu slrecte
teknolojik yeniliklerin ve ulasim kolayhgi-
nin sundugu imkanlar, tlkeler ve insanlar
arasindaki iliskilere farkh bir boyut kazandirmistir.
Diger sektdrlerle birlikte gelisen turizm sektorl
insanlarin kdltdrleri, uygarhklarn tanimasina cevap
olarak ¢ok yonld etkinlik alani, turizmi toplumsal
yasamda 6n plana ¢ikarmaya baslamistir.

Milletleri kaynastiran, insanlarin birbirini tani-
masina ve kaynasmasina imkan saglayan ve (l-
kelerarasi iligskilerin gelistirilmesine katkida bulu-
nan turizm, bu yénuiyle de evrensel barisa hizmet
eden ¢cok 6nemli bir aractir, vasitadir.

Dlnya turizm gelirlerinin sayisal olarak biyuk-
[0g0 turizmin dlkemiz igin, illerimiz icin yagamsal
dnemini en iyi bicimde ortaya koymaktadir.

Buglin tim ulkeler turizm alanindaki rekabe-
ti karsilayabilmek ve dinya turizm gelirlerinden
daha fazla pay alabilmek icin turizm sektoriine
agirhk vermekte ve dlkelerini ¢ekici, cazip kilacak
yeni anlayislar icerisine girmektedir.

Tarih boyunca bircok uygarligin kuruldugu Tiir-
kiye, barindirdigi sayisiz tarihi ve kiltirel zengin-

ligin yani sira, bunlar tamamlayan essiz dogal
glizellikleri ile de biyuk bir turizm potansiyeline
sahip bulunmaktadir.

Yetismis insan glcd, kaliteli hizmetin yanin-
da misafirperverlik gibi milli degerlerimiz turizm
alaninda dlkemize avantaj saglayan bir vasfimiz,
degerimizdir.

Bir agcikhava miizesi gérinimindeki dlkemiz,
cesitli dinlerin bir arada var oldugu hosgtri orta-
mini buglin de yasamakta ve zenginlikleriyle fark-
I turizm etkinliklerinin gerceklesmesi konusunda
insanlara yeni imkanlar sunmaktadir.

Diger tlkelerle karsilastinldiginda turizmin far-
kina daha gecg varan bir tlke olarak Tirkiye, gecen
yillaricerisinde karsisina ¢ikan tim olumsuzlukla-
ra, sikintilara ragmen turizm alaninda 6nemli bir
ilerleme kaydetmistir, ilerleme gdstermistir.

Turkiye olarak diinyadaki gelismeleri izleyerek
tanitim stratejilerimizi belirleyip hayata gecirme-
miz gerekmektedir. Dogru ve etkili tanitimin tu-
rist sayisinin artisinda énemli bir faktor oldugu
gercegini de unutmamamiz gerekmektedir. Ayni
zamanda teknolojik gelismelere karsin kisiler ara-
st iletisimin, tanitim araci oldugunu da unutma-
mamiz gerekir.
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GUndmizde bireylerin turizmden beklentileri de-
gisime ugramis, kisith zamaninin en gizel ve en
verimli kullanilmasi 6nem kazanmistir.

Turkiye, dért mevsimin bir arada yasandigi,
iklim kosullari, dogal zenginlikleri ve turizm yati-
rimlariile de sayil dlkelerden biridir.

Deniz turizminin yani sira diger zenginliklerimi-
zide 6n plana gikararak kaltdr, termal, kig, kongre,
doga, genclik ve inang turizmi gibi cesitli alanlar-
daki yatinmlar da agirlik verilmesi turizm alanin-
daki belirlenen amaclara daha kisa strede ulasil-
mas! sonucunu da birlikte getirecektir.

Butln bu hedeflere ulagsmada, turizm de egi-
tim de ¢ok 6nemlidir. Egitimin 6nemi asla gz ardi
edilmemektedir.

Turizm bir hizmet sektoruddr. Hizmetin kalitesi
standardi temel unsurdur. Tarihi kdltdrel zengin-
liklere sahip olabilirsiniz ama bu hizmeti en giizel
sekilde sunmadiginiz taktirde beklenen hedefe
ulasamazsiniz.

Turizme nitelikli insan giict yetistiren, uygu-
lama egitimleriyle katki sunan Mesleki ve Teknik
Anadolu Liselerinin egitim 6gretiminin sorum-
lulugu buyiktdr. Bu sorumlulugu yerine getiren
kurumlardan birisi de Samsun Havza Sehit Recep
Sahin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'dir.

Bu okulumuzun idarecileri ve 6gretmenleri de viz-
yon ve misyonlarina uygun égrenciler yetistirerek
kendilerine disen sorumluluklarini yerine getir-
mektedirler.

Tdm idareci, 68retmen, 68renci ve velilerimizin
cabalarn bosa gitmeyecek, cabalarinin neticelerini
er veya ge¢ mutlaka alacaklardir.

Termasa Dergisi'ne yayin hayatinda basanlar di-
lerim.
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il Milli Egitim Miidiiriimiiz
Coskun Esen Bey lle Soylesi

Ogretmenlik bir cocugun yasadigi hayat boyunca iizerinde sizden bir seyler tasimasini
saglayan diinyadaki tek meslektir.

Soru 1: Ogretmenlige baslarken bir giin il Milli Egitim Miidiirii
olacagimzi diisiiniiyor muydunuz?

insanlari ve insanlarin hayatina arti deger katmayi seviyorum.
Bu nedenle benim icin en glizel gelecegin égretmenlik oldugu-
nu hissediyordum. lyi ki de 8gretmen olmusum. Ciinki 6gret-
menlik bir cocugun yasadigl hayat boyunca lizerinde sizden bir
seyler tagimasini saglayan dinyadaki tek meslektir. Aslinda
Milli Egitim Mudurlagi bir meslek degil istir. Benim asil mes-
legim 6gretmenliktir. Ben buna inandim ve geriye doniip bakti-
gimda dogru yerde oldugumu disiniyorum.

Soru 2: En bilyiik hayaliniz ve gerceklestirmek istediginiz en
biiyiik projeniz nedir?

insanlann kiiciikliikten baslayarak hayalleri vardir. Ancak bence
en biyuk hayal bir insanin tlkesine ve milletine faydali olacak
isleri imkanlar 6lctisinde yapabilmesidir. Bugiin Samsun gibi
iilkemizin en giizide sehrinde il Milli Egitim Mudurligt yapi-
yorum. En biytk hayalim ise bir cocugumuzun gbziinde hayal-
lerine ulasabilecegi inancini gbrebilmektir. Bu amag dogrultu-
sunda ekip arkadaslanmla beraber 6grencilerimizin hayatina
dokunabilmek icin stratejiler gelistiriyoruz. Clnki stratejisi
olmayan hayal, sadece benim gdziimde riyadir. Riyalar, insani
mutlu eder ama hayalleri gerceklestirmez.

Soru 3: Maarif Hareketi Projesine nasil karar verdiniz?
Samsun Il Milli Egitim Mudurligl olarak biz yaklasik 10 bin
dgretmenimiz ile il zimrelerini gerceklestirdikten sonra dedik

ki: “Egitimi kendimize bir dava olarak gtrmeliyiz. Clnkd bu
is gondllilik esasiyla olabilecek bir is. Yani biz bu memleke-
tin egitimini nitelikli hale getirebilmek i¢in ne yapmamiz ge-
rekiyorsa onu yapmaliyiz, diin bir ¢alisiyorsak bugiin belki on
calismaliyiz” Ayrica 2015-2019 stratejik plamimizi geldigim
glinlerde inceledim. Stratejik planimizda Samsun’un egitimini
bu sdre icerisinde 6nemli bir noktaya ¢ikarmak icin taahhutte
bulunmusuz. Bu hedefe ulagmak icin neler yapmamiz gerekti-
gini Samsun’'daki tim egitim paydaslanimizla bir araya gelerek
planladik. Samsun Maarif Hareketi bdyle dogdu. Her hareket
bir dontsimu tetikler. Eger bir doniisiimii olusturmak istiyor-
sak mutlaka harekete gecmemiz gerekiyor.

Samsun Maarif Hareketi aslinda bir cati projedir. Bu cati proje
¢ ayak Gzerine kurulu. Birincisi vizyon belgesidir. Vizyon Bel-
gesi; bdtin okullanmizin hazirladigl ve bakanliga sundugu,
okullarin stratejik planlarindaki vizyonlarinin oldugu belgeler.
Bu belgeleri okul muddrleri hazirlamakta ve belgeleri bizzat
ben imzaladim. Yani kurumla bir tir s6zlesme yaptik ve bunu
bir form haline getirdik. Egitimin bitln bilesenlerini orada bu-
lusturmaya calistik. Okullanimiz kendilerinin olusturduklan bu
vizyon belgeleri cercevesinde caligmalarini stirdirdyor.

Projenin ikinci ayagr “Egitim Ydrutme Kuruludur”. Egitim yi-
ritme kurulu (EYK); okul midirlerimizden olusan gruplardir.
ilimizde 138 okul komisyonu bulunmaktadir. Bu gruplar her
ayin ilk sali gtind bir araya geliyor ve her okul kendi alaninda
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neler yapti, hangi projeleri diretti gibi konulari konusup, tarti-
siyorlar. Bu sayede kurumlar arasinda bir sinerji ve takim ruhu
olusuyor. Komisyonlar bir arada calismalar yaparak egitime
dnemli katki saglyor.

Projenin glincl ve son ayagiysa “performans degerlendirme-
sidir”. Performans degerlendirmesi agamasinda bakanhgimiz
Uzerinden interaktif bir yazim olusturduk. Kullanimi ve ara
ylzi oldukea basit olan bu portala her okul yaptigi calismalar
giriyor. Boylece her okulun bir egitim hafizasi olusuyor. Basari-
da 6nemli bir kural vardir; “Denetleyemediginiz seyi ydonetme
sansiniz yoktur.

Samsun Maarif Hareketi ile biz bir sistem olusturuyoruz. “Bir
Sehir Degisir Turkiye Degisir” sloganiyla hayata gecirdigimiz
bu sistem ile egitimin degistirici ve déndstirict giicind ilimiz
icin kullaniyoruz.

Soru 4: Maarif Hareketi Projesinin doniitleri beklentilerinizi
karsiladi mi?

Samsun’un egitimini tanimak ve ilin egitime bakis acisini gor-
mek icin stirekli sahada incelemelerde bulunuyorum. Ogrenci,
6gretmen ve velilerimizle siirekli iletisim icinde olmaya 6zen
gosteriyorum. Sahadan aldigim izlenim Maarif hareketinin
olumlu olarak gorildiigi yoniindedir. Bu hareket ilin Milli Egi-
tim M{dird olarak sadece benim degil ildeki egitim paydas!
olan herkesin etkisi ve destegi ile yuritilmektedir. Bu nedenle
neredeyse il genelinde projeyi sahiplenme durumunun oldu-
gunu goriyoruz. Bu da tabi ki proje kapsaminda ulagmak iste-
digimiz hedefe ilerlememize 6nemli katki sagliyar. Projemizin
hentiz 4. Ayinda olmasina ragmen il genelinde egitim adina bir
hareketlilik getirdigini goriyoruz. Bu egitim hareketliligi tabi
ki elimizdeki verilere de yansiyor.

2015-2016 ogretim yilinda yerel projelerin sayisi 1384 iken
2016-2017 6gretim yilhinin 4 ayinda bu sayi 2560 ya yiikselmis-
tir. TUBITAK toplam proje basvuru sayilar 2015-2016 6gretim
yihinda 524 iken 2016-2017 68retim yilinda 538 olmustur. Aka-
demik alanda ise elimizde su anda 1. Dénem TEQG verileri ve
bir onceki yihn TEQG verileri var. 2015-2016 yilinda gerceklesti-
rilen TEOG sonrasinda il ortalamamiz 399 puan iken 2016-2017
yihnin . D6nemi TEOG sonrasi il ortalamamiz 419 puan olmus-
tur. ikinci TEOG ile beraber TEQG il ortalamamizin daha da
ylkselecegini 6ngdriiyoruz. Yine bir dnceki yil 160 Erasmus+
Projesi Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan kabul edilip ilimizde
uygulanirken bu yil bu sayi 226'ya ¢ikmistir.

Samsun Maarif Hareketi tabi ki sadece akademik bir proje de-
gildir. Degerler egitimi ve kitap okumayi da icine alan butdncdl
bir projedir. ilimizde bir &nceki yil degerler egitimi kapsaminda
yapilan etkinlik sayisi 2799 iken 2016-2017 6gretim yili I. D6-
nem sonu itibari ile yapilan etkinlik sayisi 3286'ya ¢ikmustir.
Maarif Hareketi sonrasinda hayata gecirilen ve Maarif Hare-
keti projesinin bir alt projesi olan Oku, Yasa, Anla projesi ile
cocuklanmizi kitap okumaya tesvik etmek istiyoruz. Bunda
da amacimiza ulagsmaya basladigimizi gériiyoruz. 2015-2016
yilinda il genlinde Halk Kitiphanelerine kayitl olan tye sayisi
7892 kisi iken bu sayr 2016-2017 yilinda 10949 kisi olmustur.
Yine Halk Kutiiphanelerinden faydalanan okuyucu sayisi bir
dnceki yil 48521 iken 2016-2017 yilinda 53234 olmustur. Okul-
lanmizda ise 6grencilerimiz 144992, velilerimiz 16266 ve &g-

retmenlerimiz 11848 kitap okumustur. Tim bu veriler Samsun
Maarif hareketinin hedefledigi amaca adim adim ama emin
bir sekilde ilerledigini gostermektedir.

Soru 5: Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri ile ilgili goriisleri-
niz nelerdir?

Turizm, giinimuzde dlkeler icin oldukga 6nemli ekonomik giic-
tar. Ulkemizde de hizla gelisme gdsteren turizm sektdriiniin
biyik ekonomik bir yapi haline dénismesinde konaklama
yerlerinin kalitesi, tlkenin tarihi ve kiltdrel yapisi ve denizleri-
nin temizliginin yaninda turizm alaninda yetismis elemanlarin
islerini kaliteli yapabilmesine de baglidir. Hizmet alanindaki
bir sektdr olan Turizm'in diinya standardinda verilen hizmet-
le blyiyecegi bir gercek. Bu hizmeti verebilecek profesyonel
is gliciiniin yetistirilecegi yer ise hi¢ kuskusuz okullarimizdr.
Sektorin alt yapi olarak hizla gelisme gostermesine bagli ola-
rak okullarimizin da sektére ayak uydurmasi gerekmektedir.

Bu nedenle Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri bir tlke icin
vazgecilmezlerdendir. Liselerimiz varligi ve yetistirdigi kalite-
li insan giicd dlkemizin hem ekonomik hem de algi agisindan
tlkemizi gercek potansiyeline ulastiracaktir.

Soru 6: Okulumuzun ihtiyaci olan Uygulama Oteli Projemiz-
le ilgili diisiinceleriniz nelerdir?

Havza ilcemiz kaplicalan ve kaplica turizmi ile 6n plan gikan
ilcemizdir. Bu nedenle dogru hamleler ile Havza'nin turizmde
hak ettigi pay alacagini dislniyoruz. Bu da sadece teoride
degil pratikte de beceri sahibi personele ihtiyacin artacagini
gOsteriyor. Bu pratigiise kazandirabilecegimiz yerlerin baginda
hi¢ kuskusuz okulumuza bagl bir Uygulama Oteli ile olacaktir.
Bu kapsamda ilcemize uygulama oteli kazandirmak icin ¢alig-
malarimiza devam ediyoruz.

Soru 7: Temasa Dergisi Okurlarina mesajlarinizi alabilir mi-
yiz?

Hayal kurmaktan, hayallerini hedefe dénustirmekten ve he-
deflerini gerceklestirmek igin cabalamaktan vazgecmemele-
rini istiyorum. Cinkd, dlkemizin evrensel bakabilen, evrensel
projeler Uretip hayata gecirebilen ancak yerel gerceklerden ve
kendi milletinden uzaklagsmayan genclere ihtiyaci vardir. TE-
MASA Dergisi'nin geng okurlarinin icinde var olan bu gli¢ g6z-
lerinden okunmaktadir.
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Ugur SAGLAM
iIce Milli Egitim Mudur(

Turizm Lisesinin Misyonu

aradeniz'in giris kapisi niteliginde olan
Havza, ayni zamanda tarihin, termalin ve
yesilin bulustugu ilce olarakda dlkemizde
dnemli bir yer edinmeye calismaktadir.

Biinyesinde bulunan Sehit Recep Sahin Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, nam-1 diger Havza Turizm
Lisesi’nde bir anlamda Havza'nin hatta Turkiye'nin
turizm sektorine nitelikli insan giicl yetistirme
noktasinda gérev ifa etmekte, tizerine disen so-
rumlulugu layikiyla yerine getirmektedir. Zira ye-
tistirdigi 6grencilerin staj icin gittikleri otellerde
aranan eleman olmalarn ve isletmelerden gelen
memnuniyet verici ifadeler bunu géstermektedir.

Buradan hareketle sunu séylemek dogru olacaktir.
GUndmdzde igsizligi énlemenin iki yolu vardir. Bi-
rincisi yeni is alanlar agmak, ikincisi nitelikli insan
glict yetistirip sektdrlerde kaliteyi yakalamak. Yeni

is alanlar agmak belli bir yere kadar olabilir, baska
faktorlere baghdir. ikincisi su an icin en akillica yol-
dur. Nitelikli is glicti beraberinde kaliteyi getirecek.
Kalite de sektoriin gelismesinin lokomotifi olacak-
tir.

Ozellikle turizm sektérii memnuniyet odakl ca-
lismaktadir. Kaliteyi yakalamak ancak egitimle
mumkdnddr. Turizm sektorinde de iyi egitilmis ni-
telikli personel, memnuniyeti artiracagindan daha
cok turistin Glkemize gelmesini, dogal olarak bu da
sektdrin buylimesini ve issizligin azalmasini sag-
layacaktir.

lcemizde faaliyet gésteren Sehit Recep Sahin
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'ni de nitelikli ele-
manlar yetistirdigi ve tlkede turizm sektériine ver-
digi katkilarindan dolayi kutluyor, hazirlanan dergi-
nin faydali olmasini temenni ediyorum.
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Ferhat TOK
Havza Milli Egitim Sube Mudiri

Sicak Bir Temmuz Aksamiydi...

arihin o saatinde, giindiiz her sey normal

seyrindeyken, aksam saatlerinde sosyal medya

kaynamakta ve geceye uzanan saatlerde asker

sokaga inip, insanlarn evine gondermek igin
zorlamaktaydi. Zor ve uzun bir geceydi. Tek gecede bitecek
miydi? Kimsenin bunu disiinmeye vakti yoktu.

Tarihi ve talihi darbelerle hemhal olmus bir millet, o gece
yine yeniden ve hi¢ cekinmeden (zerine diseninden
fazlasini, namus bildigini, borg bildigini, vataniicin gdzlnu
kirpmadan yapiyordu. Bir millet adeta makds talihini ve
tarihini degistirmek icin sokaklara firlamisti.

Goz g6zl gdrmiyor, gobzler tanklan kesiyor, tanklar
insanlari eziyordu. Ciplak eller, ates alan silahlan kavriyor,
“Dur!” diye haykiryordu. Bir millet bir destan yaziyordu.
Ne ile? Kani, caniyla...

Sehit oluyordu insanlar, 6liyordu insanlik, isyan ediyordu
merhamet...Herkes hayret icinde birbirine bakiyordu.
Gokylzi kan kusuyordu. Yerylzi kan g6liydd. Itilenler,
ezilenler, vurulup disenler ve sehit olanlar...

Bu milletin ekmegini yemisg, bu topragin suyunu icmis,
asini,  corbasini icmis soykinmci,  kamuflajh isgalciler,
celik yeleksiz, celik yireklere mermi sikiyordu. Aglhyordu
analar, bagirnyordu babalar, vuruluyordu gocuklar, sehit
oluyordu

Tayyipler, Omerler... Giiliyordu hainler...

izliyordu diinya, gizliyordu diinya, gozliyordu diinya, kér
olmustu dinya... Ama... Saskindidiinya, hayrette diinya,
bocaladi diinya ve bir millet uyandi, asirlik uykusundan.
Tabutlar doldu ama tabular yikildi, tabular dinyanin
iizerine yikildi. Kazandi, bir millet kazandi, tiim islam
cografyasi kazandi...

Bir daha sicak 15 Temmuz'lar yaganmamasi icin vatan icin,
millet icin, bayrak icin her daim ¢alismali, her daim uyanik
olmali, her ne isle mesgul oluyorsak olahm; Gzerimize
disenin fazlasini yapmali...

Sairin de dedigi gibi ben de diyorum cani gonilden ve
haykirarak ; “Selam olsun kog yigitlere.”

Selam Olsun Tanka Karsi Dimdik Duran Kahramanlara,
Selam Olsun Nene Hatunlara, Serife Bacllara,

Selam Olsun Ak Sakalli Yigit Delikanlilara,

Selam Olsun Oliime Meydan Okuyan Tiim Canlara.

Helal Olsun Canakkale Ruhunu Yasatanlara,
Helal Olsun Darbeye Darbe Yapan Korkusuzlara,
Helal Olsun Meydanlar Dolduran Giizel insanlara,
Ve Helal Olsun Gévdesini Kursuna Siper Eden
Yirekli Adamlara.
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. Hiisamettin ELMAS
llge Milli Egitim Sube Midiri

Maarif Davasi-Hareketi

aarifi meydana getiren dort ana unsur; ders, ta-
lebe, muallim ve dar manada 6gretim vyeri olan
mekteptir. Bu dért unsur, mektep denen ictimai
mdessesenin dort duvarl gibidir. Bu dort duvarin
hepsinin de saglam olusu ile mektep ve maarif ayakta durur.

Dersi, ezbercilik ve nakilcilikten ibaret olan; muallimi, her
meslekten alinan; talebesi, hayatin her sahasina benligini
dagitmis ve sehirlerinde kendi cocuklarina mahsus bir hayat
sahasi ayirmamis bir cemiyet icinde, hentiz mektebinin ceh-
resi bile ¢izilmemis olunca orada gercekten millet mektebi
var denebilir mi?

Ders, hakikatlerin arastinlmasidir. Teknik ancak ilimlerin
tatbikati diye ve onlardan sonra ele alinir. Talebe, hakikatler
pesinde kosmayl meslek edinen insandir, gayesi manevi ol-
gunlasma olan bir meslegin insanidir, mekteplerin diploma
miusterisi ve istikbalin mevki dilencisi degildir.

Muallim, toplumun sekillenmesinde ve ilerlemesinde olduk-
¢a 6nemli bir gdrev Ustlenir. Bireylerin kisisel olarak yetis-
mesinde de toplumlarin egitilmesinde de d8retmenler son
derece etkileyicidirler.

Tahammilstzlugin, sikayetin basladigl yerde muallimlik
davasl biter. Muallim, daima muvaffakiyetsizliginin, zaafla-
rinin sebebini arayarak kendini diizeltmeye caligmalidir. Gan-
di, talebelerinde hata gdriirse, bunun sebebinin nefsindeki
kifayetsizlik oldugunu kabul ederek orug tutuyordu.

Muallim, kaderinin karsisina ¢ikardigi engellerle micadele
ederken sonuna kadar nefsinden fedakarhk yapmayr goze
alabilen cesur insandir.

Muallimlik sevgi isidir, ruh sevgisidir. Ruhun ulvi olan istek-
lerine nefsinden her seyi feda eden sevginin ferdi ulastirdigi
drnek insan mertebesidir. Muallim, hepimizin her an muhtag
oldugu doktordur. Iman ve anlayis vasitalar ile bizi tedavi
eder. Ruhlarimiza sunar ve hakikat aleminden haberler verir.
Tehdit ve dayakla 6&retmek, muallimin isi degildir.

Muallim, insan olan varhgimizi alir, ona sonsuzluk dinyasi
olan ruhi hayat istasyonlarinda yol alacak kudretin ve deger-
lerin asisini yapar. Ruhumuza asilar yapan doktor olarak mu-
allim, ruh ddnyamizin hem duygu, hem bilgi, hem de irade
bolgelerinde tedavisini ve asilarini yapmaya mecburdur. Sa-
yet bunlardan bir kismi ihmal edilirse ruhi yapi buhran icinde
kalir, sayiklar ve kendine gelemez.

Duygular sahasinda egitim en kiiclk yasta baslayacaktir,
Kalbe yapilan ilk asi, merhamet asisidir. Sonra, hemcinsini
sevmek ve sevdigi icin aldatmamak, ihmal etmemek asilari
yapilir, toplum sevgisi verilir.

Maarif, yalniz mektepte okutmak ve okuyanlara bir takim
bilgiler vermek degildir. O, bir milletin btdn halinde, dislin-
me ve yaraticilk sahasinda seferber edilmesidir.

Cencligin bitmeyen enerjisi ile milletler mutlaka medeniyet
yolunda ilerleyeceklerdir. Yeter ki genclige bir hayat asisi ve-
rilsin. Genclige verjlecek hayat asisini yapma gorevi de egi-
tim sisteminindir. Iste gelecegi kurtaracak olan neslin yetis-
mesinde, egitim ve 68retmenin 6nemi ¢cok biydktdr. Genglik
gelecegin tohumudur. Her asirda gencler ve gencligin egitimi
onemli olmustur.

Samsun Maarif Hareketi Projesi'nin de temel mihenk tas!
bunlardir. Okullarimiz bu projeyle topyekdn gelismekte ve
degismektedir.

Havza ilce Milli Egitim Mudiirliigii olarak, bu projeyi idarecile-
rimiz, 6&retmenlerimiz, 6grencilerimiz ve velilerimizle uygu-
luyoruz. Simdiden deneme sinavlarinda meyvelerini almaya
basladik.

Sehit Recep Sahin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi tara-
findan yayinlanan bu TEMASA Dergisi de bir Maarif Hareke-
ti Projesi‘dir.

Okulumuzun bir an 6nce Maarif Hareketi kapsaminda Termal
Uygulama Oteli ve Egitim Kampiisi Projesi'nin basariyla so-
nuclanmasi dileklerimle...

Kaynak:
Tarkiyenin
Maarfi Davasi,
Nurettin Topcu
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ivasetcisi, akademisyeni, uzmani, bilim adami, film

adami, burokrati, esnafi, iscisi, memuru, ciftgisi;

herkes kendi penceresinden bakiyor son yasananla-

ral Hic kimse bakmiyor ay yildizlig1 bayraga sarili ev-
latlarin son kez geldigi zengin gonilli analarnn gariban din-
yaliklarina bakan pencerelere! Evladini yolcu ederken biyiik
ve suskun yiireginde “sehit anasi olmanin vakur durusu ile
bir kez daha koklayamamak kinali kuzusunu”, duygusu ara-
sinda sikismis bedenlerin gérdiklerini hi¢c kimse gérmiuyor;
hic kimse yasamiyor, yagadiklarini analarin! Bir fidan solar-
ken binler fidan dirilir bu topraklarda kabul de, nicin tazecik
fidanlarin tek tek, kahpece, alcakca sirtindan vuruldugunu
anlatamiyor bu toplum yarali analarin yasli gézlerine! Bu kirli
oyunun, bu sahtekar dizenin, bu ikiyizli dinyanin, Misli-
man dismani Yahudi'nin ve bitin hedefini milletin sirtin-
dan gecime baglamis hainlerin hesaplagsmalarini bilmiyor
katila takila icine aglayan sehit analari... Ug bes beylik ciimle,
birkag sisli kelime ve sonrasinda hichir sorumluluk duygu-
suyla hareket edemeyenleri anlamiyor, algilamiyor beyinler,
bedenler ve goniiller!

Hi¢ kimsenin penceresinden degil Yaradan'in bizlere gdster-
digi pencereden bakmadikca Kainata; anlamayacak, anla-
tamayacagiz oynanan oyunlar yarenler! Kendime aynanin
karsisinda sordugum sorulari sizlerle paylagsmiyorum. O ka-
dar ucuz hedeflerin pesinde o kadar aciz yasiyoruz ki hayati,
gund birlik tiketiliyoruz samimiyetleri! Bulundugu yeri hak
etmeyenlerin Kaf Dagindan keyif bagislamalarn ise isin ¢a-
basi! Bu kadar aleni tiiketilen samimiyet kavrami kiyametin
alametlerinden olsa gerek! Cevremizde olup bitenlere, sade-
ce 0 an bakip etkilenmek, sonrasi icin hicbir strateji gelistir-
memek ne kadar manidar! Tek strateji birilerinin kuyusunu
kazmak, ithaf, iftira, gasp, yalakalik, isnat... Kendi ruhunu
temizleme sevdasinda olani bulmak zor. Herkesin bir tek
derdi var karsisindakini temizlemek! Kirli olan Q! Sen, ben,
aslal Olur mu oyle sey! Taraf olup cephe kuranlara bakin!
Benden olmayan herkes kot ve kirlil Mantik bunun Gzeri-
ne... Sunu da anlamiyorum! Yasanan biitiin olaylarda siirekli
bu dlkenin Cumhurbaskanhgl makamina saldirmak, hangi
aklin son sdrimuaddr ki? Halk tabiriyle adamin basina tas
disse, haga Cumhurbaskanligi makamindan disti diyecek.
El insaf!

Degerli Yarenler! Bizim cennet tlkemizde ¢ok giizel insanlar
var. Var ki bu sebeple biz hala kocaman bir aileyiz. Anadolu'da
birlikte yasarken, etle tirnak gibi birbirine bagh milletleri bir-
birine diisman etmek isteyenler, Veda Hutbesi'ne diisman
olanlardir. Safinizi olustururken, tarafinizi belirlerken buna
dikkat ediniz. Birakiniz, kardesi kardese diisman etmeyi. Asil
dismanin atesine koriikle gitmeyiniz, gitmeyelim, yapma-
yalimyarenler! “Ben giizel ahlaki tamamlamak tizere génde-

irfan ERTAV
Arastirmaci Yazar

rildim” buyuran ve
immeti olmakla
seref duydugumuz
Peygamber Efen-
dimizin  evrensel
mesajlarini bir kez
daha tetkik etmek
ve yeniden hayati-
miza ilmek ilmek,
nakis nakis dokumak zorundayiz. Suan kargindaki insanin
degismesini bekliyor olmak ahmakliktir. Kendinizi degistir-
meden hic¢ kimseyi degistiremezsiniz, degistiremeyiz.

Yaklasik olarak on sekiz milyon ¢rgiin egitim 6grencisine rol
model olan 6gretmenlerim! Omuzlarnnizdaki sorumlulugun
farkinda misiniz? Gegmig tarihini bilmeyen, yarinin tarihi-
ni yazamaz. Dunya'da esi benzeri gdriilmemis bir asalet ve
adaletle yizyillara hitkmeden ecdadin torunlari; gecmis ge-
lecegin aynasidir. Litfen kendine bir ayna tut! Ve bugliniin
cocuklarini gelecigin 1sildayan Tirkiye'sine tagima gayretine
gayret kat!

Sonug olarak; herkesin kendine gore basanmlari, kaybedis-
leri, haksizliklari, haklr yanlar, acilar, sevincleri, dogrularn,
hatalar vardir. Yani,” nevi sahsina minhasir “ herkesin bir
hayat hikayesi var. Buglin birbirimizi kandinyor, aldatiyor,
kadim degerlerimizi cikarlarimiz ugruna peskes cekiyor
olabiliriz. Unutmayiniz ki, zerresine kadar yazilan bir hayat
hikayemiz var. Ve bizim adimiza yazilan émdr kitabindan
istesek de istemesek de sinava tabii tutulacagiz. Orada mu-
lakat komisyonlari yok, szl sinav, yazili sinav nasil yapilir
bilmem! Ama bildigim hig kimse zerre miskal bir sey kagira-
mayacak. Ve aldigimiz sinav sonucuna goére doguya génde-
rilmeyecegiz. Adi her ne olursa olsun bir ydnetim kademesi-
ne de getirilmeyecegiz. Takva boyutu konusulacak orada...
Durum iyi géziukmiuyor yarenler! Bu kadar agir travma ve
acilarin yasandigi su giinlerde, Yiice Mevla'ya yalvariyor ve
diyorum ki; Ey Buyuk Allah'im, kim, bu aciz kulun ile ilgili her
ne dusdndyor ise O kuluna benim icin istediginin en az on
katini ver. Ulkeme, birlik, dirlik ve huzur nasip eyle! Vatani-
mizi, milletimizi her tirli kaza bela ve musibetlerden muha-
faza eyle,ordumuzu muzaffer eyle. Analarin yiiregine ates
diisiirme Ya Rabbil Amin.

Derginin hayat bulmasinda biiyiik emekleri olan okul mii-
diiriimiiz Sayin Ahmet Demircan Bey'’i ve ekibini kutluyo-
rum. Dergimizin uzun soluklu olmasini diliyorum.

Kalin saghcakla.
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Nitelikli Turizm Personeli

Yetistirilmesi

kulun en temel 6gesi 6grencilerdir. Ogrencilere birey
olma niteliklerini kazandirmak ve bu bireyleri hayata
hazirlamak egitimin temel amaclarindandir. Gind-
muz Tarkiye'sinde belli bir mifredatin disina ¢ikma-
yan kaliplagmig egitim ortamlari tartisilir hale gelirken, okullar
hayatin icinde, hayat icin ve hayatla beraber tegkilatlanmak
ve faaliyette bulunmak zorundadir. Arastiran, sorgulayan, dii-
stinen ve Ureten bir nesle ihtiyag duyan tlkemizde, yeni egi-
tim modellerinin ortaya ¢ikmasina olanak saglanmistir. Son
yillarda hazirlanan egitim programlarinda yaparak yasayarak
ve ishirlik¢i 8gretim yontemleri ele alinarak yapilandirmaci bir
yaklasim ile 6grencilerin egitim faaliyetlerine aktif katilimlari
hedeflenmistir. Bu hedefleri gerceklestirmede Mesleki ve Tek-
nik Anadolu Liselerinin 6nemi bir kez daha ortaya gikmustir.
Cunkd bu kurumlarda 6grenim goren 6grencilerin uygulama
yapma imkanlarn ve sosyal hayata aktive olmalar diger ku-
rumlardan mezun olan 6grencilere gére daha kolay olmakta-
dir. Egitim 68retim hayatlar boyunca gerek dogrudan gerekse
dolayl olarak calisma hayatininicinde bulunduklarricin, gercek
hayat problemlerine daha kolay ¢dzimler bulabilmektedirler.

Egitilmis insan giicd, turizm faaliyetlerinde yer alan fiziki ele-
manlara etkinlik ve anlam kazandiran bir unsurdur. Egitilmis
insan unsurunun yeterliligi, turistin bekledigi diizeyde hizmet
almasini saglamaktadir. Diger taraftan turizmde uluslarara-
si diizeyde bir kalite savasi yasanmaktadir. Rekabetin yogun
olarak yasandigi diinya turizm piyasalarina standarda uygun
ve kaliteli turistik mal ve hizmetle girebilmek icin hem genel
olarak, toplumun turizmin énemini kavramasi hem de yeterli
sayida nitelikli personel gereklidir. Nitelikli personelin yetis-
tirilebilmesi ise ancak kaliteli turizm egitimi ile mimkinddr.
Ogrencileri hem meslege hem de yiksek 6grenime hazirla-
yan bir yapi olan Turizm ve Otelcilik alanlarinda egitim veren
Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri tlkemizin en énemli egitim
kurumlarindandir. Ulkemizin tanitiminda énemli bir rol Gstlen-
mektedir. Farkli tlkelerden gelen turistler bu sekttrde calisan
insanlar ile dogrudan diyalog halinde olduklari icin bu birey-
ler toplumuzun aynasi gérevini gdrmektedir. Yani turizm ele-
manlar bir yerde tlkemizi temsil etmektedirler. Dolayisi ile bu
goreve aracilik eden elemanlarin iyi yetismis olmasi énemlidir.
Turizm Otelcilik Liselerinde egitim g6ren dgrenciler erken yas-
larda isletmelerde staj egitimi gordikleri ve sektorin icinde
yetistikleriicin ileri ki yillarda turizm sekt6riine adaptasyonlari
kolay olmaktadir.

Tdrk turizm sektord; personel kalitesi, egitimi ve istihdami
bakimindan &nemli bir darbogazla karsi karsiyadir. Bir taraf-
tan, turizm egitim ve 6gretimi potansiyeli sektériin nitelikli
personel ihtiyacini karsilamak imkanindan yoksun iken, diger
taraftan sektor, mesleki egitim almis personeli istihdam et-
mekte ¢ekimser davranmaktadir. Bu ¢ekimserlik, turizm egi-
tim ve 6gretim kurumlarinin, sektérin aradigi nitelikli elemani
yetistirip yetistiremedigi konusunu glindeme getirmektedir..

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde g6rev yapan egitimciler
olarak bize diisen en énemli gérev milli ve manevi degerleri-
ne sahip cikabilen, yoresel kiltdrlerine deger veren iyi ahlakli
bireyler yetistirebilmektir. Son yillarda temel egitimden orta
dgretime gecis sistemindeki sikintilar nedeni ile akademik ba-
sarilar dustik olan 6grenciler meslek liselerini tercih etmekte-
dir. llgi ve alanlarn disindaki bélimlere dgrenciler yonlendiril-

Ali GONULLU
Muddr Yardimcisi

mektedir. Bu
sikintilar ma-
alesef Turizm
Otelcilik  Li-
seleri fazlasi
ile yasamak-
tadir.  Cunkd
bundan  bir
kag yil 6nce
milakat ile
ilgili,  istekli
dgrencileri
alan kurumla-
ra suanda pu-
ani en disik olan ya da bulundugu bolgede gidebilecegi okul
bulunmayan grenciler yerlesmektedir. Bu durum kurumlarda
isteksiz, zorla alan-dal egitimi alan 6grencilerin yetismesine
neden olmaktadir.

Kaynasma ve dayanisma ruhu icerisinde hareket edebilen, ne-
rede ve nasil konusup, nasil davranacagini bilen iyi yetigsmis
bireyler turizm sektdriinde aranir hale gelmistir. Bu tarz birey-
lerin yetisebilmesi icinde kaliteli bir egitim ortami olan, fiziki
yeterligi yerinde olan, turizm sektoériine gecek anlamda katki-
da bulabilecek Turizm ve Otelcilik Liselerine ihtiyag vardir. Yani
gerek uygulama imkani yapilabilen gerek insanlarin sosyal
gelisimine katki saglayabilecek mekanlarin almasi énemlidir.
Tabi ki sadece fiziki yeterligi olan bog binalarin topluma hicbir
faydasi olamaz. Kurumlari degerli yapan icindeki insanlardir.
Dolayisiile ilgiistekli gercekten bu sektorde s6z sahibi olabile-
cek insanlar bu kurumlara yénlendirilmelidir. Bu tarz 6grenci-
ler olursa hem reel sektériin ilerlemesi hem de sosyal cevrenin
olumlu yénde etkilenmesi daha kolay olur.

Turizm otelcilik lisesi 6grencilerinin diger bir gérevi de bu-
lundugu bolgenin yoresel kiltirine sahip cikmak olmalidir.
Ozellikle mutfak dali 6grencileri bulunduklari bélgenin yoresel
yemek kiltdrind, beslenme sekillerini iyi bilmelidir. Ecdadi-
mizdan gelen kdltdrlerimizin unutulmamasi gerekir. Clnkd
popller kaltdrin gelismesi ile insanlarda hazir gidalara ya da
fastfood tarzi yemek kiltiriine egilim artmistir. Onceden ai-
leleri bir arada tutan yemek masalari yerini cep telefonlarina,
bilgisayarlara ya da tabletlere birakmistir. Artik aileler evlerin-
de bile yemek yapamamakta disardan hazir sdylemektedir. Bu
tarz beslenmeler diinyanin kanserden sonra en buytk saglik
sorunu olan obezite sorunun tlkemizde de yayginlagsmasina
sebep olmustur. Bunun éniine ge¢mek icin yemek kdltirind
ve saglikl beslenmeyi bilen bireyler yetistirmek gereklidir. Co-
cuklara ilkokul ve ortackul ¢aglarinda bu biling olusturulmali-
dir. Lise ¢caglarinda bu biling davranis haline gelmelidir.

Ulkemnizde ekonomiye énemli bir katkisi olan turizm sekto-
rinin gelismesi ve diinyada tercih edilebilir bir Glke olmamiz
icin sektoriin bel kemigi olan personelin iyi yetismis ve kendini
ifade edebilen bireylerden olugsmasi gerekir. Turizm personeli-
nin erken yaslarda bu bilincle yetismesi gerekir. Bu gorevi de
temelden yapilandiracak olan kurumlar Turizm Otelcilik Lise-
leridir. Bu kurumlara gerek maddi gerekse manevi imkanlar
saglanarak llke turizminin gelismesiicin bilincli bireyler yetis-
tirilmesi dnemlidir.
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Onur CANKAYA
Nagihan CANKAYA

U Bizi bir arada
tutan degerler
aynli zamanda
devletimizi ayakta
tutan degerlerdir.

0 ylizden o
degerleri
koruyabilmek
adina micadele
etmis, hatta
canini vermis
bir¢gok kahramani
tarihimiz
yazmigtir.yy
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TEK YUREK
TEK BILEK

arbe Arapca kokenli bir kelime

olup darp kelimesinden tiremis-

tir. Yani sadece kelimenin anla-

mma bile bakacak olsak iyi bir
sey olmadigini hemen anlariz. Peki devleti
yoneten kisilere veya dogrudan devletin
yonetim sekline yapilan bu tip hareketler
neden koétudur? Cevabini vermek icin ta-
rih boyunca darbe sonralari olugan tablo-
ya bakmak yeterlidir.

Bir vatandas olarak bizler tilkemizde hu-
Zur ister miyiz? Evet.
Darbe huzur getirir mi? Hayir.

Bir vatandas olarak bizler temel hak ve 6z-
gurluklerimize saygi duyulsun ister miyiz?
Evet.

Darbe 6zgurlik getirir mi? Hayir.

Bir vatandas olarak bizler farkl gorus,
inang ve dusuncelere sahip bile olsak bir
arada saygili bir sekilde yasamak ister mi-
yiz? Evet.

Darbe bu farkliliklara saygilh bir tilke geti-
rir mi? Hayir.

Bir vatandas olarak bizler oy verelim veya
vermeyelim ulkemizi yoneten insanlara
yani devlet blayuklerine karsi saygil ol-
may1 daha kuguk yaslarimizda 6grenme-
ye baglayip, devletine baba diyecek kadar
sevgi ve baghhk dolu degil miyiz? Evet.

Darbe devletimizi korur ve yuceltir mi?
Hayir. Aksine devletimizi sonu bilinmez bir
kaosa sokar.

Bu sorulari cogaltmak mumkiin. Demek ki
darbenin ké6tl bir sey oldugu ve halka veya
devlete olumlu bir getirisinin olmadig: ke-
sin.

Ulkemize yonelik i¢ ve dis tehditler her za-
man olmustur. Tarih boyunca oldugu gibi
buglin de dis Ulkeler tarafindan destek-
lenmis teror orgutleri gesitli isimlerle fa-
aliyete gecmis ve her zaman darbe seklin-
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de degil bazen de tertr saldirilar:
duizenleyerek milletimize derin
Uzuntuler yasatmis, devletimi-
ze buyuk yaralar agmugtir. PKK,
PYD, YPG, FETO, ISID, DAES gibi
saymakla bitmeyecek terorist
gruplar tlkemizi sarsmaya, bél-
meye, zaylf dusurup yok etmeye
calisiyorlar.

iste 15 Temmuz 2016 aksami
baslatilan kalkisma hareketi
devletimizi, devlet buyuklerimizi,
milletimizin iradesini, milletimi-
zin kararimn hedef alan agik bir
darbe girisimiydi. Ustelik halkina
kursun sikacak kadar gozu don-
mus teroristler tarafindan bagla-
tilmuis bir darbe girisimi.

Darbe yapan guruh her zaman
demokrasiyi, halkin 6zgurlikle-
rini slogan olarak kullanip olasi
bir tepkiyi onlemeyi ve darbeyi
mesrulastirmayr amagclar. Ger-
cekte ise demokrasi ve darbe
kelimeleri asla ayni cumleye bile
yakismaz.

O aksam Turk Milleti ashnda
kendi varhgin, inandigl milli ve-
dini degerleri, demokrasiyi, 6z-
gurligu korumak icin sokaklara
dokuld, cani pahasma demok-
rasiye sahip ¢iki. Eger o aksam
milletimiz darbeyi 6nleyemesey-
di bir turlt sonu gelmeyen bir be-
lirsizlik ortami, ekonomik ve sos-
yal calkantilar, huzursuzluk ve
kaos ulkemizi esir alacak ve en
sevdigimiz degerlerimizi hedef
alip, devletimizi ve demokrasiyi
kalbinden vuracakt.

Turk milleti o gece aslinda cok
buyik bir sinav verdi. Demok-
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15 TEMMUZ SEHIIM
OMER HALISDEMIR
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rasiyi, hak ve oOzgurluklerini,
iradesini, ulkesinin huzurunu,
butinligunt koruyabilmek igin
hayatim1 tehlikeye atip, sokakla-
ra dokulerek darbeyi bastird: ve
bu smavdan almnin akiyla gikt.
Ustelik sadece o gece degll, bir ay
boyunca her gece meydanlarda
demokrasi nobeti tutarak tehli-
kenin ortadan kalktig1 aciklana-
na kadar meydanlar1 bos birak-
madi

Bizi bir arada tutan degerler ayni
zamanda devletimizi ayakta tu-
tan degerlerdir. O yuzden o de-
gerleri koruyabilmek adina mu-
cadele etmis, hatta canini vermis
bir¢cok kahramani tarihimiz yaz-
mistir:

Canakkale'de Itilaf Devletleri do-
nanmasina karsi Seyit Onbasi,
zmir'in iggali sirasinda Yunan
ordusuna ilk kursunu sikan Ha-
san Tahsin, Kahramanmaras di-
renisindeki Sut¢ti Imam, Gazian-
tep direnisindeki Sahin Bey.. Bu
isimler nasil dénemin mucadele-
sinin sembolu oldularsa bu done-
min mucadelesinde de Sehit Ast-
subay Omer Halisdemir ve Sehit
Polis Fethi Sekin sembol oldular.

Ulkemize yonelik tehditler bit-
medigi surece bizi birbirimize
dusturmeye veya kan dokmeye
odaklanmis orgutler faaliyetleri-
ne devam etmeye galisacaklar-
dir.

Millet olarak bizlere dusen en
o6nemli goérev bu tip olusumlara,
teror orgutlerine firsat verme-
mek, birlik ve beraberligimize en
zor kosullarda bile sahip cikip,
birbirimizden gii¢c almaktir.
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Semra ARSLAN KARA
Biyoloji Ogretmeni

alinmig durumda. Su anda iginde bu-

lundugumuz ortamin bir benzeri 1930'h
yillarda yasanmisti. Kimilerine g6re bugtinin
krizi, 1930'larinkinden bile daha derin ve tehlike-
li. Bu yiizden de bugtintin liderlerinin higbiri, bu
olcekte bir krizi yonetmek konusunda tecribeli
degil.

iderek etkisini artiran global kriz ne-
deniyle liderler adeta mercek altina

Hal bdyle olunca da her yastan, farkl kondisyon
seviyelerindeki kosucularin esit sansa sahip ol-
dugu bir maratonun heniiz baginda gibiyiz. Her
seviyede, yasta, pozisyonda liderin; yetenekleri-
ni, vizyonunu, yetkinlikleri ‘konusturmada esit
sans| var. Bu yizden de dinyanin gézd, hakl
olarak liderlerin tistiinde. En ufak aksiligin fatu-
rasi da, en 6nemsiz basannin évgiisi de liderle-
rin hanesine yazilacag bir dénemden gegiyoruz.
Hem siyasetin hem ekonominin hem is diinya-
sinin hem de sosyal ve sivil ihtiyaglarin liderleri
yeniden belirlenecek.

Bu yiizden de “kriz yénetimi”, “krizden ¢ikig”
yine mikro ve makro diizeydeki liderlerin perfor-
mansina bagli. ingiltere ve Amerika'nin 6nemli
damigsmanlik sirketlerinden Mind Gym, zor za-
manlardaki performanslara, déndstiriict lider-
lik 6rneklerine ve psikolaji biliminin son dénem
arastirmalarina dayanarak cesur liderlerin 7 te-
mel 6zelligini saptadi:

1. Orijinallik: icinde bulundugunuz durumu ken-
di bakig aginiz ve algilayisinizla dogru ve icten bir
bicimde anlatabilmek.

2. Umut: Celecege bakarak dogru bir resim giz-
mek ve icinde barindirdig1 olumlu noktalar sap-
tayabilmek.

3. Israrcilik: Her tirlt engele ragmen basladigi-
niz igi bitirebilmek.
4. Cesaret: Icinizdeki endise ve korkulara rag-

men yapiimasi gerekeni gerceklestirme giicd.

5. Canlilik: ilgili, heyecanli, sevk sahibi bir ruh
hali.

6. Merak: Zorlu engellere, orijinal ve yetkin ¢o-
ziimler Uretebilmek.

7. Alcak gdniilliiliik: insanin kendi giiclii ve zayif
yonlerini dirustlikle gorebilmesi. Arastirmalar
gosteriyor ki bir CEO’'nun s6hreti ne kadar yik-
sekse is performansi o kadar distik oluyor.

SiZE EN COK UYAN SECENEGI iSARETLEYIN

Siz de, dinyay! gelecege tasiyacak makro ve
mikro liderlerden biri olarak bu 7 yetkinlik agisin-
dan kendinizi degerlendirebilirsiniz. 10 dakika-
nizi ayirarak cevaplayacaginiz sorular, giicli ve
zayif yonlerinizin farkina varmanizi saglayacak:

Sunla gurur duyanm:
A.Kim ve ne oldugumu abartmamakla
B. Projelerimi sonlandirmakla

Karsilasilan zorluklarda suna ihtiyac vardir:
C. Birinin yol gbstermesine
D. Farkl bir perspektife

Sunla tanininm:

E. Basarilabilecegini dustindtigtim buyik hedef-
ler koymakla

F. Digerleri kaybettiginde serin kanhligimi koru-
mamla

Benimle calisanlar sundan keyif aliyor gozii-
kiiyorlar:

C. Cabalarinin altini gizmemden

A. Acik sozltlugiimden

Genelde suna egilimliyimdir:

B. Basladigim seyi bitirmeye

C. Fikrimi sdylemeye

20 (’;eméSé yullik haber, yorum, makale ve etkinlik dergisi / NISAN 2017

Cesur Liderlerin 7 Temel Ozelligi:
Peki, Siz Nasil Bir Lidersiniz?

10 Dakikanizi Ayirarak Kendi “Liderlik Haritanizi” Cikartin.

Bir lider olarak:
D. Becerikliyimdir
E. lleriyi dustinarim

Su ozelligimle tanininm:
F. Heyecanimla
C. Digerlerine projeksiyon vermemle

Miizakerelerimin ana 6zelligi sudur:
A. Glven
C. Cesaret

Ben:

B. Caligkanim

D. Yenilikgiyim

Sundan sakininm:

C. Riskler ytiksekken cekingen davranmak
E. Hatalarn iizerinde durmak

Sunla tanininm:
D. Normlardan sakinmak
F. Kalkip gitmek

Su konuda marifetliyim:
A. Hedefe dogru yol almak
D. Farkli fikir firtinalan yapmak

Basarilanim ¢ogunluklia ..... kaynaklanir:
B. Ne kadar zor olursa olsun dogru yol almaktan
E. Pembe diisinmekten

Sunla tanininm:
C. Problemin sadece adini koyarim
F. Kriz aninda sakin dururum

Sundan sakininm:
D. Gelenekgi cizgide disiinmekten
C. Basanlarmla éviinmekten

Digerleriyle ugrasirken suna 6zen gosteririm:
A. Samimi olmaya
E. Cesaret verici olmaya



Ben:
B. Kararliyim
F. Dinamigim

Birlikte calistigim insanlar benden sunu bek-
ler:

C. Sonuglan degecekse biyiik riskler almami

C. Crup isinde payima diseni almami

Nadiren:
A. Kurnazim
F. Yorgun hissederim

Suna egilimliyimdir:

B. ihtiyacim oldugunda dayanma giiciimii to-
parlamaya

C. Herkesin katkisini hatirlamaya

is yaklagimimi en iyi su tanimlar:
E. Inatg
C. Kapsayici

Sonuclar:

En cok ve en az hangi harfleri isaretlediginize
bakin. “En cok” olan Giiglii yoniiniize, “En az”
olan Zayif tarafiniza isaret eder:

A- GUVENILIRLIK

B- ISRARCILIK
G- CESARET
D- MERAK

E- UMUT

F- YASAM GUCU
G- ALCAK GONULLULUK

Sonuclar:
Bir lider olarak yiiksek skor sizin icin ne ifade
ediyor?

1- Eger en biyiik giictiniz GUVENILIRLIKSE
gerceklerden cekinecek bir kisi degilsiniz. Ger-
cekten inandiginiz, distindlgiiniz ve hisset-
tiginiz seyi, bunun dogru karsilanmayacagini
bilseniz dahi ifade etme cesaretiniz var. Sonug
olarak digerleri sizi sorumluluk sahibi, davra-
nislanini inandigi gibi diizenleyen bir lider olarak
gorir. Cunkd siz, ne sdylerseniz onu yaparsiniz.
Digerleri de bu yiizden degerlerinizin samimiye-
tine inanir ve sizi, ‘yolundan gitmeye deger’ bir
lider olarak kabul eder.

2- Eger ISRAR en biiyiik giiciiniizse basladigi-
niz seyi bitirirsiniz. Zor projelerin altina elinizi
koyacak ve onlari sonuglandiracak giictiniiz var-
dir. Insanlar, ne sdylilyorsaniz onu hatta bazen
daha da fazlasini yapacaginiza inanirlar. Ama
asla daha azini yapacaginizi akhlarina getir-
mezler. Zorluklar, glclikler ya da cesaret kirici
seylerle karsilastiginizda asla sendelemezsiniz.
Digerleri de sizin giicliniizden cesaret alir. Ciin-
ki israrci tutumunuz sizi basariya gétiirecektir.
Lideri oldugunuz kisiler de sizinle ¢alismanin
sonuglarina glivenecekler ve size siki sikiya bagli
olacaklardir.

3- Eger CESARET en biiyiik gliciintizse, meydan
okurmaktan, riskten ve zorluklardan asla kag-
mazsiniz. Tehlikeli durumlardan sizi uzak tutan
bir icglidiiniiz vardir ve bu sayede dogru adimla-
n daha lyi tespit edebilirsiniz. Insanlar ézellikle
riskin yiksek oldugu durumlarda lider olarak
cesaretinize giivenirler. Eger tehlikeyi goze al-
mazsaniz hicbir sey kazanamazsiniz. Bu, korku
riizgarinda “tedbiri elden birakmak” demek de-

gildir. Oncelikle tehlikeleri ve bunlarla basa gika-
bileceginizi goriir sonra da korkulara ragmen ha-
rekete gececek giiveni kendinizde hissedersiniz.

4- Eger MERAK en blyik giiciinizse roman
yazmakta, sasirtici ve sira digl fikirler tretmekte
basarilisiniz demektir. Yeni firsatlar yaratmak
ya da zor problemlerle bas basa kalmak gibi
durumlarda, insanlar sizin distince glclniize
itibar eder. Belirsizliklerin oldugu yerde pek ¢ok
seye aclksinizdir. Takiminizdakilere genis bir
alan yaratirsiniz farkli yaklasimlara, bakis agilari-
na ve metotlara izin verirsiniz. Tecriibe ve bilgiye
olan arzunuz size hep yeni olanin pesinden git-
me giicl verecektir. Bir lider olarak “imkansiz”
diye bir seyin olmadigi, heyecanli ve dinamik bir
ortam yaratirsiniz.

5- Eger UMUT en bilyiik giictinizse, gelecege
olumlu bakarsiniz ve arzuladiklarinizin gercek-
lesmesinde yapici bir tutum sergilersiniz. Hedef-
lerinizi gerceklestirmek icin calistigimiz ortam
neselidir ¢linkd nihayetinde basanli olacaginizi
bilirsiniz. Bazi zamanlarda yolunuzu sasirsaniz
bile bir sonraki firsata odaklanir ve daha iyisini
planlamaya calisirsiniz. Bir lider olarak digerleri
cesaretinizi fark edecektir. Gerceklestirebile-
ceginize inandiginiz hedefler koydugunuz igin
takiminizi da zafere ulagsmak tzere kurarsiniz.
Ulastiginiz her bir hedef, gelecege daha cok gii-
venmenizi saglayacaktir.

6- Eger YASAM GUCU en biyiik giiciiniizse cok
ivi bir enerjiniz vardir ve nadiren temponuz di-
ser. Bu durumda sizi gercekten kimse rahatsiz
edemez ve kendinizi bir kosusturmacada his-
setmezsiniz. Ne yapiimasi gerekiyorsa yapmaya
hazirsinizdir. Elinizdeki ise sadik kalir ve biitiin
dikkatinizi ona yogunlastirirsiniz. Bir lider ola-
rak insanlar sizi sabirli, dikkatli, tretken ve hos
bulurlar. Baskalaryla iletisim kurarken insanlar
konusmaya tamamiyla kendinizi verdiginizden
emin olurlar. Distinceleriniz ya da kaygilarinizi
dile getirirken dikkatiniz dagilmaz. Enerjiniz bu-
lasicidir. insanlar etrafinizda bulunmaktan keyif
alirlar.

7- Eger en bilyiik giiciiniiz ALCAK GONLLU-
LUCUNUZSE kendisine odaklanmis bir kisi
degilsiniz. Ne basarnlaninizi ne de zayifliginizi
buydtdrsunilz. Yeteneklerinizi de, basarlarinizi
da belli bir perspektifte tutmaya 6zen gosterir-
siniz. Bilgi eksikligi, yetersizlik ve yanlislarinizla
ylzlesmekten kagmazsiniz. Yeni fikirlere, karsit
distincelere ve nasihate acik bir kisi olarak taki-
minizdan maksimum verim alirsiniz. Sizinle ¢a-
lisanlar dogruya ulasma yolunda, ortak ¢alisma-
nin 6nemini hissedecekler ve katkilarinin deger
gorduigiind bileceklerdir.

En diisiik skorlariniz:
Bir lider olarak diisiik skor sizin icin ne ifade
ediyor?

1- Eger GUVENILIRLIK dusiikse, bazi zor
gercekleri anlatmakta problem yasayabilirsiniz.
Gercekten dogru olduguna inandiginiz, gliven-
diginiz ve dogru oldugunu hissettiginiz seyleri
ifade etmede yeteri kadar 6zglr hissedemez-
siniz. Sonug olarak gercekten dogru olduguna
inandiginiz davranislan yansitacak mesajlar
veremeyebilirsiniz. ilaci icmek igin bir seker ka-
s181 yeterliyken, eger sonug mesajinizia uyumlu
degilse agizda aci bir tat birakabilir.

2- Eger ISRARINIZ diisiikse, bir ise baslamak-
ta sikintiyasarsiniz. Kendinizi hep baska seylerle
ugrasirken ya da baska ilging seylerin pesinden

kosarken bulursunuz. Engeller ve zorluklarla
karsilastiginizda riizgar bazen sizden tarafa es-
mez. Bu her zaman koti bir sey degildir. Israrci
olmak bazen zaman, ¢aba ve kaynak kaybina da
sebep olabilir. Ancak birkag biyiik projede ciddi
bir yol kat edebilirsiniz. Bazi seyleri gérerek ba-
sari ihtimalinizi yikseltirsiniz.

3- Eger CESARETINIZ diistikse, tehlikeli ve riskli
durumlarda muhafazakar bir tutum sergilersi-
niz. Tehlikeden kaginma i¢glidiiniiz baskindir ve
bu bazen diger eylem planlarini degerlendirme
yetinize galip gelir. Korku ve cesaret yolunda
dikkati bir tarafa birakmak cogunlukla bir ise
yaramaz. Ama bazen korkuya ragmen harekete
gecmeye deger. Cesaret olmadan hicbir sey ba-
sarlamaz.

4- Eger MERAKINIZ dustikse cosunlukla de-
nenmis ve test edilmis metotlara bagl olursu-
nuz. Bir 6ncekini tercih ederek aslinda bugiinle
bas ederken ge¢misten akil alma yolunu tercih
etmis olursunuz. Bazen belirsizlikler cesaretinizi
kirar ve net durumlarla ilgilenmek kendinizi iyi
hissettirir. Bazilari trettikleri yeni fikirlerin fan-
tastik ortaminda gezinirken siz hep ayaginizi
yere basarsiniz: Bu gercekci midir? Bunun ma-
liyeti nedir? Bu ne kadar siirer? Bu cok 6nemli
bir rolken ote yandan da hayal diinyanizi serbest
birakmanin ve girisimci yénlerinizi kesfetmenin
faydasini gorebilirsiniz.

5- Eger UMUDUNUZ diisikse zaman zaman
gelecek hakkinda kaygilanirsiniz. Daha gergekgi
bir bakis yakalamaya calisirken kendinizi 6ngé-
rilemeyen problemlerden uzak tutmayi hedef-
leyebilirsiniz. Daha uzun vadeli net hedefler
yaratmak yerine daha esneksiniz ve degisen
durumlara adapte olabiliyorsunuz. insanlar sizi
plan ve projelerdeki muhtemel tuzaklar tespit
etmede yetkin gdriyorlar. Ayni zamanda en iyi-
sini ummak da ok degerlidir. Basariya inandigi-
niz zaman ¢abanizi ve Isrannizi arttinrsiniz.

6- Eger YASAM GUCUNUZ disiikse, bosa yol
aldiginizi disunip cogunlukla kendinizi sinirli,
endiseli ve gergin hissedersiniz. Talepler ytiksek
oldugunda geriliminiz artar, kaginilmaz olarak
enerjiniz diser ve negatif bir moda gecersiniz.
Liderlik ettiginiz takim bazen ok sabirsiz oldu-
gunuzu dislndr. Zaman Uzerinizde baski yara-
tir, daha ok enerjinizi alir ve kendinizi tiikenmis
olarak hissedersiniz. Sonuc olarak yaptiginiz se-
yin bir faydasini gorene kadar durmayacaginizi
hissedebilirsiniz ki bu stresin panzehiridir.

7- Eger ALCAK GONULLUGUNUZ diisiikse co-
gunlukla spotlarin altinda gibisinizdir. Yetenek-
leriniz ve basarilarinizla gururlanirsiniz ve bazen
hatalannizi, sinirlannizi ve bilgi eksikliginizi ka-
bul etmezsiniz. Sonug olarak bazen yapacakla-
rinizi Gstiinde sozler verirsiniz. Bir lider olarak
dumeni siki siki tutarsiniz. Bazilan tavsiyeye,
yeni fikirlere ve karsit diistincelere direncli oldu-
gunuzu distinebilir. Bu genisliginizin golgesi de
blyiik olur. Hatta liderlik ettikleriniz katkilarinin
yeteri kadar deger gérmedigini distinebilirler.
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Mucizevi Lezzetler

emek pisirmek. Hayatta belki de en keyifli

islerden birisidir aslinda. Ama bunu severek,

incelikle ustalikla yapiyorsak bir anlam ka-

zanir. Aksi takdirde siradan ve basit olmaya
mahkdmdur.

Oysa mutfak basit bir olgu degildir. ince hesaplar is-
ter. Ne gariptir ki bazen bir kag gram eksik ya da faz-
la malzeme kullanmak dahi yemegin tim dokusunu
tamamen degistirir. Ascilar bu yiizden bir nakkasin
titizlikle duvara nakis islemesi gibi dikkatle, incelikle
calisir mutfakta.

Mutfakta her yemek ©zenle hazirlanir. Malzemesi
6zenle secilir, kuralina uygun temizlenir, dogranrr,
ustalikla pisirilir, servis edilir. Usta ascilar kiicik do-
kunuslarla inaniimaz lezzetlere imza atarlar.

Tabi mutfakta sadece ustalik yetmez sevgi de gere-
kir. Clnkd sevgi olmadan emek, emek olmadan ye-
mek olmazmis:

Hz. Mevlana’nin giizel bir so6zii vardir:
“Asa katarsan ask olur sana As,
Asa katmazsan ask olmaz sana As.”

Lezzetli Yemek Yapmanin Piif Noktalar

"Benim yapamadigim yemek yok” diyebilirsiniz,
“Yaptigim yemekleri yiyen parmaklarnni da yiyor”
diye 6vinebilirsiniz ya da “Mutfaga yeni yeni girme-
ye basladim ama ¢ok iddialiyim” diye de distinebi-
lirsiniz.

Ama mutfakta “en iyi” olmak diye bir sey yok. Ciinku
her zaman daha iyi olabilirsiniz. Ozellikle de yemek-
leri daha lezzetli hale getiren, onu farklilastiran pif
noktalanni bilirseniz...

Yemek yaparken bazi seylere dikkat etmek, daha
lezzetli bir tadin ortaya ¢lkmasinda byuk rol oynu-
yor.lste birazdan siralayacagimiz puf noktalan yillar
6ncesinden bize anneannelerimizden, babaannele-
rimizden, biyik buylk teyzelerimizden kalan yén-
temler. Deneyin, pisman olmazsiniz.

1. Sutdn kesilmemesi icin sttd kaynatirken icine bir
tutam karbonat ekleyin.

2. Soyulmus patateslerin kararmamasi igin su dolu
kaba koyun ve icine tuz katip karistirin.

3. Pilav yaparken piringlerin dibe ¢c6kmemesi igin bir
cay kasigi limon suyu katin.

4. Tarifte eger yumurta biyikliginde tereyag di-
yorsa dort yemek kagigr kullanin.

5. Una biraz tuz eklerseniz topaklanmasini 6nlersi-
niz.

6. Mayaya bir cay kasigl seker karistirmak daha iyi
kabarmasini saglar.

7. Tadini ve tazeligini koruyabilmesi icin maydanozu
dograyin ve kilitli pogete koyarak dondurun.

8. Sutun dibi tuttugunda sit hentiz ok sicakken
tencereyi soguk suyla islatilmis bir bezle sarin, koku
yok olacaktir..

9.Karnibahar piserken rengini korumasi icin suyuna
limon suyu ya da sirke ekleyin

10. Ayni zamanda tatl patatesler piserken ekledigi-
niz bir dilim limon rengini korumasina yardimci olur.
1. Patates puresinin daha kabarik olmasi icin bir cay
kasigl kabartma tozu ekleyin.

12. Yesillikleri dograrken kesme tahtasina biraz tuz
serperek dagilmalarini 6nleyin.

13. Yagin yeterince kizip kizmadigini anlamak igin
tahta kagigi tavaya degdirin, baloncuklar tahta etra-
finda toplaniyorsa hazir demektir.

Sevgiyle yapacaginiz yemeklerinizin olmasi dilekle-
rimle. Afiyette kalin.
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Derya ORNEK OZBILIR
Edebiyat Ogretmeni

(1

Edebiyat Penceresinden

erhabalar, dergimizin bu sayi-

sinda Mustafa Kemal'in ede-

biyata bakis acisiyla ilgili bir

yaziya yer vermek istedim.
Sartlar ne olursa olsun edebiyatin\ hicbir
dénemde duraksamadigi, hayatin ta ken-
disi oldugu acilarla, gozyaslariyla, kahra-
manliklarla yoluna her zaman devam ettigi
gorilmektedir. Osmanlinin son zamanlari
ve Cumbhuriyetin ilk yillarindaki buhranh
dénemler, savasglar, felaketler ve sonunda
zafer, kahramanlik edebiyati besleyen da-
marlar olmustur. Ve iste simdi sizi Mustafa
Kemal ve Edebiyat yazimizla bas ba§a bi-
rakiyorum.

" Her insanin mutlaka baskin bir vasfi var-
dir. Kimileri birden cok 6zelligiyle kimileri
de tek bir 6zellikle insanlarin hafizasinda
yer ederler. Asker, siyasetci, sanatgl, yazar,
iktisatcl, doktor, 6gretmen vb. unvanlar ki-

silerin.ismiyle 6zdesleserek zamanla onla="

rin kisiliginin bir parcasi haline gelir.

Yeryuiziinde cok az ki§'if vardir ki birden
cok o6zelligi kisiliginde bulundursun. Yani
tek bir vasifla degil de birden cok yonuyle
akla gelen ilk isim olsun. Biz cumhuriyeti-
mizin banisi Mustafa Kemal'i baslangicta
iyi bir asker diye tanidik. Zaman gegtikce
onun sadece iyi bir asker, iyi bir komutan
olmadigint bircok konuda degisik mezi-
yetlerinin oldugunu fark ettik . Bunlari bize
tarih gosterdi. |

Asker kimligiyle 6zdeslesen Gazi, zaman-
la degisik ozellikleriyle tarih sahnesinde
varligini gosterdi. Bir donem kose yazari
hatta bas muharrir, sonrasinda baskomu-
tan, baségretmen, meclis baskani,, cum-
hurbaskani diye uzayip giden bir riitbeler
silsilesi...
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Mustafa Kemal Ry

Mustafa Kemal adinin gectigi hicbir alan-
da herhangi bir kisi olmamis, aldigi her
unvanin hakkini vermistir. Gazetecilik ya-
parken Minber'deki yazilariyla, baskomu-
tanken askeri dehasiyla, basogretmenken
ilim ve irfana verdigi degerle, meclis bas-
kaniyken liderligiyle, cumhurbaskani iken
de devlet adamligiyla kendini ispatlamis

}w degerdir
Onun bircak 6zelliginin yaninda edebi-

yatla olan iliskisine yani edebi dinyasi
dair bir seyler kaleme alma niyetindeyim.
Mustafa Kemal'in edebiyatla tanismasi
Manastir Askeri idadisindeki yillara rastlar.
Selanikli Mustafa Kemal sayisal derslerde
daha basarilidir. Bursa'dan gelen arkada-

'si-Omer Naci ise sosyal bilimlere 6zellikle

edebiyata meyillidir. Bir muhabbet sonrasi
Omer Naci, Mustafa Kemal'e edebi birkag
negriyat verir. Gilden , bulbilden, agktan
bahseden bu yayinlarin arasinda Namik
Kemal'in el yazisiyla yazdig §||rlei de var-
dir. Hatta birkag tiyatrosu da,

Mustafa Kemal ilk olarak Namik Kemal'in
dizeleriyle carpilir. Yani onun edebi diinya-
sina hitap eden ilk isim olur Namik Kemal.
"Vatanin bagrina diisman dayadi hangeri-,
ni - |

-

Yok imis kurtaracak bahti kara maderini.”

Bu dizeleri okuyan-gencg idadi 6grencisi
icindeki vatan kavramini edebi diinyasin-
da sekillendirir.

Kendini tamamen edebiyata vermese
de zaman zaman Namik Kemal ve Tevfik
Fikret'i okuyarak idadiyi bitirir.
1899" da Istanbul’ a gelerek Harp Okulu-
na kaydolan Mustafa Kemal, edebiyattaki,
|Ik g6z agrisi Namik Kemal'i unutmamistir.



|
/

O "artik Nan‘(k Kemal'i dusltinen bir Harbiyelidir. Har-
biyeden arkadagi Ali Fuat Cebesoy, aralarinda strekli
Namik Kemal'in mevzu bahis oldugunu hatiralarinda
nakleder. Zaman zaman Mustafa Kemal su beyti ezbere
okuyarak kendinden ge¢mektedir: ;

‘Felek her tiirli esbab-i cefasin toplasin gelsin
Doénersem kahbeyim millet yolunda bir azimetten.”

Vatan Sairi Namik Kemal'in dizelerinin Mustafa Kemal'e
ne kadar hitap ettigini, onu neden bu kadar etkiledigini
onun sonraki hayatini g6z éniinde tutarak daha iyi anh-
yoruz. _ =

Atatiirk'tin hayatini yazan bircok yazar onun siirler yaz-
digini hatta yabanci dillerden ceviriler yaptigini dile ge-
tirmislerdir. Biz sunu goriiyoruz ki o hayatinin son anina
kadar edebiyatla ilgilenmis ve dille ilgili de 6nemli calis-
malar yapmistir. 1928'deki Harf Devrimi, Tiirk Dil Kuru-
mu, Guines- Dil Teorisi cumhuriyetin ilk yillarina damga
vuran gelismelerdir.

Memleketin hertarafinda bircok sorun varken Atatiirk’iin
dil, kdltlr, sanat gibi konulara kafa yormasi ¢6ziim uret-
mesi onun dinyay! algilayisina dair bize ipucu verir.
Kurtulus Savasi esnasinda da Yunanlilara karsi savasan
Mustafa Kemal'in siirekli Emin Biilent Serdaroglu’nun su
dizelerini ezbere okur:

Garbin cebin-i zalimi affetmem seni

Turkiim ve diismanim sana kalsam da tek kisi.

Bu dizeler Victor Hogo ‘nun Yunanhlar 6ven “Mavi G6z-
[G Yunan Cocugu” adli siirine karsi yazilan “Kin" adli si-
irden alinmadir.

Mustafa Kemal edebiyatla olan goniil bagina dair bas-
ka sayisiz 6rnek vardir. Cumhurbaskani olduktan sonra
Cankaya Koskiinde ki davetlerde edebiyatcilar bas ko-
sededir. Rusen Esref, Yakup Kadri, Sevket Siireyya Ayde-
mir, Falih Rifki, Halide Edip gibi isimler Cankaya sofrasi-
na istirak edenlerin sadece birkacidir. \

Bazen Rusen Esref'e Fuzuli'den Baki'den beyitler okut-
turur, bazen de Yahya Kemal'in kendi siirlerini okuma-
sini séylerdi. Yahya Kemal icinde ‘aslan’, ‘kurt’, ‘alageyik’
gegen siirlerini okuyunca da:

- Busiir hayvanat bahcesini andinyor. diyerek ona takilir.

Begendigi sairlerin basinda Namik Kemal ve Tevfik Eik-

. I
ret gelirdi. Etrafindaki edebiyatcilara da strekli bu isim-

lerden siirler okuttururdu. Divan siirinden hoslanir, halk
siirine de ilgi duyardi. Yahya Kemal ve Mehmet Akif gibi
isimler taktir ettigi sairler ziimresindendi. Faruk Nafiz
Camlibel de gnun himayesinde olan, bizzat te§V|k ettigi
sairlerdendi.

19 Eylil 1922 tarihinde Mustafa Kemal'e Dardil Fiinunun
edebiyat subesi tarafindan , Yahya Kemal'in teklifiyle
Fahri Edebiyat Profesérltigu unvani verilir. Bu durum
sembolik de olsa Atatlirk’iin edebiyatla olan muhabbe-
tine bir kanittir.

Mustafa Kemal'in edebi portresi oldukca parlaktir.
Omrinin buyuk bir kismini cephede diger kismini da
memleket meselelerine kafa yorarak gecirmistir. Tum
kosturmalar arasinda dért bin kitap okudugu degisik
kaynaklarda telaffuz edilmektedir. Dil ve edebiyata dair
konularla yakindan ilgilenmis, desteklemis ve 6nciiliik
etmistir.

J.J. Rousseau’dan Balzac'a ,Maupassant'tan Lavedan’a,
Max Beer'e kadar kalabalik bir isim listesi Mustafa
Kemal'in okuyup inceleyerek tavsiye ettigi isimler ara-
sindandi. Boyle bir ilgi, birikim ve merak karsisinda
hayrete diismemek elde degildir. Yakup Kadri‘nin Nur
Baba romani Resat Nuri'nin Calikusu romani, Gazi'nin
Kurtulus Savasi esnasinda okudugdu kitaplar arasindadir.
Bunlarin yaninda dil bilgisi kitaplarina-, edebiyat tari-
hine &zel ilgi gdstermistir..ismail Habib Seviikiin Turk
Teceddid Edebiyati adl eserini sayfa kenarlarina not
diserek defalarca okumustur. Sézliklere karsi da ayrni
bir meraki vardi. /

5,

Bitlin bunlarin yaninda hitabet de Mustafa Kemal'in
diinyasinda énemli yer tutar. Onun iyi bir hatip oldugu,
konusurken dinleyenleri derinden etkjledigi su gétur-
mez bir gercektir. Balikesir Hutbesi, Nutuk adli eseri,
Onuncu Yil Nutku onun hitabetinin gostergelerldlr
Buglin edebiyatin hemen her dalina ilgi duyup kafa yo-
ran bir sahsiyetin kurdugu cumhuriyette, onun goster-
digi hedefte-dogru yiirimekteyiz. Onun Ogrettigi harf-
lerle, onun okullarinda, onun ilke ve inkilaplar isiginda
ilerliyoruz. Yasami hepimize ders, fikirleri de rehberimiz
olsun. =
Bu yazida bana destek olan, bilgi birikimini aktaran,
kaynak olusturan degerli dostum Abbas Demirtiirk'e”
tesekkiir ediyorum. Dergimizin bir sonraki sayisinda
goriismek dilegiyle...

L ..
—
.
*
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AREIMechmet INSAAT

Mehmet ARLI
Gsm': 0534 220 28 30 arliminsaat@hotmail.com

Hayaller
Gergekfegecek




Hedefe Dogru
Adim Adim

» 400 Ogrencilik 20 Derslikli Okul, » 100 Ogrenci Kapasiteli Kiz Pansiyon,

» 100 Ogrenci Kapasiteli Erkek Pansiyon, » 150 Yatakli Termal Uygulama Oteli,

» Termal Havuzlari, » Termal Hamamlari, » SPA Merkezleri, » Cok Amacli Salonlari,
» Egitim Anfileri,

» Kiir Merkezleri,
» Yiizme Havuzlari,
» Spor Salonlari,

» Restoranlari,

» Konferans Salonlariyla,

Ulusal, Uluslararasi
Tiim Egitim ve Seminerlere
Hitap Edecek Kalitede Bir
Uygulama Oteli.
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iyecek ve icecek hizmet-

leri olan otel, resto-

ran, kafeterya, bar,

pastane, toplu
beslenme  kurumlan,
vb. yerlerde hijyen ve
sanitasyon kurallari-
na uygun olarak yi-
yecek ve iceceklerin
servise hazir hale
getirilip mdusteriye
sunuldugu  hizmet
alanidir.

Turizm  sektériinde-
ki gelismelerin yani
sira, toplumdaki sos-
yo-kiltirel ve ekono-
mik degisimler; insanla-
rn bircogunun ev disinda
hazirlanmis yiyeceklerle bes-
lenmelerine ve yiyecek icecek
hizmetleri alaninin hizla gelismesine
sebep olmustur.

Yiyecek icecek hizmetlerinin sunuldugu yerler-
de besinlerin hazirlanmasi ve servisinde gorevli
olan personelin mutfak hijyeni konusunda egi-
timli ve bilgili olmasi hem hizmet verilen yerin
kalitesi ve strekliligi hem de tuketici saghginin
korunmasi acisindan cok énemlidir. Kiiclik bir
ihmal ylzlerce insanin sagligini bozarak besin
zehirlenmelerine yol acabilmektedir.

Ulkemizde yiyecek icecek hizmetleri alaninda fa-
aliyet gésteren pek cok isletme vardir. Kamu ve
6zel sektérde calisanlara yemek servisi yapilan

ALANLARIMIZ

)

s —

Tanimi;

Mutfak arag, gereg ve
ekipmanlarini kullanarak,
hijyen ve sanitasyon kurallarina
uygun yiyecek lretimi yapma
ve servise hazir hale getirme
yeterliklerini kazandirmaya
yo6nelik egitim ve 6gretim
verilen daldir.

Tanimi;

PASTACILIK DALI

Pastane mutfagi arag, gereg

ve ekipmanlarini kullanarak,
hijyen ve sanitasyon kurallarina
uygun pastane Urtnlerini
yapma siisleme ve servise

hazir hale getirme yeterliklerini
kazandirmaya yonelik egitim ve
6gretim verilen daldir.

mutfaklarin yani sira cesitli fabrika-

lar, isyerleri, restoranlar, oteller,

barlar, fastfood tiiketimi yapi-

lanyerler vb. bunlarn icinde
yer alir.

Yiyecek icecek hizmetleri
hizli bir gelisim ve degi-
sim gostererek diinyada
ve lilkemizde 6nemli bir
istihdam alani haline
gelmistir.

Bu alanda; rekabet ko-
sullarina ayak uydurabil-
mek icin sektoriin istedigi
yeterlikleri kazanmis, diin-
ya standartlarinda hizmet
verecek kaliteli insan glicline
ihtiyagc duyulmaktadir.

Ulasim sektoriindeki yolcu hareketle-
rindeki artis ve yolcu hizmetlerinin 6nem ka-
zanmasi, hosteslik mesleginin gelismesine ve
istihdam alanlarinin artmasina neden olmustur.
Hostesler seyahat sirasindaki yolcu hizmetlerinin
yani sira yiyecek icecek hizmetlerini de vermek-
tedirler. Bu ortak yeterlikleri sebebiyle de hos-
teslik mesleginin yiyecek icecek hizmetleri alani
icinde yer almasi uygun gérilmustur.

Yiyecek icecek hizmeti veren yerlerde, her asa-
mada hijyen ve sanitasyon kurallarinin saglana-
rak guvenli gida sunumunun gergeklestirilmesi
ile kaliteli bir hizmetin yapilmasi halk saghgr aci-
sindan ¢ok 6nemlidir.

\ !
]

Tanimi;

Servise hazirlik, servis yapma,
hesabin takdimi ve tahsili
yeterliklerini kazandirmaya
yonelik egitim ve 6gretim
verilen daldir.
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Sevilay CAKMAK
Yiyecek icecek

Hizmetleri Ogretmeni
00 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

ATOLYELERIMiZ

YIYECEK ve iICECEK HiZMETLERI ATOLYESi

Okulumuzda yiyecek ve icecek hizmetleri bélimiinde mutfak atél-
- yesi ve servis salonu bulunmaktadir. 12.siniflarda 10 6grencisi,11.
W_ ! siniflarda 21 6grencisi, 10. siniflarda 72 6grencisi bulunan bélimu-
S— = muzde atélye dersleri icin gerekli tim donanim mevcuttur. Ogrenci-

ler sanayi tipi ve ev tipi ocak ve firinlarda yemeklerini yapabilmekte,
sanayi tipi fritéz ve 1zgara kullanabilmektedir. Ogrenciler teori ders-

lerde 6grendiklerini rahat bir sekilde uygulama imkénina sahip olup

Tanimp — ayni zamanda Urettikleri Griinleri sinifca tiketme imkanina da sahip

Bar hazirliklari ve diizenini e .

il 5 RS r] olmaktadirlar. Okulumuza gelen misafirlerimiz, 6grencilerimizin ik-
glama, icecek hazirlama

ve servisini yapma, hesabin ram ve sunumlarindan son derece memnun olduklarini her ortamda

takdimi ve tahsili yeterliklerini dile getirmektedir. Egitim ve 6gretim verilen daldir.

kazandiracak egitim ve
Sgretim verilen daldir.

HOST- HOSTESLIK DALI

Tanimi;

Otobs, tren ve havayollarinda
seyahat 6ncesi, sonrasi ve
seyahat sirasindaki yolcu/
musteri hizmetlerini ve servis
hizmetlerini yapma yeterliklerini
kazandiracak egitim ve 6gretim
verilen daldir.
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ALANLARIMIZ

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Unlimuzde turizm ola-
yinin ekonomik, sos-
yal ve toplumsal
acidan  kazan-

digi 6nem, her gecen

glin artmaktadir.  Tu-
rizm - sektort, kiresel
diizeyde hizla degi-
sen pazar ve rekabet
kosullari * nedeniyle
surekli ve dinamik
bir = gelisim icinde-
dir. Rekabet kosullari
altinda, uygun nite-
likli meslek elemani
ihtiyacimi  karsilayacak
egitim politikalarinin ge-
listirilmesi hedeflenmistir.

Bu hedefler dogrultusun-

da turizm sektéri konaklama

hizmet alani tlkelerin 6zel ilgisini
cekmekte ve bu sektodr igin devletler

KONAKLAMA ATOLYESi
Okulumuz Konaklama ve Seyahat Hizmetle'ri.BéliiEr;jl at:
egitimleri uygulama imkénlan saglanmistir. Isletme ort
tlim bilgisayar sistemini iyi anlayabilmesi icin de her 6gre
Ogrencilerimizin otel isleyisini kavrayabilmeleri icin bu bilgisayar

ON BURO HiZMETLERi PERSONELi

Tanimi; Tar_n_ml; e
Konaklama isletmesi prosediiriine uygun Kat hizmetleri departmanin

olarak konuklari karsilama ve ugurlama, etkili tesisi standar‘tl:arl_na% alited

ve verimli bir sekilde oda satisi yapma, konuk ve diizeni, kisiye 6zel hizm: , bolumi i

istek ve sikayetleriyle ilgilenme, 6n buroyla ilgili tim islerin yapilmasini sag ilgi v

ilgili istatistiki raporlarihazirlayabilme bilgi beceriye sahip olan sorumluluk sahibi

ve becerisine sahip, sorumluluk alan nitelikli kisidir._ — gl M
kisidir. i M

:
W §f
.



Tiilay BEZCi
Konaklama ve Seyahat
Hizmetleri Ogretmeni

REZERVASYON ELEMANI

Tanimi;
Tur operatoriinden gelen rezervasyon
taleplerine gére ilgili isletmelerle baglantiya
gecerek gerekli rezervasyonlari yapan,
konuklarin konaklama igletmelerinde
- rezervasyon ile ilgili sorunlarini ¢6zme bilgi

. ve becerisine sahip, en az bir yabanci dili iyi

- derecede konusabilen; sorumluluk alan nitelikli
- kisidir.
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eTwinning

e-Twinning ile Ogrencilerimiz Tiirk
Yemeklerini Avrupali Arkadaslarina
Tan

Sedef CIVELEK
ingilizce Ogretmeni

Twinning; iletisim kurmak, is birligi yap-
mak, projeler gelistirmek, paylasmak;
emsacam Avrupa'daki en heyecan verici
6grenme toplulugunu hissetmek ve bu
toplulugun bir parcasl olmak icin, Avrupa Ulke-

lerindeki katiimci okullardaki 6grencilere yonelik
bir platformdur.

“MY REGION/BENIM BOLGEM” isimli eTwin-
ning projesi ile okulumuz &8rencileri bélgemizin
yemek kiltdrdnd birbirlerine tanitacaklardir. Pro-
jemizin temel amaci ise farkli Avrupa ilkelerin-
den katilimcr 6grencilerin yasadiklar yoreyi tani-
yIp, diger tlkelerdeki 6grencilerle tanigip bolgeleri
hakkinda bilgi alisverisinde (fotograflarvideolar
vb. materyalleri kullanarak) bulunmalaridir.

Projeye ortak okullanmiz ise italya, Portekiz ve
Romanya'dir. Ogrencilerimiz bu tilkelerdeki arka-
daslarnina Tirk geleneksel mutfagindan birbirin-
den glizel yemekleri videolar ve fotograflar ile
tanittilar.

itiyor

1
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* Aksesuarlar - Z Kutuphane

* Banklar = Okul Siralar
. * Bankolar * Oturma Gruplari
A . Bekleme Koltuklan / \ * Refakatci Koltuklar
ﬂ * Sahne Sistemler

¢ Dolaplar
* Kafe Koltuklari * Sandalyeler

v K E ! ’ * Sekreter Koltuklar
pOoReaIan D u gu * Tabureler

* Konifefans Koltuklar * Toplanti Masalari

. mmﬁl@tuklarl Ofis Biiro Mol ”h alari ve f itim 1'““' M TrlbUn KDIEUI‘:IEPI

Tamer TOKMAK ve Ahmet DUYKU

Giilsan Sanayi Sitesi Romatem Hastanesi Arkasi Canik / SAMSUN
Tel: 0362 228 07 13 Gsm: 0546 616 06 55 - 0532 36144 67
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llcemiz Protokoliinii
Okulumuzda Agirladik

2016/2017 egitim 6gretim yili Ekim
ayinda Havza protokoliinii okulu-
muzda agirlamaktan mutlu olduk.

Basta Eski Kaymakamimiz Alper

Tannsever ve lice Milli Egitim Mu-

diirimiiz Ugur Saglam olmak tizere
rotokoliin kiymetli Gyelerine tesek-
ur ederiz.

Ogrencilerimizin nasil etii(irildikle-
rini, stajlarda kazandiklan becerileri
sergiledigimiz bu yemekler, okulda-
ki egitim ortamimiza olumlu katkilar
saglamaktadir.

Sunum ve beceritemelli bir sektoriin
elemanlarini yetistiren okulumuz, bu
etkinliklerle eksikliklerini gérmekte,
olumlu elestirilerle daha emin adim-
larla yoluna devam etmektedir.
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lice Milli Egitim
Ziyareti

2016 / 2017 Egitim Ogretim Yili
Ocak Ayinda lice Milli Egitim
Mudirimiz Ugur Saglam, Sube
Muduriimiiz Ferhat Tok okulu-
muzu ziyaret ettiler.

Okulun bélimlerinde ve siniflar-
da incelemelerde bulundular.
Ogrencilerle hasbihal ettiler.

Ogretmenlerimizle istisarelerde
bulundular. llgilerine tesekkdr
ederiz
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Montebello Oteli

Ziyareti e

Mugla Fethiye Oliideniz Bélgesinden
Montebello Resort Hotel Genel Mii-
diri Muhammet Erkek, Bas Ascilari
Umit Glingor ve Soner Cantali okulu-
muzu ziyaret ettiler.

Otel hakkinda 6grencilerimize bilgi-
ler verdiler. Misafirlerimize ilcemize
has lezzet olan Kaz Tiridi ikram edildi.
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. Arazi .
Incelemesi

Kiltir Varliklan ve Miize-
ler Il Miduirligi Sube Mu-
diri Menderes Alan, Sehir
Plancisi lbrahim Karabacak
ve Havza Belediye Bagkan-
hgr Emlak Islerinden Harita
Teknikeri Nihat Kutluer ile
beraber Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi'ndan Okul Yeri Igin
Tahsis yapacagimiz arazide
incelemeler yapild.

Egitim-Bir-Sen Havza

Temsilciligi Yonetimi
Okulumuzu Ziyaret Etti
Ziyarete Sendika Baskani Nu-
man KURT, Yonetim Kurulu

Uyeleri Sevket SEZER ve Ah-
met DEMIRCAN katildilar.

Uye 6gretmenlerimizle yapilan
toplantida 15 Temmuz ve son-
rasi birlik beraberlige olan ih-
tiyacimiz, Tirkiye'nin en buytik
sivil toplum 6rgitiinin iginde
olmanin 6nemi, elde edilen ka-
zanimlar, 2017 toplu s6zlesme
talepleri, Uyelerle iliskiler vb.
konular konusuldu. Ziyaretle-
rinden dolayi tesekkdiir ederiz.

14 Uyesi olan Egitim-Bir-Sen
Okulumuzda Yetkili Sendika-
dir.
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Samsun Milletvekilimiz Orhan KIRCALI,

Milletvekillerimize
Ziyaretimiz

Milletvekillerimizi okulumuzun
mevcut durumu ve gelecegi
hakkinda bilgi alisverisinde
bulunmak Uzere meclisteki
makamlarinda ziyaret ettik.

Bizim fikirlerimizi, projelerimizi
vakitlerini ayirip dinleyen vekil-
lerimize velilerimiz ve 6grenci-
lerimiz adina tesekkiir ederiz.

\ sun MiIIe_t\_/ekilimiz Kemal ZEYBEK
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_ Sayin Valimiz
Ibrahim Sahin Bey'i
Ziyaret Ettik

16.03.2017 tarihinde okulumuzun pro-
jeleri hakkinda bilgi vermek, TEMASA
dergimizin ilk iki sayisini takdim etmek,
okulumuza tahsis edilen yeni arazi ve bu
araziye yapilacak olan yatinmlar hakkin-
da bilgi vermek icin, Okul Muiduriimiiz
Ahmet DEMIRCAN, Yiyecek ve icecek
Hizmetleri Ogretmenimiz Sevilay CAK-
MAK, kiymetli 6grencilerimiz Pinar VER-
GILI ve Siileyman EKIZ ile birlikte Sayin
Valimiz Ibrahim SAHIN Bey'i makamla-
rinda ziyarette ettik.

Sicak bir ortamda gerceklesen ziyareti-
mizde Sayin Valimiz ile istisarelerde bu-
lunarak, projelerimize destek so6zii aldik.
Okulumuzda misafir etmek istedigimizi
dile getirdik.

Bizleri makaminda agirlayan Sayin Vali-
mize ¢ok tesekkiir ederiz.
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Kiiltiir ve Turizm
Bakanhg: Ziyaretlerimiz

Milli Egitim Bakanlhigimiz ile yapilan gorismeler
neticesinde; okul, pansiyon ve uygulama otelinden
olusacak kamptistin yapilmasi icin en az 20.000 m2
arsaya ihtiyag oldugu 6grenilmistir.

licemizde okul yapilabilecek boyle bir arsanin bu-
lunmadigi asikardir. 1997 yilinda Kiltiir ve Turizm
Bakanligi'na 5 yildizli otel yapilmasi icin tahsis
edilen Ellavuz mevkiinden baska ilcemizde arsa
bulunmamaktadir. Bu minvalde Havza Belediyesi
ile yapilan gériismeler neticesinde yeni hastanenin
bitisigine karar verilmistir.

Gerekli imar degisikligi icin Kultir ve Turizm
Bakanligi'na hem Samsun Valiligi'nden hem de
Havza Belediyesi'nden yazilar yazilmistir. Mart ayi-
nin basi itibariyle Kiiltir ve Turizm Bakanligi Planla-
ma Kurulu'ndan On Izin cikmistir. 57.800 m2 alana
sahip arsa okulumuza, Havzamiza hayirli olsun.

Bu konuda desteklerini esirgemeyen Kiiltir ve Tu-
rizm Bakanligi Bakan Danismani Bahattin GOK ve
Nebi KILICARSLAN Beylere, Yatinm ve Isletmeler
Genel Mudurlugu Genel Mudur Yardimaisi Fevzi
PAMUKCUOGLU'na, Arazi Tahsis Daire Baskani
Alper Sami CAYIR Bey'e, Yatirim Gelirler Daire Bas-
kani Nazife Aysegil KOPRUCU Hanimefendi'ye
okulumuz, 6grencilerimiz ve velilerimiz adina te-
sekkir ederiz.

oo oo

Sayin Genel Miidiiriimiiz
Osman Nuri Giilay Bey'i Ziyaret Ettik

Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudiirimiiz Osman Nuri Glilay Bey'i okulumuzun pro-
jeleri hakkinda bilgi vermek, TEMASA dergimizin ilk iki
sayisini takdim etmek, okulumuza tahsis edilen yeni
arazi ve bu araziye yapilacak olan yatinmlar hakkinda
bilgi vermek icin, Okul Mudiriimiz Ahmet DEMIR-
CAN, Mudir Yardimcimiz Ali GONULLU ile beraber
ziyaret Ettik.

Sicak bir ortamda gerceklesen ziyaretimizde Sayin Ge-
nel Miidiriimiiz ile okulumuzun gelecegi hakkinda isti-
sarelerde bulunarak, projelerimizi anlattik.

Uygulama oteline ihtiYaamlzn konustuk. Kampus Pro-
jemizin 2017 Yatinm Planina alinabilecegini sdylediler.

Bizleri makaminda agirlayan, destek veren Sayin Genel
Muduriimuze cok tesekkur ederiz.

Amasya Orman Bolge
Miidiirliigu Ziyaretimiz

Orman Bél?e Muduri Zekeriye Nane

Bey'i ve Bolge Miidir Yardimcisi Meh-
met Demirbag’i makamlarinda ziyaret
ettik. Okul yeri tahsisi ile ilgili goris alis-
verisinde bulunduk. llgi ve destekleri
icin mudirlerimize tesekkir ederiz.
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—= Millete Bakin Hele! =—

Tiirk’e kefen bigenler, 15 Temmuz gecesi,
Taylar gibi sahlanan millete bakin hele!
Imandan sonra vatan, asklarin en yiicesi.
Cihat emrini alan millete bakin hele!

Bizdik o gece, bizdik, u¢caga sapan atan,
Ozglirliigli ugruna mermiye Rafa tutan!
Gogslinti siper eden, tankin altina yatan,
Aslan misali dalan millete bakin hele!
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Damarinda gezen kan, bayrak rengi Rirmizi.
AR yiireginde miihiir, hilaliyle yildiz1.

Asker dogar ve asker 6liir erkegi, Rizi;

Oz benligini bulan millete bakin hele!

i T

Aksakalli emretti; 6lime selam durdu,
Bascavus Omer Halis, darbeciyi vurdu.
Ilk Rursun, ilk kahraman, tek basina bir ordu...
Cennette Rarar Rilan millete bakin hele!

Kamyonuyla Serife Baci’'m bir Nene Hatun.
Gelin de Safiye'yi, elinizdeyse, tutun.
Kiictik dillerinizi Tiirkan Ana’yla yutun.
Glilerek sehit olan millete bakin hele!

F-16’ya yandi Hicabi’nin samani;
Semalara yiikseldi Ror edici dumani.
Mehmet egzoz tikadi, dilettirdi amani.
Seytana islik ¢alan millete bakin hele!

Nice nice yigitler Baskomutan emriyle,
Eline ne gectiyse, tas, sopa, kemeriyle,
Her biri akinciydi, cocuguyla, piriyle,
Kosup meydana dolan millete bakin hele!

Hayranlik uyandirdi tavizsiz edalari,

Yeri, gogu inletti marslari, nidalari.
“Tekbir!”, “Allahuekber!” diyen giir sedalari,
Semalardan duyulan millete bakin hele!

Halk yediden yetmise, kalp kalbe ve kol kola,
Yogun ates altinda vermedi tek bir mola.
Adeta melekrlerle Rarisip, Rutlu yola,

Allah icin koyulan millete bakin hele!

Kirk yillik planlari dért saatte ¢oRerten,
Isgal heveslerini kahramanca gocgerten,
Dosta parmak isirtan, kdfire i¢ gegirten,
Haine korku salan millete bakin hele!
Darbeyi etti yalan; millete bakin hele!

Miicella Pakdemir
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lkemizde en yeni mesleklerden biri olan
psikolojik danismanlik ve rehberlik amaci,
gorevleri ve isleyisi bakimindan ¢ok fazla
taninmasa da toplum tarafindan kabul gor-
mus ve en populer meslekler arasinda yerini almistir.

Saglik, spor, endistri, adalet vb. bircok alanda ca-
lismakta olan psikolojik danisman ve rehberlerin en
genis istihdam alanlarindan biride egitim kurumla-
ridir. Okullarda rehberlik servisi biriminde rehber
ogretmen unvaniyla calisan psikolojik danisman ve
rehberler bircok faaliyet, komisyon ve calismalara
katilarak egitim kalitesinin artirilmasina katki sagla-
maktadir.

Rehber 6gretmenin oncelikli amaci egitim-6gretimi
olumsuz yonde etkileyen engelleri tespit ederek bu
engellerin ortadan kaldirilmasi konusunda isbirligi
yapmaktir.

Okulumuzda rehberlik hizmetleri cercevesinde bir-
cok faaliyet gerceklestirilmektedir. Bu calismalar-
dan biri kurumumuzun giiclii ve zayif yonlerini tespit
etmek amaciyla uyguladigimiz 6grenci-veli-gcalisan
memnuniyetidir. Egitimin U¢ temel unsuru olan 0g-
renci, veli, 0gretmenlerin kurum ve isleyisi ile ilgili
gorlslerini almak, degerlendirmek ve aralarindaki
uyumu artirmak amaciyla yapilan calismaya 118 08-
renci, 54 veli, 14 6gretmen katilmistir. Ogrenci anketi
verileri analizine gore kurumumuzun en gugli yon-
leri glivenilirlik(Yoneticilere, 6gretmenlere, okul-
daki calisanlara), iletisim, dinlenme ve ihtiyaglan

karsilama yeterliligidir. Veli memnuniyeti anketi ve-
rileri analizine gore kurumumuzun en giicli yonle-
ri givenilirlik (Yoneticilere, dgretmenlere, okulda-
ki calisanlara), ogrenci isleri (Ogrenci devamsizlik
bilgilerine ulasma, notlarini takip etme vb.) ve ders
programlaridir(okulda hazirlanan ders programinin
cocuklarin 6gretmelerine katki saglamasi, 6grendik-
lerini glinliik hayatta uygulayabilmesi). Calisan mem-
nuniyeti anketi verileri analizine gore kurumumuzun
en gucli yonleri iletisim, okulda bulunan arag-gereg
yeterliligi, calisana okul tarafindan saglanmasi gere-
ken hizmetlerdir.

Okulumuzda yapilan rehberlik calismalarindan biri
de 12. Sinif 6grencilerine yonelik Yiksekogretime Ge-
¢is Sinavi bilgilendirme calismasi gerceklestirildi. Si-
nava hazirlanan ogrencilere sinav siiresi, soru sayisi,
sinav tarihleri, sinava nasil basvuracaklari, puanlari-
ni nasil hesaplayacaklari, puan tirleri ve puanlarini
nasil kullanabilecekleri, sinav oncesinde, sinav sira-
sinda ve sinav sonrasinda neler yapmalari gerektigi
ile ilgili bilgi verildi.

Okulumuz 12. Sinif 6grencileri velilerine yonelik bil-
gilendirme amaciyla YGS (Yiiksekogretime Giris Sina-
vi)/ LYS(Lisans Yerlestirme Sinavi) semineri gercek-
lestirildi. Veliler YGS/LYS tarihi, siiresi, soru sayisl,
puan tirleri, tercihler vb. bircok konuda bilgi verildi.
Veli olarak sinav oncesi ve sonrasinda nasil davran-
malari gerektigi konusunda rehberlik yapildi.
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“Riskleri Yok Et” projesi kapsaminda risk grubunda
bulunan 6grenciler sinif ve okul diizeyinde belirlen-
di. Ogrenci basarisini olumsuz yonde etkileyebilecek
olan risk faktorlerinin tespit edilerek etkisini azalt-
maya yonelik calismalar yapildi. Ahlak, hosgori, dog-
ruluk, caliskanlik, sevgi, saygl, vatanseverlik vb. milli
manevi degerlerimize sahip bireylerin yetismesini
saglamak icin gerekli tedbirler alindi. Kendisine ve
cevresine zarar verebilecek suca egilimi olan 0gren-
ciler okula ve topluma kazandirilmaya galisildi.

Kurumumuzda ogrencilere yonelik tutiin ve alkol
bagimliligini onlemek bunun igin gerekli tedbirle-
ri almak amaciyla bilgilendirme calismalari yapildi.
Ogrencilere tiitiin ve alkol kullaniminin zararlari an-
latildi. Bu tiir maddelerden kendilerini nasil koruya-
bilecegi hakkinda bilgi verildi.

Ogrencilerin gelecege yonelik olarak kendilerine bir
hedef belirleyebilmeleri, verimli ders calisma teknik-
lerini 6grenmeleri ve bu yonde motive olmalari ko-
nularini kapsayan seminer ¢alismasi gerceklestirildi.
Bu calismayla 6grencilerin dogru ¢alisma tekniklerini
kullanarak hedefleri ulasma konusunda motivasyo-
nunu saglamaktir.

Rehberlik hizmetleri kurumumuz tarafindan 6nem-
senmekte ve 6grenci, 0gretmen velilerine bircok yon-
den katki saglamaktadir. Bu sebeple bu alanda yapi-
lan calismalar tiim egitim personelinin de destegiyle
kendini gelistirerek devam etmektedir.

Okulumuzun katildigi seminerler:

Okulumuz 12. Sinif 6grencilerine yonelik olarak Emni-
yet Mudirluginin hazirlamis oldugu Genglik ve Gu-
venli Gelecek konulu seminer ilce Halk Egitim Mer-
kezinde gerceklestirilmistir. Seminerde Universiteye

hazirlik surecinde olan ogrencilerimize teror nedir,
teror orgltleri ve bu teror orgiitlerinden kendilerini
nasil koruyabilecekleri ile ilgili bilgi verildi.

Havza Muzaffer Tahmaz Rehberlik Arastirma Merkezi
Midiirit Omer Faruk Cakmak ve Havza Muzaffer Tah-
maz Rehberlik Arastirma Merkezi Rehberlik Bolim
Baskani Adem Glimuscu tarafindan okulumuz 6gren-
cilerine yonelik “Duslinceyi Dogru Yonetme” konulu
seminer calismasi gerceklestirildi.

ilce Milli Egitim MUudurligl’ niin dizenledigi uzman
psikolog ve egitim uzmani Ozkan SENOL tarafindan
gerceklestirilen “Cocugunuzun Ailenizin ve Kendini-
zin Farkinda Misiniz?” konulu seminer calismasina
okulumuz 6gretmenleri katilmistir. Seminerde 6gren-
ci davranislari, 6gretim metotlari, 6grencilerin geli-
sim ozellikleri, 6grenci sorunlarina karsi yaklasimlar
gibi konular hakkinda bilgi verildi.

Okumuz ogretmenleri Fatih Projesi kapsaminda “Et-
kilesimli Sinif Yonetimi” kursunu uzaktan egitimle al-
mig ve basariyla kursu tamamlamislardir.

Okulumuz ogretmenleri “Sinifinda Yabanci Uyruklu
Ogrenci Bulanan Ogretmenlerin Egitimi” konulu hiz-
met i¢i egitim calismasina katilmistir.

Okulumuz 6gretmenleri “Calisanlarin Temel is Sagligi
ve Guvenligi Egitimi” kursuna katilmis ve basarili bir
sekilde kursu tamamlayarak sertifikalarini almislar-
dir.

Bunlarin disinda idarecilerimiz mahalli ve merkezi
bircok hizmetigi egitime katilmislardir.

Fatma UYSAL
Rehber Ogretmen
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Personeli mutlu olamayan, birlik
beraberlik icinde olmayan, ayni amaca
dogru kanalize edilmeyen bir okulda
basarinin olamayacagina yiirekten
inandigimiz icin, buldugumuz her
firsatta ekip ruhunu giiclendirmeye
calisiyoruz. Bu zaman zaman yemek,
zaman zaman gezme, zaman zaman ev
caylari seklinde olmaktadir.
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7
Aemlikpi, kaliteli ve
uziin amiirlii projelerle vola pikan Arda
AS. firmas bu temel inangla 35 villik tecritbesivie
cnerii, ingaal ve lelekomiinikasvon alanfarnnda
iilkenin dnde pelen lider firmalarindan birt olmak hedefi ile
hizmet vermekiedir. Firma Titrkive penelinde 24 ilde faal
olarak iisticnmiy oldugn projeleri gercekiestirmelie olup
birpok alanda istihdam saglamaktadir. Telekom sekririiniin
dincil ¢dzilm ortaklarmdan savilan firma bimun vam sira
eleak ve orig gerilim sebeke fesislert, hizime! binas ve sosyval
resisler insaatlart ve taplanit salonlart vapum igleri
kemdarinda ihtisasiasmg ve her gecen piin kadrosuni
nifelikli insan giictivie ve ileri teknolofi ile bittlinlestirerek
teknik andanda da biiviimeve odakiamistir,

fiirkive 'min dneil detizim ve vakmsama leknolofileri sirkeli
Tiirk Telekom weknoloji altvaps: ile sirkedlere ve
knllamicdarma gelismis hizmeiler sunmaya devam emmekiedir,
Tiirk Telekom 'un sunmus oldugu bu vitksek teknolofinin tibn
knllaniedara wlagmast icin gevekli fiber alvapiy olugturan
Arda AS. firmasi, siean Samsun bélgesinde fistlenmis eldudu
géirevde 1O ¢ yakm savida personedi ile Tiirk Telekom'un
caziim orrage elaral niteltkli insan gilest, sektor Tecriibesi ve
teknolajivi sifrekli takip ederek, gerekli ekipmanlarim ve
donammilarmy venileverek sektdiriinde ineii kuraluslardan biri
olmayva devam etmektediv




BIRLIK YAPI

Banyo Dolaplan Cam Balkon Sistemleri
Asma Tavan Stor Sineklik PVC Kapi Sistemleri
Menfez PVC Pencere Sistemleri
Otomatik Panjur Celik Kapi
Panjur Dusa Kabin
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kulumuzda sene basinda, ikinci donem basinda

(staj konulu) ve Mart ayinin son haftasinda (tu-

rizm haftasi konulu) olmak iizere yilda ii¢ defa

Okul Aile Birligi Genel Kurul Toplantilar yapil-
maktadir. Ayrica sinif 6gretmenlerimiz tarafindan da yilda
en az u¢ defa veli toplantisi yapilmaktadir.

Sene basindaki Genel Kurulumuz 85 Velimizin katiimiyla
yapilmistir. Toplantiya ilgilerinden dolayi biitiin velilerimi-
ze tesekkiir ederiz.

Sene basindaki Veli Toplantimiza katilan ilce Milli Egitim
Mudurimiz Ugur Saglam, velilerimizle sohbet etmistir.
Yemekhane, uygulama oteli gibi ihtiyaglarimiz velilerimiz
tarafindan muidurumuze aktarilmistir. Bu konularla ilgili
calismalar anlatilmistir.

Genel Kurulda Yapilan Se¢im Sonucunda:

Yonetim Kurulu:

1- Yusuf Barut - Bagkan

2- Figen Aktas - Baskan Yardimcisi
3- Erdogan Altun - Muhasip

4- Sermin Karakaya - Sekreter

5- Ibrahim Basaran - Uye

Denetim Kurulu:

1- Arif Demir
2- Ersoy Cimen, Secilmislerdir.
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ontebello Resort Hotel'in
CANTALI (Soner Chef)
daki Turizm Haftasi
apsaminda yaptigimiz
okulumuza gelmistir.

ri isleyerek yaptigi harikulade
Haftas! etkinliklerimizde ilce
sunmus ve biiyiik begeni alarak

rsilasmistir.

etleri boliimii ogrencilerimize
alarini ve sunumda gorselligin
dugunu anlatmistir.

samindaki yemek yarismamizin
5ini hem de odiillerin dagitimi
gunu yaparak bizlere yardimci

davetimize karsilik verdigi,
azirliklarimiz sirasinda bizlere
le yardimc oldugu, bizlerle
ere kadar emek verdigi ve
birebir ilgilenerek onlara
in cok tesekkiir ederiz.
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2016 Turizm
Haftasi
Etkinligimize

Protokolle beraber

toplamda yaklasik

750 kisi kutlama
programimiza
istirak etmistir.

-

Planlama Calismalari

ki ay 6ncesinden neler yapabi-

lirizin pesine distik. Bu giline

kadar yapilamamis bir etkinlik

olmasi icin basta Sayin Kay-
makamimiz, Milli Egitim Mudur-
liglimiz, Havza Belediyemiz ve
Kavak Belediyesi olmak tzere ¢ok
cesitli gorismeler yaptik, yeni fi-
kirler edindik. Okul Aile Birligi ytne-
timimiz ve velilerimizle toplantilar
yaptik.

Hayalimizin resmini cizdik. Velileri-
mizin verecegi destekler, Ggrencile-
rimizin Gretecekleri drdnler, yemek
yarismasl kategorileri tespit edildi. Cig
kofte, tarihi esya, gozleme, cay, kaz
tiridi, sink kebabi, yayik ayrani ve ali-
minyum folyo standi kurulmasina karar
verdik. Oturma yerleri, stantlaricin cadir,
stisleme, bistro masa vs. temini icin ¢a-
lismalar yaptik.

2015 yihindaki Halk QOyunlar ekibi,
Aliminyum Folyo Kabartma Sanati
drtnleri emanet idi. Bu yil bunlar
kendi ekibimiz, kendi drinlerimiz.
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- Turizm
= ﬁ_ Haftasi

Halk Oyunlari
Ekibimizin
Gosterileri

Yenicerilerin Harmandali Oyunlari ve
Asik Masuk Gosterisi

kul dergimizin ve
brostrimizin
basimi tamam-
landi.  Velilerimiz
taahhitlerini yerine getirdi-
ler. Havza Belediye Bagkanhgi
park-bahce ekipleri ¢amlarin
budanmasi, bahcenin sipi-
rilmesi, kil cadirm kurulmasi,
protokol cadirnin  kurulmas,
sahnenin kurulmasi ve ses sis-
teminin  kurulmasi  destegini
verdiler. Yeri gelmigken basta
Baskanimiz Av. Murat ikiz olmak
Uzere tim belediye calisanlarina
okulumuz adina tesekkdir ederiz.

Kil cadir icin de Kavak Be-
lediye  Baskarmimiz  ibrahim
Saricaoglu’na tesekkir ederiz.
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Turizm
Haftasi

Jiiri Uyelerimiz

1- Soner CANTALI

2- Nurcan YUCEL

3- Cengiz YUKSEL

4- Muharrem ALTINSOY
5- Sevilay CAKMAK

Yemek Yarnismasi

|
Icemizin okulumuza ilgisini
artirmak amaci ile 2. Gele-
neksel Yoresel Yemek Ya- - —
rismasi dizenlemeye karar — - :
verdik.

Yarigsma brosdirleri, ilcemiz gaze-
telerinde ve okul sitemizde yayin-
lanmistir. Ug farkli kategoride ya-
pilan yarigmaya 45 kisi katilmistir.

Yarisma sonrasi yemekler progra-
mimizin katilimcilarina ikram edil-
mistir.

Ozellikle yarismamiza koylerden ka-
tilan yarismacilara tesekkir ederiz.

Deneyimli juri Gyeleri tarafindan de-
gerlendirilen yemeklerde, 3 katego-
rinin her birinin birincilerine yanm
altin, ikincilerine ¢eyrek altin, tctin-
ctlerine de gram altin verilmistir.
Dereceye girenlere ¢ddlleri, pro-
tokol tarafindan takdim edilmis-

tir.
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Turizm

Stantlarimizdan
Gorlintiiler

Kutlama
Toreni —_—

15-22 Nisan 2016 tarihleri arasinda A =

Turizm Haftasl biyuk bir coskuyla
kutlanmistir.

Protokolle beraber toplamda 750

kisi kutlama programimizda istirak
etmistir. Protokol konusmalari, halk
oyunlari, siirler, canl muzik ve odil
téreniyle resmi program tamamlan-
mistir.

Halk oyunlan, Asik Masuk ekiplerimiz
cok begeni toplamustir.

Sonra bir panayin andiran okul bahge-
mizde misafirlerimize
ikram bulunulmustur.

Okulumuz vyiyecek ve icecek hiz-
metleri bélumi 68rencileri tara-
findan ikramhklar hazirlanmis,
farkl stantlarda ¢ig kofte, kuzu
cevirme, tirit, yayik ayrani ikram edilmis, velilerimiz evlerinde hazirladiklar yemekleri getirmislerdir. Velilerimiz tarafindan bizzat
gozlemeler agiimistir.

Meyve dekoru sovu igin Mugla Fethiye Oliideniz'den Montebello Resort Hotel Bas Ascisi Soner Cantali gelmis, hemn 6grencileri-
mizi egitmistir hem de 6grencilerimizle beraber sov yapmistir. Kendisine sonsuz tesekkdir ediyoruz.
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Turizm

Ogrenci
Yarismalari

llcemizde ilkokul,
ortaokul ve lise
dgrencileri arasinda
yapilan resim,

siir, kompozisyon
yarismalarinda
dereceye giren
dgrenciler
ddullendirildi.
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Turizm

grencilerimizin kendi el
emekleriyle Aliminyum
Folyo Kabartma Sanati
Sergisinin acilisi Sayimn
Havza Kaymakamimiz Alper
Tanrisever tarafindan yapildi.

Bu sergi okulumuzda uygulanan
“Altin Bilezigimin Yanina Bir De
Alyans Takiyorum Projesi” kapsa-
minda yapilmistir.

Ogrencilerimiz kendi el emekleriyle
Aliiminyum Folyo Kabartma Sanati
drdnler drettiler.

Misafirlerimiz tarafindan sergimiz.
tam not ald!.

Qgrencilerimizin yetistirilmesinde
Ustlin gayret gbsteren usta ogretici
6gretmenimiz Tugba CAN hanime-
fendiye okulumuz, 6grencilerimiz
ve velilerimiz adina tesekkdr
ederiz.
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Turizm

Kil Cadir ve Meyve Dekor Sovu

Kil cadiricin de
Kavak Belediye
Baskanimiz ibrahim
Saricaoglu’na tesek-
kidr ederiz

Meyve dekoru sovu
icin Mugla Fethiye
Oltideniz'den Monte-
bello Resort Hotel Bas
Ascisi Soner CANTALI
gelmis, hem 6grencileri-
mizi egitmistir hem de
dgrencilerimizle beraber
sov yapmistir. Kendi-
sine sonsuz tesekkdr
ediyoruz.
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Sonuc

Hic bir aksaklik meyda-
na gelmeden, basariyla
gerceklesen programi-
miza tesrif eden protokal
tyelerine ve tim misa-
firlerimize sukranlanmizi
sunariz.

Desteklerini esirgemeyen
kiymetli Havza esnafina,
okul mddurlerimize, 6gret-
menlerimize, basgkan Yusuf
Barut olmak tzere Okul Aile
Birligi Giyelerimize sonsuz
tesekkir ederiz. Bu tatlh
yorgunlugu Allah herkese
nasip etsin.
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Ferda EREN
Beden Egitimi Ogretmeni

areketsiz yasam insanlarin en biytik sorun-

larindan biri. Yasamak hareket etmekse,

glinimuz insanlarinin daha az "yagadigini”

sdylemek yanlis olmayacaktir. Uygarlik her
gln daha biylk gelismeler gosteriyor. Artik oto-
masyon ve mekanizasyon insan yagantisinda biyiik
bir yer tutmakta. Her giin insanin rahathgi icin yeni
bir alet gelistiriimektedir. Oyle ki artik ylrimeye
erinenler icin bile sokakta yiirlir gibi gezmelerini
saglayacak tekerlekli aletler var. Gerek genel tre-
timde, gerekse gunliik yasanti da insan her dakika
daha az aktif olmaktadir. Séyle bir distiniin glinde-
lik yasantinizda ne kadar hareket ediyorsunuz? Cok
az degil mi? Bu tamamen sizin sucunuz degil, cagi-
mizda hareket etmemeniz icin her sey disunilmus
durumda.

Her giin daha az hareket ediyoruz, bizi daha az ha-
reket ettirecek ne varsa buyuk bir istekle aliyoruz,
almaya calisiyoruz. Hareket azliginin organizma
Uzerindeki olumsuz etkileri diistinlilmeden, her
gegen glin yeni bir alet gelistiriliyor. Insanlar, rahat-
gimiz icin deyip, bu aletleri kapisiyorlar. Demiyo-
rum ki magaralarda, ormanlarda yasayalim, hayir
elbette medeniyetin nimetlerinden faydalanacagiz
ama bunu abartirsak o nimetler bizim icin bir belaya
déntsur.

Simdi hareketsizligin insan bedenindeki olumsuz
etkilerini agiklamaya calisalim:

Cok eski caglarda insan, yasamini surdiirebilmek,
vahsi hayvanlara karsi savasabilmek, glic doga ko-
sullarina gégus gerebilmek ve beslenebilmek icin
gliclii olmak zorundaydi. Siirekli bir savagin icindey-
di, insanlar. O zamanin insani ¢cok guclu bir fiziksel
yapiya sahipti. Tiim kaslari biiyiik bir gelisim goster-
misti. Daha gliclli, daha siiratli, daha dayanikliyd.
Surekli bir hareketlilik icerisindeydi insanlar. llkel
caglardan sonra da durum cok fazla degismedi,
yine yasam sartlari insani fiziksel olarak aktif olmaya
zorluyordu.

Simdi de glinimiz insanini dustinelim:

Bugiin insan yasamini stirdiirmek icin cok daha az
hareket etmektedir. Glinlimiizdeki bu hareketsizlik
yeni bir hastalik grubunun dogmasina neden oldu.
Bu hastalik grubuna “hareket azligi hastaliklar” adi
veriliyor. Bu hastaliklar glinimUzde ¢ok can alan bir
hastaliklar grubudur.

Hareket azligi ile basa ¢ikmak, insanin yagam kali-
tesini ylkseltmek, insani fiziksel anlamda ginliik
yasamdaki etkinlikleri daha kolay yapar hale getire-
bilmek, daha saglikl bir yagam surebilmek amaciyla
sporu hayatimizin gecici degil kalici bir parcasi hali-
ne getirmek zorundayiz.

Dikkat edin is yerlerimizde hareketsiziz, aksam evi-
mizde hareketsiziz, hafta sonlar hareketsiziz, digar-
da araglarla ulagimi sagliyoruz. Cocuklarimiz bile

"l!-.'

acik havada kosup oynamak yerine bilgisayar ya da
TV karsisinda oyunlar oynuyor, elbette cocuklarimiz
televizyonlan bilgisayarlari taniyip bilmeli ama bu
bilingli olmali, ana babalar bilgisayarlar cocuk bakici
olarak kullanmamalidir. Bu aliskanliklarimizi kontrol
altina alip hayatimiza hareketliligi sokmadigimiz si-
rece kalp damar hastaliklar basta olmak tzere ya-
samimizi olumsuz etkileyecek hastaliklar artacaktir.

Bu hastaliklardan tek kurtulus yolumuz var. O
da HAREKET etmektir. Siirekli saglikh kalmak is-
tiyorsak hareket etmeliyiz. llk ve tek parolamiz
'HAREKET ET HAREKETE TESVIK ET’ olmalidir.

'HAREKET ET HAREKETE TESVIK ET’ parolamiz-

dan yola cikarak okulumuzda gencleri harekete
tesvik etmek ve onlari derslerden kalan zamanla-
rinda stres atmalarini saglamak, sosyallesmelerini
saglamak, hareketsiz yasamdan uzaklastirmak ve
genclerimize sporu sevdirmek amaciyla siniflar
arasl masa tenisi turnuvasi, siniflar arasi voleybol
turnuvasi diizenlendi. Okulumuzda genclerimize
kaltiirel mirasimiz olan halk oyunlarnini tanitmak
ve sevdirmek amaciyla halkoyunlan ekibi kuruldu.
Sporun sadece salonu olan okullarda yapilmayaca-
gini gdstermek icin her yerde spor diyerek yola cik-
tik ve siniflarda jimnastik serileri diizenledik. Ayrica
ilcemiz icerisinde duizenlenen okullar arasi futsal,
futbol,atletizm, masa tenisi turnuvalarina 6grenci-
lerimizle katilarak takim olmayi, miicadele ruhunu
beraber yagamis olduk.

'HAREKET ET HAREKETE TESViK ET' parolamiz-
dan yola cikarak okulumuzda gencleri harekete
tegvik etmek ve onlan derslerden kalan zamanla-
rinda stres atmalarini saglamak, sosyallesmelerini
saglamak, hareketsiz yasamdan uzaklastirmak ve
genglerimize sporu sevdirmek amaciyla siniflar ara-
sI masa tenisi turnuvasi,siniflar arasi voleybol turnu-
vasi diizenlendi.Okulumuzda genclerimize kiiltirel
mirasimiz olan halk oyunlarini tanitmak ve sevdir-
mek amaciyla halkoyunlar ekibi kuruldu. Sporun
sadece salonu olan okullarda yapilmayacagini gos-
termek igin her yerde spor diyerek yola ciktik ve si-
niflarda jimnastik serileri diizenledik. Ayrica ilcemiz
icerisinde diizenlenen okullar arasi futsal, futbol,
atletizm, masa tenisi turnuvalarina 6grencilerimizle
katilarak takim olmayi, miicadele ruhunu beraber
yasamis olduk.

Okulumuzda Kurulan Takimlar
1- Futbol Takimi

2- Voleybol Takimi

3- Atletizm Takimi

4-  Futsal Takimi

5- Masa Tenisi Takimi

6- Bando Takimi

Beden Egitimi Ogretmenimiz Ferda Eren'in gayret-
leriyle yukandaki takimlar olusturulmus ve ilcemiz-
deki turnuvalara katiimiglardir.
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Canakkale Ruhu
Seher Vaktinde

Dogar Projesi

Proje Adi

Canakkale Ruhu Seher Vaktinde Dogar Projesi

Proje Konusu

18 Mart 1916 Canakkale Zaferinin yil déniimti olan ve her yil Mart ayinin 18'inde resmi olarak kutlanan bu anma
programina ilave olarak sabah namazinin eda edilmesi ile birlikte yine ilcemizin sehir merkezinde bulunan Kevser Cami
éntinde 6grencilerimize bu gliniin anlam ve énemini daha gtizel anlatabilecek bir etkinlik diizenlemektir. llcemizde egitim
goren ortackul ve lise 6grencilerine bu degerlerin kazandirilmasina yonelik olarak dersler verilmesini saglamaktir.

Projenin Amaci

18 Mart 1916 tarihinde milletimiz icin déniim noktasi olan Canakkale Zaferinin manevi degerlerini gelecek nesillere
aktarmak ve degerlerine, dinine ve vatanina bagl bireyler yetismesinde etkin rol oynamaya katki saglamaktir.

Projeyi
Duzenleyen Kurum

Havza llce Milli Egitim Mudirligii

Proje ortagi

Sehit Recep Sahin MT.A L.

— Tarihimizin en buyuk zaferlerinden
olan Canakkale Zaferinin tnemini an-
latmak,

— Canakkale zaferinde yasanan ma-
nevi havanin hissettirilmesini sagla-
mak,

— Gelecegimiz olan cocuklar ve geng-
lerimize BIRLIK BERABERLIGIN ONE-
MI, VATAN, MILLET, BAYRAK VE DIN
SEVGISI OLUSTURMAK,

— 18 Mart Canakkalede savasan Turk
askerlerinin o gunku yasadiklan at-
mosfer ve 6g8un olarak yedigi yemek
menusunu anlatarak ve ikram ederek
gelecegimizin temsilcisi olacak geng-
lerimize o gunun sartlarin yasatabil-
mek,

— Ulkemizde vasanan olaylar deger-
lendirildiginde uilkemizi sevmeyen ve
karsimizda hareket eden dis kuvvetler
oldugu muhakkaktir. Buna bagl ola-
rak atalarimizdan gelen torelerin ve
ananelerin aktarilamadigl ve gelecegi-
mizin temsilcisi olacak GENCLERIMI-
ZIN DEGERLERIMIZDEN UZAKLAS-
TIGI izlenmektedir. Birlik beraberlik
duygulan hizla azalmakta vatan,
millet, bayrak ve din gibi mefhumlar
degerini vyitirmeye yuz tutmaktadir.
Butun bunlara cocuklarimizin sosyal
ortamlardan uzaklasmasi ve birlikte
hareket etme duygusundan uzak ol-

mas), manevi degerlerin aktarilama-
masi, sosyal medya ve oclumsuz arka-
das ortamu gibi bircok unsurlar neden
olmaktadir. 2. Dinya savasinda ulke-
lerine atom bombasi atilan Japonlar,
egitim hayatina baslamak uizere olan
cocuklarini dncelikle Nagazaki ve Hi-
rosima Kentlerine goturerek gorduk-
leri zarar bire bir izlemelerini ve milli
duygu kazanmalarin saglamaktadir-
lar. Bu su anlama gelmektedir:

Bir uilkede birlik ve beraberlik bozu-
lursa o millet degerlerlerinden uzakla-
san bir toplum haline gelirse sonucun
huisran olacag) bilinmelidir. Bizler de
cocuklanmiza ve genclerimize bu de-
gerleri kazandirmak adina bu projevi
planlamis bulunmaktayiz. Boylelik-
le cocuklarimiza milli ve manevi bir
suur kazandirmak istiyoruz.

Proje kapsaminda sabah namazin-
dan sonra ikram edilen simit ve cor-
banin servisi okulumuz o6grencileri
tarafindan yapilmaktadir.
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Samsun Maarif Hareketi Projesi
“Bir Sehir Degisir Turkiye Degisir”

“Bir Okul Degisir
Samsun Degisir.”
Slogan degisikligiyle,
ekibimizle beraber,
Uluslararasi 2,
Ulusal 12 ve Yerel 27
olmak iizere
toplamda 41 Projeyi
okulumuzda
uygulamaya
calisiyoruz.

o
limizin egitim acisindan genel durumunu
tespit etmek, iller arasindaki basarisini be-
lirgin hale getirmek, model bir il olmasini
saglamak ve ilimizdeki egitim kurumlarin-
da butiincul bir anlayisla egitimin kalitesini
arttirmak amaciyla Il Milli Egitim Midurliigii-
mizce hazirlanan “Samsun Maarif Hareketi
Projesi” okulumuzda da yiiritilmektedir.

Bu proje bize ne kazandirdi?

1- Okulumuzda yaptigimiz calismalara bir sis-
tem kazandirdi. Calismalarimizi bir program
dahilinde yapmayi kazandirdi. Bizi daginiklik-
tan kurtard.

2- Ogrenci, veli ve ogretmenlerimizle yapti-
gimiz ozel etkinliklerimizi bir proje dahilinde
programli olarak yapmayi kazandirdi.

3- Verilerin sanal portala kayit edilmesi, ¢a-
lismalarimizi bir arada depolama firsati verdi
bize.

4- ilimizdeki diger okullardaki ekiplerin yap-
tiklari calismalari gorme ve ornek alma firsat
verdi bize.

Projenin ilimize kazandirilmasinda emegi ge-
cen basta Sayin Valimiz Ibrahim Sahin Bey'e,
IL Milli Egitim Midurimiiz Sayin Coskun Esen
Bey’e ve 19 Mayis Universitemize tesekkiir ede-
riz.
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Yapilan Calismalar Neticesinde Ogrenci Sayisindaki Degisiklikler

2014-2015

Kiz Erkek
15 25

2013-2014

Kiz Erkek
8 12

2016-2017

Kiz Erkek
40 115

2015-2016

Kiz Erkek
24 87

20 40

Tasimah Ogrenciler
10. Simif 11. Simf 12. Simf

33 5
Toplam: 56 O

9. Sinif
16

renci

Okulumuzda Uygulanan Projeler

Uluslar Arasi Projeler 2
Ulusal Projeler 12 I;)plan_l:
Yerel Projeler 17 SEIE
Sportif Miisabakalar
Branslar Bireysel Takim Sporcu
Sporcu Sporu sayisi
Futbol 1 16
Voleybol 1 16
Masa tenisi 1 5
Futsal 1 9
Atletizm 3

Sosyal Etkinlikler

Yarisma Tiiriu Katilan Kisi veya Eser Sayisi
Kompozisyon Yarismalari 20
Proje Yarismalari 3
Halk Oyunlar EKibi 20
Temasa Dergisi 100
Destekleme Yetistirme Kurslari
Kurs Acan Kurslara
Acgilan Kurs o § Katilan Denem
Ogretmen o .
Sayisi Ogrenci Sinavi Sayisi
Sayisi
Sayisi
36 15 7.1 12
[ )

-

L
-
-~

[ ]
v Tenpas:
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1- Beyaz Bayrak Projesi

Ulke genelinde gelecegimizi
emanet edecegimiz
cocuklarimizin beden ve

ruh sagligini korumak,
gelistirmek, yasam kalitesini
yiikseltmek, temizlik ve hijyen
konusunda yeterli egitim almig
saglikli nesiller yetistirmek,
ogrencilerimizin hijyenik bir
ortamda egitim-6gretimini
slirdiirmek amaciyla
okulumuzda uygulanmaktadir.

5- Okullar Hayat Olsun Projesi

Amag okullarin velilerin,
mahallelinin ve gevrenin
hizmetine agilmasi, 6grenciler
ve yetigkinler icin birer Hayat
Boyu Ogrenme Merkezi
eglenme ve dinlenme
aktivitelerine imkan veren
yasayan giivenli alanlar haline
doniistiiriilmesidir.

egitimde

fel

projesi

9- Fatih Projesi

Proje ile ilgili olarak
okulumuzda altyapi kurulumlari
tamamen bitmis ve teslim
alinmistir.

okulumuzda uygulanmaktadir.

2- Beslenme Dostu Okul Projesi

Okulumuz saglikli ve dengeli
beslenmeye onem veren ve
bu konuda gerekli onlemleri
alan, kantin hizmetleri ile bu
konunun iistiinde titizlikle
duran, hareketli yasam
konusunda duyarli, Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatiirk’iin
Saglam kafa, saglam

viicutta bulunur disiincesini
benimsemis ve temel
ilkelerinden biri haline getirmis
bir kurumdur. Okulumuzda
uygulanmaktadir.

6~ Okulda Hareket Var Projesi

Projeyle gelisme ¢agindaki
cocuklarin bedensel, ruhsal ve
diisiinsel olarak saglikli, mutlu
ve basarili olmalari icin onlan
dengeli beslenmeye ve hareket
etmeye tesvik etmek, obezite
gibi hastaliklarin azaltilmasi
hedefleniyor.

10- Egitim Bilisim Ag1 Projesii

Okulumuzda EBA kullanilmakta,
TEMASA dergimiz,
6gretmenlerimizin etkinlikleri
yiiklenmektedir.

3- Demokrasi Egitimi ve Okul
Meclisleri Projesi

Cumhuriyetimizin demokrasi
ile glilendirilmesi, hos gorii
ve gogulculuk bilincinin
gelistirilmesi, 6grencilere
se¢me, segilme ve oy kullanma
kiiltiiriinlin kazandirilmasi
amaclanmaktadir.

7- Yetim Kardes Projesi

Bu projeyle bir siniftaki
ogrenciler her ay
hargliklarindan biriktirdikleri
para ile yetim kalmis 1 cocugun
ihtiyaglarini karsilayabiliyor.

Jgretimde
Yenilikgilik Odiilleri Projesi

Projeye basvurusu:
“Olumlu Tutum ve Davraniglarin
Gelistirilmesi ”

“Egitim Ogretime Erigim ve
Yonlendirme”kategorilerinde
yapilmistir.

yullik haber, yorum, makale ve etkinlik dergisi / NiSAN 2017
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4- Degerler Egitimi Projesi

Gocuklarimizin saglikli kisiligin
temel taslarini olusturan
toplumsal ve evrensel degerleri
kazanmalarini ve kisiliklerinin
her yoniiyle gelismesini
saglamak, 6grencilerin temel
insani ozellikleri kazanmasini
saglamak, degerlere karsi
duyarlilik amaglanmaktadir.
Okulumuzda bu baglamda Ayin
Ogrencisi secilmektedir.

N2
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8- Eglenmeye Engel Yok Projesi

GENCDES kapsaminda
engelli 6grencilere yonelik
olarak, onlara halk danslar
ve yemek yapmayi 6gretici,
"EGLEN!VIEYE ENGEL YOK
PROJESI" yiiriitiilmektedir

DESTEK PROGRAMI

12- Mutfakta Biz Variz Projesi

Velilerimizden veya ihtiyag
sahiplerinden tespit edilen 20
ailenin evine misafir olunup,
onlara kumanya gotiriilmesi
mutfaklarinda yemek yapilmasi
ve beraberce yenmesi
amagclanmaktadir.




Uluslararast Projeler

-IErasmus+i!

1- Erasmus + Projesi

eTwinning

2014-2020 yillari arasinda 2- e Twinning Projesi

uygulanacak olan Erasmus+
Programi ile kisilere, yas ve egitim
gecmislerine bakilmaksizin yeni
beceriler kazandirilmasi, onlarin
kisisel gelisimlerinin giiclendirilmesi
ve istihdam olanaklarinin arttirilmasi
amaclaniyor. Erasmus+ Programi;
egitim, 6gretim, genclik ve spor
alanlarini kapsiyor.

Okulumuzda kat hizmetleri alaninda

e Twinning, Avrupa’daki okullar

icin olusturulmus bir topluluktur.
Avrupa’daki 6grenme topluluklaryla
iletisim kurmak, isbirligi yapmak,
projeler gelistirmek, bu toplulugun bir
parcasi olmak i¢in amaglanmaktadir.
Okulumuzda tilkeler arasi karsilikli
mutfaklarin tanitildigi bir proje
yuriitiilmektedir.

bir proje yiiriitilmektedir.

okulumuzda Uygulanan
yerel Projeler

1- Maarif Hareketi Projesi

ilimizin egitim agisindan genel
durumunu tespit etmek, iller
arasindaki basarisini belirgin
hale getirmek, model bir il
olmasini saglamak ve ilimizdeki
egitim kurumlarinda bitiinciil
bir anlayisla egitimin kalitesini
arttirmak amaglanmaktadir.

/

2- Adim Adim Basari Projesi

Projeyle okul basarisini
artirmada 6gretmenlere
miusavirlik hizmetini sunmak,
aile egitim calismalar
yaparak ailelerde farkindalik
yaratmak, sinavlara bagvuran
ogrencilere sinav aliskanliklar
kazandirmak, 6grencilere
verimli ders caligma becerisi
kazandirmak ve dgrencileri
planli galigmaya alistirmak,
ogrencilerin arastirmaci, hedef
belirleyici bireyler olmasini
saglamaktir.

3- Temasa 3 Projesi

Turizm lisesi ailesi ortak
calisma ve emeklerimizin
meyvesi niteliginde olan

bir {irlin ortaya koymak,
okulumuz biinyesinde yapilan
isler hakkinda paydaslara ve
vatandaslara bilgi vermek
amaciyla hazirlanmaktadir.

,/

4- Turizm Haftasi 2017

Projenin amaci 6grencilerin
projeye aktif katilimlarini
saglayarak sosyal beceri
duygusunu tadarak
ozglivenlerini gelistirmek
6grenci-0gretmen ve
velilerimize okuluna sahip
¢tkma kiiltiirlini yerlestirmektir.

/
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5- Dislerimi Fircaliyorum
Hayata Giiliimsiiyorum Projesi

Ag1z ve dis sagligi konusunda
cocuklari bilinglendirmek dogru
bilinen yanlislan diizeltmek,dis
hekimi korkusunu ortadan
kadirmak hedefimizdir.
okulumuzda uygulanmaktadir.

9- 3 Renk 1 Gelecek Projesi

Projenin amaci 6grencide
istendik davranislar
pekistirerek olumsuz olan
davranislari en aza indirmek
ve 6grenci velisini de egitim
Ogretim siirecine dahil
etmektir.

13- Kitap Okumak Ayricaliktir
Projesi

Projenin hedefiOgrencilere
kitap okuma sevgisi ve
aliskanlig1 kazandirmak boylece
kiiltirlii bir birey olarak
yetismelerini saglamaktir.

6- Rengime Bak Anla
Beni Projesi

Ayni ortamdaki kisilerin
birbirlerini anlamarini
saglamak kurumsal barisi
gerceklestirmek, ekip ruhunu
kazandirmak ve paydaslarimizin
birbiriyle iletisimini gelistirmek
amaglanmaktadir.

10- Ecdadimi Seviyorum
Yaptigim Yiyorum Projesi

Okulumuzda
Ogretmen,ogrenci,veli ve
sosyal gevre yakinlasmasini
list seviyeye cikararak
okulumuza kiiltiirel mirasin
aktarilmasi konusunda misyon
yliklemek, Tiirk Mutfaginin
tarihsel gelisimi ile giiniimiiz
teknolijisini birlestirerek
genglere yeni ufuklar agmak
amaclanmistir.

14- Riskleri Yok Et

Ogrencilerdeki risk faktérlerinin
etkisini azaltarak, istenmeyen
davranislarin 6nlenmesi ve
6grencilerin sosyal kiiltiirel ve
akademik yonden gelisimlerini
saglamak

7- Sen Ben Ben Sen Projesi

Ogrencileri yasadiklar hayatin
disina gikartip imkanlari
artirarak yada azaltarak sahip
olduklarr imkanlarin farkina
varmak ve kaybettigimiz bir
cok kiiltiir degeri yasayarak
o6grenmelerini saglamak.

11- Yemek Yapiyorum
Engelleri Asiyorum Projesi

Ozel Egitime muhtag dgrenci
ve kisileri hayata hazirlamak 6z
becerilerini gelistirmek,basari
hissini tatmalarini saglamak,
yaraticiliklarini arttirmak,
kisisel temizlik ve hijyen
konusuyla ilgili egitim almarini
saglamak, is birligi yetisi
kazanmalarini saglamak
hedeflenmektedir.

15- Okuluma Mektup Projesi

Ogrenci ve velilerin

okul tarafindan daha iyi
taninmasinin saglanmasi,
6grenci ve veli goziiyle
okulun degerlendirilerek
sonuglarindan yararlanmasi
diistinilmiistir.
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8- Devam Et ve Kesfet Projesi

Ogrencilerin okula devamini
artirmak ve devamsizlik
problemlerini minumum
seviyeye indirmek, 6grencilerde
okul ve egitimin istenilen

bir siireg olmasini saglamak,
devamsizlik nedenlerinin

tespit edilmesi ve ortadan
kaldirilmasi amaglanmaktadir.

12- Giizel Konugalim
Agzimiz Temiz Olsun Projesi

Projenin amaci konusurken
argo ve kiifiiriin bir ahlak
problemi oldugu ve milletimizin
degerleri ile uyusmadigini
ogrencilere kavratarak

tislup sorunlarini ortadan
kaldirmaktir.

16- Ogretmenimle ElL Ele Projesi

Okulumuz biinyesindeki
ogretmenler kiz 6grencilerle
siirekli iletisim halinde bulunup
onlarin sorunlari ve basari
durumlari hakkinda goriismeler
yapmaktadirlar.




yerel Projeler

SORLL ANLA, VASA® PROJEST
17- Oku, Anla, Yasa Projesi

Samsun ilinde 6grenim

goren ilkokul, ortaokul

ve lise 6grencilerinde

kitap okuma konusunda
farkindalik calismalari yaparak
6grencilerde okuma kiilturii
olugturmak, okumayi aligkanlik
haline getirmelerini saglamak,
6grencilerin muhakeme etme,
guzel Tiirkgemizi inceliklerine
gore kullanma yeteneklerini
gelistirmek ve sinav basarilarini
artirmasina yardimci olmak
amaglanmistir.

21- Egleniyorum
Engelleri Asiyorum Projesi

Bu proje ile 6zel egitime
gereksinim duyan dgrencilerin,
mutfakta yemek yaparak hos
vakit gecirmeleri amaglanmistir.

18- Uygulama Oteli Projesi

Otelcilik ve Turizm Meslek
Lisesi olusumuz sebebiyle,
Ogrencilerimizin istenilen
kalitede yetisebilmesi igin
Uygulama Otelimizin olmasi
gerekmektedir. Bu proje ile
hedefimize dogru emin
adimlarla ilerliyoruz.

22- Minik Eller Mutfakta Projesi

Bu proje ile personelimizin
yaslari 6 - 10 yas arasindaki
cocuklarini mutfakta bir seyler
yaparak eglenmeleri, hos vakit
gecirmeleri amaglanmistir.

19- Gittim Gordiim Anlattim
Projesi

Ogrencilerimiz her yil staj igin
lilkemizin en giizel otellerine
gitmektedir.

Bu proje ile yeni staja gidecek
ogrencilerimiz, stajdan

gelen 6grencilerimizce
bilgilendirilmektedirler.

23- Altin Bilezigimin Yamina
Bir De Alyans Takiyorum Projesi

Projemiz kapsaminda okulumuz
ogrencilerine “Altiminyum Folyo
Kabartma Sanati” uygulamasi yapma
becerisini kazandirmayr amagliyoruz.
Ozellikle 9. Sinif 6grencilerimiz bu
kursa katilacaklardir. Bunun sebebi;
ok diisiik TEOG sinav puant ile
okulumuza yerlesen ogrencilerimiz 9.
Sinifta bir bocalama yasamaktadirlar.
Okuma yazma durumlarinda sikinti
olan bu dgrenciler birden Fizik,
Kimya, Biyoloji, Matematik, Edebiyat
vs. derslerde sikinti cekmektedir.
Meslek dersleri 10. Sinifta baglamgl
icin uyum problemi yasayan bu
ogrencileri bu kurs rehabilite
edecektir

20- Siniflar ve Koridorlar
Projesi

Bu proje ile 68rencilerimizin
ergonomik kullanimlari igin
biitlin siniflarimiza kitaplik,
askilik, pano, masa ve 6grenci
dolaplari yapilmistir.

24- Mutfakta Biz Variz Projesi

Havza ilgesinde bulunan
pansiyonlu okullarin
yemekhanelerinde
6grencilerimiz tarafindan
Pasta, tatli ve Kurabiye yapilip,
yurt 6grencilerine ikram
edildigi bir projedir.

25- Canakkale Ruhu Seher
Vaktinde Dogar Projesi

3yildir Havza ilge Milli Egitim
Midiirligiimiizce uygulanan

bu projede sabah namazi ¢ikisi
halkimiza ikram edilen Bugday
Corbasini Servisi 6grencilerimiz
tarafindan yapilmaktadir.

ANADOLU VAKFI

26- Sosyal Girigimci
Ogretmenler Projesi

Bu proje ile 6gretmenlerimizce
liretilen projelerin miiracaatlari
yapilmaktadir. 2015'te 3 proje,
2016'da 8 proje ile bu projeye
katiinmistir.

ANADOLU VAKFI

27- Egitimin Yildizlan Projesi

Bu projeye Yilin Proje Okulu
Kategorisinde miiracaat
yapilmistir.




Destekleme ve
Yetistirme
Kurslari

illi  Egitim Bakanligi Hayat

Boyu Ogrenme Genel Miidiir-

liglinin  23.09.2014 tarihli ve

15923718.20.4145909 sayili Ma-
kam Onayi ile yirirlige konulan ve Subat
2015 tarihli ve 2689 sayili Tebligler Dergisin-
de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Orgiin
ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Yonergesine gore 2016-2017 Egitim
Ogretim Yili I. Doneminde 17, Subat Tatilin-
de 5 ve Il. Doneminde 14 olmak lizere top-
lamda 36 kurs agilmistir. Kurslardan I. Do-
nem 85, Ara Tatilde 20 ( YGS) ve Il. D6nem
66 ogrencimiz faydalanmistir.

Okulumuz ilk mezunlarini bu yil verece-
ginden, 12. Sinif 6grencilerimiz ile YGS 'ye
yonelik olarak ¢alismalar yapilmistir. Kurs-
larda agilan Tarih, Cografya, Matematik,
Geometri, Dil ve Anlatim ve Felsefe dersleri
ile 6grencilerimizin bilgi ve birikimleri pe-
kistirilip, eksik olduklari konulara takviye-
ler yapilarak YGS sinavina hazir bir bicimde
girmeleri saglanmistir.

Ara sinif 6grencilerimize (910.11.sinif) Be-
den Egitimi, Matematik, Dil ve Anlatim,
Ingilizce ve Almanca derslerinden kurslar
acilarak ogrencilerimizin bilissel ve sosyal
gelisimlerine katkida bulunulmustur. Kurs-
larimizda agilan yabanci dil dersleri ile 6g-
rencilerimizin turizm sektoriinde ihtiyaci
olan yabanci dil gelisimine katki saglanmis-
tir. Ayrica 10. ve 11. sinif 6grencilerimiz bu
yil isletmelerde beceri egitimi (staj) gore-
cekleri icin yabanci dil derslerinde gramer
yerine daha ¢ok speaking etkinliklerine yer
verilmistir. Okulumuzda agilan Beden Egiti-
mi dersi kursunda, okulumuz icin buyiik bir
sans olan ve ilcemizde halk oyunlari konu-
sunda tek uzman olan Beden Egitimi Ogret-
menimiz Ferda EREN’ in katkilari ile 910.11.
sinif ogrencilerimizden bir halk oyunlar
ekibi kurulmustur. Bu ekip Turizm Haftasi
etkinliklerinde ve ilgemizdeki diger sosyal-
kiltirel etkinliklerde sahne alarak temasa
sergilemektedir.

Meslek lisesi 6grencilerinin
ozellikle matematiksel is-
lemlerde ve okuma yazma
etkinliklerinde eksiklikleri
yadsinamaz. Bu sebep-
ten oOgrencilerimizin hazir
bulunusluluk duzeylerine
katkida bulunmak ve ileri
ki yillarda (Universite si-
navlarina hazirlikta temel
olusturmak igin 91011.sinif
ogrencilerimize Matematik
ve Dil Anlatim derslerinden
de kurslar acilmistir. Bu
kurslarda onceki yillardaki
temel konu eksikliklerine

deginilmis ve 6grencileri
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mize test ¢ozdurme teknik-
leri kazandirilmistir.

Ogrencilerimizin ve veli-
lerimizin destegi ile kurs-
larimiz devam etmektedir.
Nisan ayinda 10 ve 11. sinif
ogrencilerimiz isletme-
lerde beceri egitimi go-
receklerinden ve 12. sinif
ogrencilerimiz mezun ola-
caklarindan kurslarimizin
9. sinif ogrencileri ile do-
nem sonuna kadar devam
ettirilmesi hedeflenmekte-
dir.




YGS Calismalan

01/07/2013 tarih ve

7018248/105.01/1584995 sayili

Bakanlik oluru ile kurulan okulumuz

ilk mezunlarini bu yil verecektir. Turizm

ve Otelcilik alaninda egitim-0gretim goren
ogrencilerimiz sinav sistemindeki
degisiklikler nedeniyle kendi alanlarindaki
yuiksekogretim kurumlarina sinavsiz gegis
yapamamaktadir. Bu durum ogrencilerimizi
olumsuz yonde etkilemistir. Yaz donemimde
sehir disindaki isletmelerde staj goren
ogrencilerimiz 2016-2017 Egitim-Ogretim
yilina 17 Ekim’de baslamislardir. Donemin
biraz ge¢ baslamasi ve bu yil turizm sektoriinde
yasanan sikintilar 6grencilerimizin YGS
hazirliklarina baslangicta dezavantaj
saglamistir.

Tim olumsuzluklara ragmen ogrencilerimize
inancimiz ve 6grenci sayimizin az olmasi
avantaji ile tim ogretmenlerimizin katkilari
sayesinde YGS hazirliklarimiz sorunsuz bir
sekilde yurttulmustir. Bu surecte Havza llce
Milli Egitim Midiirligiiniin ve Samsun Il Milli
Egitim Midiirligliniin destekleri oldukca
onemlidir. Gerek DYK kurslarindaki katkilari ile
gerekse Il Milli Egitim Midurligliniin yuritmus
oldugu Maarif Hareketi Projesi kapsaminda ya-
pilan deneme sinavlari ile 6grencilerimizin YGS’
ye daha hazir bir sekilde girmeleri saglanmistir.
Veli ziyaretleri yapilarak , sinav oncesi motivasyon
yemekleri diizenlenerek 6grencilerimizin sinava
stresten uzak girmeleri saglanmistir.

Sehit Recep Sahin Mesleki ve Teknik Anadolu Li-
sesi personeli olarak okul miidiiriinden 6gretme-
nine, hizmetlisinden velisine kadar biiyiik bir 6z
veri ile 0grencilerimizin YGS calismalarina katkida
bulunulmustur. Ogrencilerimizin basarilarinda
hafta sonlar kar kis demeden 80 km il merke-
zinden gelen 6gretmenlerimizin, okulumuzun
fiziki ortamini hazirlayip olumlu sartlarda egitim
gormelerini saglayan yardimci personellerimizin
emesgi coktur.

Bizler icin ayri bir yeri olan 0grenciden ziyade
evlatlarimiz gibi yetistirdigimiz ilk mezunlarimizin,
oncelikle kendi alanlarinda daha sonra ise istedik-
leri alanlarda yiiksek 6grenim goriip iyi yetismis
bir birey olmalari en biyiik temennimizdir. Kiy-
metli 6grencilerimize bundan sonraki hayatlarinda
basarilar dileriz. Onlarin basarilari bizler igin en
buyik mutluluktur.
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‘QAMSUN LADIK

HAMAMAYAG
TERMAL TESISLER

.‘ i

Konumu : Kaplica alam, Samsun Ili, Ladik Ilce simrlars i
bulunmaktadir, Ankara Samsun Karayolunun 3 km. dogusunte
konumlanan kaplica alam gevre dilzenlemeleri ile hirlikte kaphca
belde girinimiindedir,

Ulasim Olanaklar: : Hamamavad kaphcasi, Samsun 1l Merkezine - e
80 km., Ladik lice Merkezine ise 13 km. uzakliktadir. Havayolu ulasimi; T e

100 km. mesafedeki Samsun havaalam ile 100 km. mesafedeki
Carsamba havaalan ile saglanmaktadi. Demiryolu ulasiminda 2 km.
mesafedeki Samsun-Amasya demiryolu ile denizyolu ulagim ‘.
80 km. mesafedeki Samsun Limanindan yararlamilabilmekte

Tedavi (Endikasyon) Ozellikleri : Kaplica suyunun tedavi
Sadlik Bakanhd tarafindan tespit edilmemis olup 1o
ve kas yorgunluguna, eklem bozukluguna, cocuk tele
hastaliklarina, sinirsel raharsizhiklarda, eklem kirecle
tedavilerinde ve ameliyat sonras: yorgunluga olumlu etki
giriilmektedir,

Termal Su Ozellikleri : Renksiz, Berrak

Kimyasal Ozellikler : Sodyum, lityum, potasyum, kalsiyum sdlfat,
magmezyum, bromiir bikarbonatin vam sira metasilikat asit ve
metaborik asit bulunmaktadir,

Fiziko Kimyasal Ozellikler : Ph : 7.2
Sicakhik : 35.5 “C — 50 "C

Tesis Bilgileri : Ladik kaphca alamninda sadece Ladik Hamamayad
Termal Tesisi bulunmaktadir.

Ladik Hamamayad Kaplicalan :
Hamamayad Kaplicalan Ladik Belediyesi miilkivetinde Ladik Akdag
Yaturun Turizm Ingaat Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan kiral olarak
isletilmektedir. Tesiste 10 Oda 22 yatak kapasiteli otel bulunmaktadir.
Ayrica 3 Apart daire bulunmaktadir. Tesis 50 kisilk lokantas:, marketi
ve mitkemmel dogal bir guzellige sahip 1000 kisilik piknik alamn, siis
havuzlan, selaleleri, gocuk oyun alanlan ile sakh bir
cennet goriniimindedir. Ozellikle yaz aylarinda hatta
sonlarn ortalama 2000 kisinin zivaret ettigi bir alandar,
Hamam héliimleri Bay ve Bayan olmak fizere iki ayn
hamamdan ibaret olup her iki hamamda da 2 ser
havuz bulunmaktadir. Bayan hamarm havuzlanndan
hir tanesi dogal kaynak havuzudur. Aynica 4 adet
jakuzili 6zel banyo bulunmaktadir. Tesis alamnda
vaklasik 200 arac kapasiteli otopark bulunmaktadar,
Tesis 12 ay hoyunca hizmet vermektedir.

Hamamayaf Kaphcalan Ladik [SAMSUN  Tel. No:+90 36278200 01-2 FaxMNo+903627712211

Ladiktermal_as(@hotmail com.




Ankara

EGE TURIZM

SEYAHAT ORGANIZASYON

Iletisim Numaralari

Ankara Yetkili: Murat OCAK
=y . ) Tel-Fax: 0312 318 18 41 GSM: 0541 254 39 18
Ogrenci Tagimaciligi Haskdy Mahallesi 48. Sokak No: 3 /A Haskdy/ANKARA
Personel Tasimaciligs

Turizm Seyahat Organizasyon Havza Yetkili: Kasif OCAK

VP Arac Kiral Tel-Fax: 0312 318 18 41 GSM: 0542 254 39 18
FECATAC P ERIDA inénii Bulvar 2. Etap TOKI BLOKLARI
Ankara V.I.P. Transfer H Blok No: 3 Havza / SAMSUN




Istisare
Toplantilarimiz

Okulumuzda yapilacak islere, uygulanacak
programlara, projelere birlik beraberlik
icinde uzun istigarelerle karar verilmektedir.
Toplantilarimizda biitiin 6gretmenlerimiz
ozgiirce konugmakta, olumlu veya olumsuz
diisiincelerini ifade edebilmektedir.

Asure Giinii Etkinligi

Degerler Egitimi kapsaminda Asure Gini kapsaminda
Yiyecek icecek Hizmetleri 10 A-B Sinifi 8grencilerimizce
tim 68renci ve 68retmenlerimize asure yapilip

ikram edildi.
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Ilcemiz Karadeniz Bélgesinde olmasina ragmen
denizden uzak olmasi ve yuikseltinin fazla clmasi
nedeni ile kar yagisinin yogun oldugu yerlerdendir. Gecen
yil Kis mevsiminde az yagis alan ilcemizde bu vil ozellikle
Ocak ay1 basinda yogun Kar yagisi clmustur.

Ogrencilerin biiyiik cogunlugunda kar yagisi ile tatil
birbirini cagnstirmaktadir. Oysa ki kis mevsimi denilince
akla ilk gelen seyler; Kar, kartopu ve kardan adamdir.
Bu kavramlar her ne kadar soguk olsa da bizlere
cocuklugumuzu hatirlatarak icimizi isitir. Hangimiz cocuk
olmadik, hangimiz karda kardan adam yapmadik Ki?

Kis eglenceli bir mevsimdir. Hangimizin ytiztinde
kardan adam, kartopu denildiginde cocuklan
andiran bir gulimseme olusmaz ki?
Doganin bize sundugu bevyaz guizellik
sadece seyirlik degil ayni zamanda
oyunluktur.
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Okulumuzda
lyilestirme
Calismalan

1- Okul Kooperatifimiz:
Okulumuzda ogrencilerimizin
ihtiyaclarinin karsilanabilmesi igin
Kooperatif¢ilik Kultibu kurulmustur.
Ogrencilerimizin yeme icme ve kirtasiye
ihtiyaclari boylelikle karsilanmaktadir.
Okulumuzun iginde ¢ok kiigiik bir alanda
hizmet vermeye calisan kooperatifimiz,
okulumuzun dogal gaza ge¢mesiyle
bosalan komiirlige alind1.

ic tasarim yapilarak kafeterya
konseptinde bir kooperatif haline geldi.

2- Siniflarimiz:

Siniflarimiz boyandi, pencere fitilleri
degistirildi. Ogrencilerimizin kullanmasi
icin sinif dolaplari yapildi.

3- Idare Odalar::

Tek odada iki miidiir yardimcimiz gorev
yapmaktaydi. Yeni bir idare odasi
dizayn ederek islerin daha sistemli bir
sekilde yiirumesi saglandi.

4- Ogretmenler Odast:
Ogretmenlerimizin kullanimi igin, icinde
askiliklarin da oldugu, kilitli yeni
dolaplar tasarlanarak iiretildi. .

5- Alarm Sistemi:
Okulumuzu 24 saat gozetlemek amacli
kamerali alarm sistemi kuruldu.

6- Sebeke Suyu:
SASKI ile yapilan yazisma ve iyi diyaloglar

sayesinde okulumuzun sebeke suyu hatti

yenilenmistir.

7- Fatih Projesi:
Projenin alt yapi kurulumu
tamamlanmistir.

1 3
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8- Kamelya: kooperatifimizin éniine cati yapilarak
kafeterya sekline getirilmistir.

9- ArsiV: Kooperatifin eski yeri argive cevrilmistir.

10- Bahce Kapilari: okulumuzun daha giivenli bir
ortam haline gelmesi icin okul binasinin arka tarafina
gecilecek yerlerine kapilar yapilmistir.

11- 15 Temmuz Kosesi: Ogrencilerimizin Milli Suur ile
yetismeleri ve 15 Temmuz gecesini unutmamalari amaciyla
bir kose olusturulmustur.

12- Is Sagligi ve Guvenligi: okulumuzun daha giivenli
bir ortam haline gelmesi i¢in atolyelere, merdivenlere,
lavabolara, koridorlara gerekli uyari levhalari asildi. Yangin
tiplerinin kontrol ve bakimlari yapildi.
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-
N HAVZA

BETON

Vezirkoprii Yolu Uzeri 1.Km. Havza / SAMSUN (imircik Mah. Sapad)

Behzat KOC : 0(546) 553 10 52
Erol TOKUR : 0(537) 548 28 55



~ JEYBEK TARIM

Bllumum Tarim Uriinleri Alim - Salm Bayisi

a/’ {,..

Dursun Zeybek ve Ogullar

@EHBCI-EEQ ‘@ﬂn';’ﬂ*i} 0813




kul Miidiirtimtiz
Ahmet DEMIRCAN,
Teknik Muidur
Yardmcimiz Ali
GONULLU ve Koordinatér
Ogretmenimiz Sevilay
CAKMAK, Mart ayinda Mugla
ve Antalya’ya gittiler.

Staj yapilacak otelleri tespit
ettiler. Calisma alanlari ve
kalacaklari lojmanlar
ekibimizce onaylanmistir.

Otellerin durumlanyla ilgili
velilerimizle ayrintil
toplantilar yaptik. O giine
kadar cevremizdeki herkes:
“Kimse Kiz Ogrencisini
Antalya’ya gondermez.”
diyordu. Gorduik ki
gondermeyen veli degil,
yeterli bilgiye sahip olmayan
velilerimiz var.

Okulumuzun oniinden
dualarla, asker ugurlama
torenleri gibi ugurladik
cocuklarimizi.

Anneler, babalar, dedeler
ve kardeslerle...
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kulumuz 6grencileri

isletrme beceri

egitimlerini (staj

egitimlerini) Antalya
Manavgat Von Hotel (5 yildiz)
ve Antalya Belek Sueno Hotel
(5 yildiz), Star Light Hotel (5
yildiz) , Havza Ancere Hotel,
Konak Lokantasi, Yesilvadi kaz
Tirit Evi ve Havza Ogretmen
Evi'nde yapmislardir.

Toplam 4,5 ay siiren staj
egitimi, Mayis ayinda baslamis
Ekim ayinin son haftasina kadar
devam etmistir.
Ogrencilerimiz egitimlerini
turizm sektdriiniin yogun
oldugu isletmelerde
aldklarindan, sektorii yerinde
gorme ve branslarinda
uzmanlasma imkanina
kavusmuslardir.

Staj donemlerinde 850 ¥ ile
2.000 £ arasinda maas
almislar, kendi paralarini
kazanma zevkini tatmislardir.
30 Bgrencimiz ISKUR
kapsamina alinarak asgari
Ucretten maaslarini almislardr.
Ayrica bircok 6grencimiz
maasinin iki kati bahsis almis,
yiiksek maddi gelir elde
etmislerdir. Bunun yani sira staj
egitimleri boyunca tatil yapma
imkanina sahip olmuslardir.
Hem eglenerek hem de
calisarak verimli bir donem
gecirmislerdir.
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grencilerimiz belirli
araliklarla gorevli
ogretmen ve
idareciler tarafindan
bizzat yerinde kontrol edilmis,
stirekli irtibatta kalinarak

staj donemlerini

problemsiz bir seklide
gecirmeleri saglanmistr.

2014-2015 Egitim-Ogretim
Yilinda 20 6grenci staj
calismasini basariyla
tamamlamis, calistiklari
otellerden tesekkiir
mektuplari ile
ayritmislardrr.

2015-2016 Egitim-Ogretim
Yilinda 41 6grencimiz yine
Antalya’da staj egitimlerini
tamamlamislardir.

2016-2017 Egitim-Ogretim
Yiinda 90 6grencimiz staj
calismasina gidecektir.

Simdiden hepsine basarili bir
calisma dénemi diliyoruz.

Y e
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Ekim Pazartesi Giini Okul Meclis
secimlerini yaptik. Demokrasi Egi-
imi Ve Okul Meclisleri Projesinin
amaci; Cumbhuriyetimizin demok-
rasi ile gliclendirilmesi, 6grencilerimizde yerlesik
bir demokrasi kiiltiriiniin olusturulmasi, milli ve
manevi degerlere bagli nesillerin yetistirilmesidir.

Ayrica, 6grencilerimiz bu segimle se¢me, segilme
ve oy kullanma kiltirini benimsemis oldular.
Secim sonucunda 10 A Sinifi 6grencisi ve ayni za-
manda sinif temsilcisi olan Efe ZEYBEK, 100 oy ile
Okul Meclis Baskani secilmistir.

kul tanitim filmi, okul tanitim brosiiri ve
TEMASA Dergisini yanimiza alarak sehir
icindeki ve disindaki bitiin ortaokullara
gidildi.
8. Sinif ogrencilerine bir dergi ve bir brosiir verildi.
Okul tanitim filmi esliginde tanitim faaliyeti gercek-
lestirildi.

Ogrencilerden gelen sorular cevaplandinildr:

1. Okulumuzdaki alanlarin gelecek yillardaki popiila-
ritesi, gecerliligi...

2. Mezun olduktan sonraki is imkanlari,

3. 10 ve 11. Siniflarda, 6 ay okul, 1,5 ay tatil ve 4,5 ay
staj calismasi yapildigi,

4, Diger meslek liselerinden farkli olarak; 10. ,11. ve
12. Sinifta okulumuzun Ekim Ayi'nin 3. Haftasinda
acilip, Nisan AyI’'nin 2. Haftasinda kapandigi,

5. Okul hayati boyunca llkemizin en giizide 5 yildizli
otellerinde staj yapma sanslarinin oldugu,

6. 10. ve 11. Sinif stajlarinda para kazandiklari,
7. Alanlarimizin kendine has kiyafetlerinin oldugu,

8. Diplomanin yaninda is Yeri Acma Belgesi’ne sahip
olacaklari, anlatildi.
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Dugiin-Toplanti - Gezi Organizasyonlarinizda Hizmetinizdeyiz.
Temizlik Hizmetleri: Fabrika- Ev - is Yeri - Okul Temizligi

Internet Baglantili, Uydu Alicili TV’li, Kahve Makineli, Buz Dolapls
LUX Araclarimizla 7/24 Hizmetinizdeyiz.

Yurt ici Gezi Belgeli (D 2), Turizm Belgeli (TURSAB) Belgeli Araclarimiz ve Tecriibeli
Kaptanlarimizla, Sehir Ici, Sehirler ArasiSeyahat ve Gezilerinizde

1977 Yilindan Bu Giine 39 Yillik Tecriibemizle Hizmetinizdeyiz.

Ali Riza Gul : 0 543 295 99 82 Cetin Gul : 0 543 295 99 87

icadiye Mahallesi Mustafa Kocak Sok. No:22 Havza / SAMSUN
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Ahmet DEMIRCAN
Okul Miduri

Ali GONULLU Onur CANKAYA
Mudur Yardimcisi Midir Yardimcisi

Derya ORNEK OZBILIR Ozden AYDOGAN Nagihan CANKAYA _ Sedef CIVELEK _ Hilal UYGUN
Edebiyat Ogretmeni Matematik Ogretmeni Tarih Ogretmeni Ingilizce Ogretmeni Ingilizce Ogretmeni

Semra ARSLAN KARA Tiilay BEZCi Sevilay CAKMAK Ferda EREN Fatma UYSAL

Biyoloji Ogretmeni Konaklama-Seyahat Yiyecek - Icecek Beden Egitimi Rehber Ogretmen
Hizmetleri Ogretmeni Hizmetleri Ogretmeni Ogretmeni

Hafize AYDINER Mehri OZCAN Naim BOLUKBAS
Hizmetli Hizmetli Hizmetli Memur
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Staf hayatim b
Stide, okules szygrr Y ath, ok iy teri
/1 zaman/m’agfz:;zz? ; 2 /z’/gi/eri uygulamaly :}Z:ZIZ;Z”MM;
orfamdan, ust, oldugum igin gok zor, ¥4 galsghm,
utalol galghm ‘%jﬁ; " Vil inden ok faﬁu'L"Z;”fZ 'ZZ/M o
Engin ef,l'" 1 aianlarin da iist diizey geflor; um. Mikemme/
Sef Tirkiye Mill Asgrlar Federafyiﬂa:ar’jl‘[sl/ij:ﬂh/(‘mfwﬂ” (i
aptaniyd).

Soﬂel ustam, /(ele’” ustam sel‘ﬂ” ustam, an w, b n, Jien wy G%GIlg
/3 l, I, XI Uche, \/
4

ustalarim bang j
is hayatimdy pok
arkadagim oldular, By llsfa/amr/!/: /5/9:' :;:f ar, benimle birapjr ilgilendiler,

aileden uzak iigi
2ak kalmak gok tuaf bir 4, 43’5;,’;7;; ZZ élié :l'a;ma’: qurbete gidip
atilmak erkenden hayati fammak’ uygu. Hayats erken

nesildeki Grencile
re ben de bir i
seyler iretmek , tocrii
+ Tecriibelerimi onfars

aktarmak jst; .
yorum. Giinki b -
temeli okuldan !éfiy: meslegin

\9 / si /4
. o
I8, na S'eVdI en, g y ( m S
on o, al'ﬂk bll 181 bﬂ ren, o refen anne yar ISI ‘ﬂﬂﬂl S'evﬂ/g/ eVI/ﬂ

/maam,g ggk fe -
osekkir ederim, [y
. Ingallah onun 4ibi biv s
9161 bir Gretmen o,
lurum.

AYHAN AKTA,
1Z/4-Y, / ,
Z/A-Yiyacek ve fecek Hizmetleri Bitimi

| "da ikinei stajimi Antalya'da yaptim.
Onceki ustalarimin bana kathg bilgi ve tecriibelerle stajimda
hig zorluk yagamadim. Otelde babamin bana djrettiji kasap

iginden dolay yine kasaphane bilimiinde galigmak istedim.
Ustalar beni kirmayip istedigim bolime aldilar. Orada eti pargalamayl,
kasaphane iglerinin ayrinfisint iirattiler. Aksam biifesinde bana balik
biliimiinii teslim ederlerdi. Biylelikle kendime olan giivenim arth.
Giiven her isin bagidir. Insan kendine giivenmeden hig bir seyi yapamaz.
Isim sayesinde yeni arkadaglklar edindim.

Ben ilk stajimi Havza

Ustam beni gok sevdiji igin bir giin beni evinde misafir dahi efti.
Biylelikle yabancilik ¢ekmeden kusa siirede oraya aligmigtim.
vakti geldijinde geriye iziilerek dinmigtim.

Hatta stajim bitip ayrilik
Geriye diniip bakhgimda gunu gariyorum ki;
kendime olan

staj ve ejitimim sayesinde gelecege dair ufkum genigledi,
giivenim artt, sosyallegtim, girmedigim yerleri gordim,
brangimda tecriibe edindim ve daha da nice sayamayacagim
giizellikler elde ettim. Simdi hedefimde kendimi brangimda
daha da ilerilere tagimak var.

MESUT BULUT
12/A-Yiyecek ve Igecok Hizmetleri Biliimii

k duygular igindeydim.
Ama ailemden uzak kalmanin

ntalya’ya giderken ok kanigi
m staj sonunda

$taj igin A
Bir yandan sevinirken bir yandan iziiliyordum.
burakluguna aligacagima inanyordum. Ne yasarsam yasay
“bagardim” demek istiyordum.
Bunun igin her zaman elimden gelenin en iyisini yaptim.
Oyle ki ilk mutfaga girdigimde he bile unutmugtum. Hemen ige
baglamak istemigtim. se bagladiktan 3 giin sonra biliimiim sicak mutfaktan
ftalyan alacarte mutfagina alidy. igte o giin gok heyecanlanmigtim. Yabanc!
lar.. Tiim bunlart renmek igin

yemekler, dejisik baharatlar, makarnalar, pizza
sabursizlaniyordum arhik. Inantyordum kendime,

giinkii inanmak bagarmanin yansidir.

yecanlanmayi

ik giinlerden seflerimin takdirini kazanmigtim bile. Kendime giiveni;fordum
el bi siz vardir;” Zorluklar, bagarinmn degerini arttiran
sevdim ve bagardim.

arhik. Hep inandigim giiz :
siislerdi”. lste bu yizden stajda da hep zor olan istedim,
Stajda seflerimiz_bize sadece igi djretmekle kalmiyor ayni zamanda anne- baba-
abi olup bize sahip crkayorlards. Oyle ki stajimm ilk giin/erin.dg servisi kanighrip
lojman yerine Antalya'ya giden servise binmigtim. Fark efﬂg?lmde yo{{l gﬂokfan ]
yarilamighk. 0 anda gefimi girdim. Durum anlagildiginda hi¢ tereddiitsiiz beni
lar kazanmak, farkl sehirlerden

misafir etti, beni yalniz birakmadh.. Ayrica yeni dost mak, f
arkadag edinmek, taristlerle vakit gegirmek cok giizel bir gey.

Sizinle bir animi daha paylagmak istiyorum. Bir giin molada dinlen.irl(‘er'i yanima
bir amea geldi ve benimle Ingilizee konugmaya bagladi. Bende ona Ingilizee cevap

vermeye ¢aligryordum. Bir siire sonra ustam beni ¢agirdr. Ben de qsf.?fna Iu,rkge i
cevap verince, kargimda yabaner turist sandijim amea 'Y sen de mi Tiirksin’ dedi.
gok giilmiigtik. A ntalya

Meger beni turist santmis, sarigmlijimdan Gtiiri. [kimiz de ¢ :
hayatim biyle giizel amilarla geemigti. Tim bu giizellikleri yagamam! saglayan

okuluma ok tegekkiir ederim.

HALIL [BRAHIM ALTINSOY
12/A-Yiyecek ve lgecek Hizmetleri Balimii

ovgiler aldim ve by poni
eni ok motive ofti /
kogugturmacising aligtim ve keﬂla.’ifi;'zz;,/}-gfif;’l'@e e
lim.

Pastane iirijnfer
yapmak diginda aksam bii
yaptum ve gelen m aKsam biifesind,
Beni on gok m!;f /e”ne/;/s-aﬁr/ere yaphiim sou a’ane,;:;;f ﬁ?;md‘? flambe de
caligkan bulup pep; en Seylerden biri de turistlpy; or1 Servis etfim,
P benimle bol bol fotojraf ceki VsHerin beui gile yilii ve

kendime olan giiven; : :
4 inmek ydi,
guvenim daha da arty,, Stajda s'aa’eael SZZ;ZZZWII"/. 5'”;7 h}/de
19111 bilgiler

degil insan ilickiler
. iskilerini de §Grend
idarecilerime 0gr endim.. Bunun iz, ...,
gerekse seflerim ve ustalarymg i;e%;; ;y‘,eﬁfm”b/”im .
Ir borg bilirim.

ESMA cogey
12Z/A-i / e
ZA-Yiyecek ve fpecek Hizmetleri Bilimii

Stajin bana kazandirdiklart hakkinda birgok Grnek verebilirim.
r zorluk geksem de sonrasinda bana kazandirdiklari

Baglarda ne kada
paha bigilemez. Stajin en dnemli faydasi bizleri yeni ortamlara, ig hayatina
aligtirmasi ve insanlarla olan iletigimimizi giiglendirmesidir. Stajdagken insanlara
nasil yaklagacagimi daha iyi anladim. Kendimi nasil ifade edebilecegimi dgrendigi
mi bazi seyleri tek bagima bagarabilecegimi anladim. Hem tatil yaptim, hem para
kazandim hem de yeni arkadaglar edindim.
Bunun yaninda bu okula gelmeseydim bu deneyimleri kazanamayacak ve bu
avantajlars yakalayamayacakim. Okulumuzan bize katkilarindan dolay okul
miidiiriimiize ve Gjretmenlerime minnettarim.. Simdi istedigim liiks otellerde is
sahibi olabilmek.
PINAR VERGILI
Konaklama ve Seyahat Bolimii
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”;s;;zl;;f‘"f ﬁ/‘” andirdigr gok sey var aslinda. fki yillik staj hayatimda pok iyi
chof. Me l"m" ; ;’ le tamgtim ve onlardan gok sey ogrendim.. Kartal mf D “
kag/,. on /ari'a;e zidfe;/‘:;/;:f;{_o&a;;sf?...iis'fima’e emegi olanlardan s';tle:fgb”ir
feeriibeler edindim, grondiMlerimin yani sir stajda ¢ok derin bilgiter,

Bunlart yapark i seldi iivil fis £OK derin
hep gok galigtim. 15 yasinda ZIZ/;;Z };7;/ ZZJI iziildim, yeri geld; iildiim ama

Antslya'ya gittigimde ilk baglarda aligmam o tater ez camen gl

0k zor oldu. Amy 6
2orundaydim. Ciinki hedefim goktan be//i%.oz,eumla darmak

Simdi bang eglendigim, giinf, 2
bilgler tald, ™ v rendgim

DOGAN GiLker
12/A-Yigecek ve igecok Hizmetleri Bilimi

Ben stajim pastane bilimiinde yaptim. Staja ilk gittigimde cok
tecriibesizdim. Fakat bir siire sonra ustalarim bana kurabiye,
krema, pasta,tath yapmay grettiler. Oyle ki suan ustalarimin sayesinde fum
bunlars tek bagima hazirlayabiliyorum. Staj bana sadece mesleki anlamda geligim
saglamady. Hayat da dgretti.

Ailemizden uzak kaldik, ayriligin ne demek oldugunu, para kazanmanin zor ama
giizel oldugunu djrendik. Okulumuzun sayesinde Antalya'ys giriip gezme firsatimiz
da oldu. Otelimize iinli sanatgilar geldi ve onlari da yakindan gorme imkani
bulduk. Stajim gok giizel antlarla gegti. Herkesin Antalya gibi farisf{'l( yerlere
gidip buralarda ejitim almasm isterim. Kisacasi, iyi ki bu okulda egitim almigim.
Uizerimde emegi olan herkese tesekkiirii bir borg bilirim.

BURAK SEN
12/A-Yiyecek ve [gecek Hizmetleri Baliimii

- Turizm Otalgifiy Lisesind,

. i e ok ; ,

0ﬂ73/£k/e staj egitimimi Antalya'dy ’:';Z b;;’,;, fb/rfok avantaj sundy,
aldigim oteller oldukes liiks v i okl

G ladim. Burady ejisi
sayesinde okuldy Firiyedo nde gelen ofellord; §'€f/€fzﬂ ”

Ogrendigim bilgileri oldukea ilerfetti,

Sicak mutfae pastane boliimi, ‘
[1aia, dlimiinde, Meksit -

daha birgok billimds ¢aligma firsaty bu/a':fln,g;zfzz,l; 4, Asya Mutfajinda vo

U yiizden ustalarm beni ¢ok e G verdin.

vdiler.
Halen bagks otelfor gy
bagh aligmalaring raj, o
s ¢ lg Igmen goriism, ]
e ';Izgzl'rllzlé-;/ln; a;mak 1610 ¢agiriyor/ar, §'11y:m ;b'r;{:r:’f:;’;’- f/d/};lo'r'l{z
aﬂlgﬁle“kgm k:;; ;c; j-f;,’/li/m/ bOfll/umaz sayesinde jg b:/;fm‘:rklag/g;aa
-. 7 olohilonss:
emejigogen i S8 0laoilecegim. Bundan dolays bu konuds

M Ve miidiirlerim
Kazandiran seflerime togekkiiri 4, e, bana her anfamq,

. 2 gok
ir borg bilirim, e

emsetti
ANy Semsettin CENDEK

cek ve lgecek Hizmotlor Biliimii

Ben stajla ilgili bir anm s

/ o e
olarak ¢aligirken bir Rys ¢ift ye/giaifme;: Igrll}ll‘:;/m. foya World Ot do Oy

! 0 odalaring grkarttim, Gizi gok iy
q rmi;lli;; ”;7/:;;/0 Z:;Z/ byaen;zgodé.‘/ b;/;;l/?s- verd . seving iginai :;MZ:,I ai:/‘;:lrfeo: gj
oo aosunau ve ozir diledi. Eginin verdizi 100 ] i

1.8 verdj tabii ki ok @ziildiim ama benim igin giizge/ ve /(fmgi/i%/ﬁkﬂm

ALi 6iNeoR
Konaklama ve Seyahat Biliimii

in bana olan faydasi diger arkadaglarimdan go.l( c'lf'halfarl(llyd/:

Bf; ‘slfaj sayesinde in’;ilizcoyi ne kadar iyi I(Mfgﬁbl’dlgllﬂl' fazk e'ff'l'mb. "
Antalya’nin liks ofellerinden birinde staj ya/{arl(en agrefmenler/;n eml?kn ;m: f
bellboy olarak girevlendirdi bana misaﬁl_'ler'l 'I(arglllaﬁm'sm ve onlara eg lde_ml

gerektigini soylediler. Sefim ne kadar Ingilizeeyi iyi konugup k?””imk lgn:
sordujunda gok az konugabildiimi siiyledim. Ya .bags{amamm diye 3’ mlzgznz
ama giin getikge daha iyi kona;;bilth;rdum.kS;ajIb;ﬂ/;:il;ula 75;}‘7;3'[’::1 (; b{ﬂ;dz”
0 imden gelmisti: Furkan dilini gok ilerletmigsin. 1abir X DU S1 !
33;:;:”;7%/” olflum. é}llsall hayalleri ile vardir benim hayalim iniversite de dil
iizerine, dil ile ilgili kariyer yapmak.

bir cey daha, dedim ya ben arkadaglarima gre daha gansliyim.
Song:;'::i;yben hem di/l'm}lf gelistirdim hem cebimi doldurdum...

FURKAN OZKAN
Konaklama ve Seyahat Bolimii

Konaklams bélimiing

diye kend; kendime soryg; e¢tigimde acaba yapabilir miyim 2 nagil of.

¢ k
2 3y var. Zaman ¢abuk g gh ok vy m
Sayesing,

hatsrlyorum. Simd i
. . b e me.
b i ed ;iz ia:g ;;' ;Z’jfﬂm €0k sayids katly s'ag’/jzz %,:1,:;/
1Zanm: g f
d3 ne kadar giizel alﬂllljz'ﬂ”ﬂ'.l..ﬂe g farcamann

o , geride kalan bir dofy g
gectigimdeki biyiik ; 10lu giizel
49k Sofsalobil 1 ity e 0 e b

HALIL iBrAHM 6UNDOGDY
onaklama ve Seyahat Biliimii

ntalya' ya ilk gidigim ailemden ilk uzskla;mamz{l ve Bu nedc:{l@
iinaelz'i afgld! fah;:ma;{aaajlm: diigiinmiigtiim. A.ma is an‘a'mmll giriince Vea
yeni insanlar taniymea fikrim degisti. Yinede su bir gef'geld‘l: Qa I{mals"" p;r
Kazanmanin ne kadar zor oldugunu fark ettim. Mesela ilk bah;lgfm! a ; Igflmd o
harcamaya kiyamamigtim. Zaman gegtikee zoru baardim ve kendimi geligtirdim.
Misafirlerle iletigim konusunda zoru bagardim.

1 bir anim sizinle paylagmak istiyorum yagh bir Rus misafir benden
sﬁrBe(;(;r;:Ifamef gifresini 85015'51 istiyordu. Yagh kadi 0f?!40ﬂ gllagblarzla 2 7:/"
kala yanima gelip bana bir mikiar para uzatht. 'Ben verdiji paray! boz y{mab "
istedigini zannettim ama sandijim gibi degilmis. Ona ya.rdlm ettigim igin b i
para vermek istemis . Ne yalan siyleyim hem yagl teyzeyi memnun ettigim i¢
hem aldigim para icin gok mutlu olmugtum.

NEZIRE SOMA
Konaklama ve Seyahat Bolimii
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_ Hilal UYGUN
Ingilizce Ogretmeni

Across:
4. A keeps food and ice frozen.
7. This appliance has a flat top for heating pots and pans.
8. This kitchen closet is used for storing dry goods, like cereal or rice.
9. This appliance is used to keep food cold.

11. A has running water and is used to hand-wash dishes.
Down:
1. Your plate will rest on the as you eat dinner.

2. You can cut your meat with a sharp
3. This smaller appliance can heat food very, very quickly.
S.Yousitina as you eat dinner.
6. You bake a cake in an .
7. This utensil is used to consume liquids like soup.
10. This utensil has prongs at the end. You use it to eat foods like chicken, rice, or salad.
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-~ Parani ver, selam ver, gonliini ver, canini ver ama SIRRINI VERME.
Y :’Gunlerml say servetlm say, buyuhlerml say ama YERINDE SAYMA.

o

Fidan buyut, garip doyur, cocuk besle ama KIN BESLEME. h

~ Hedefe kos, cihada kos, yardima kos ama ORTAK KOSMA. =
Davet et, hayret et, affet, tovbe et ama IHANET ETME.

: --: ‘Satici ol, alic1 ol, Ralici ol, bulucu ol ama BOLUCU OLMA.

_. Eval, araba al, abdest al ama BEDDUA ALMA.
~ Zulmii devir, nefsi devir ama CAM DEVIRME.

~ Rakibini gec, sinifin1 gec ama GULUP GECME.
aRlas, Ronus, tanis ama USAKLASMA.

Seslen, uslan ama YASLANMA.

) 1 1
KALITELI YASAMAK ICIN... & - : e
W Fazla Gulmeyi Terk Edene
AZALTIN Yediginiz yemegi, yemegin tuzunu... Heybet Verilir.
Cayin sekerini, kullandiginiz esyalarti.... Fazla Konugmay1 Terk Edene
~ Harcadigimiz parayi, bosa gecen zamani... Hikmet Verilir.
Gozyaslarin, kafaya taktiklarinz... Fazla Yemegi Terk Edene
Kiyafetlerinizi, kuruntularinizi.... Ibadetin Lezzeti Verilir.
Bilgisayar baginda harcadiginiz vakti... Mizahi Terk Edene
Telefonla ugrastiginiz streyi.. Zarafet Verilir.
insanlardan beklentilerinizi, televizyondan izlemeyi. Diinya Sevgisini Terk Edene
- BIRRKIN Sikayet etmeyi, cekingenligi.... Ahiret Sevgisi Verilir.
Rezil olma korkusunu, mazeret {iretmeyi.... Bagkalariin Kusurlariyla
Bagkalari igin yagamayi, yapamam diguncesini.... Ugrasmayi Terk Edene,
Olumsuz diugtinmeyi, olumsuz kelimeleri.... Kendi Kusurlarini

Surat asmayl, 6n yargiyl Islah Etme imkan Verili

Herkesi elestirmeyi, herkesi duzeltme e calisma
$ Y IR Hz.0mer (R.a)

COGALTIN Gilumsemeyi, sevmeyl
Olumlu distinmeyi, dua etmeyi....
Sukretmeyi, ayaklarinizin topraga temasini.... Eﬂ
Renkli giyinmeyi, size iyi hissettiren muzikleri....
Ictiginiz su miktarin, gocuklarla gegirdiginiz vakti.. -
Tesekklr etmeyi, selam vermeyi....

Ozur dilemeyi, mazur gormeyi..

Alttan almayi, sevginizi hak edene vermeyi....
Istikrarinizi, hayal kurmay...

Guzel s6z soylemeyi, kitap okumayu....

Ahmet CENKCi
9/A Sinifi
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HAVZA KAYMAKAMLIGI

Kaymakamiik Havza Kaplicalar / Termal Turizm Tarihi Deger o srle Site Haritas:

Turizm Haftasi.

Topiumda tMZm konusunaa farkindahy artirmak ve tunzm cantanaimak amaciyla dzenlenen “Turizm Haftas:' etdniiiden Kkapsaminda Havza Sehit Recep $anin Mesield ve
Teknik Anadolu Lises! tarafindan okul bahcesinde program dozenlendi

Program, yapiian konusmalann ardindan okunan girer, hatk oyunian, asuk ve maguk gosters! e devam ettl

Dana sonra Kaymakammiz Saymn Alper Tannsever ve okulda d Kursiarda el sanalian sergisini acarak ziyarel ettiler

16 =22 Nisan Tur- 1 Turizm Haf- icleri bir haline iige turizmi ve tanitimi ile
Haftas: $ehit Recep  tasi etkinliderine Havza  geldijini beliterek; ilgii yapilan galigmalar

m Haftas: Kutli

==
Turiz

}ahin Mesleki ve Teknik Kaymakami Alper Tann-  “Turizm sektdrande bu hakkinda bilgiler vererek; 2 ) e Sz il
sever, Belediye Bagkani  sirekii blylyen ve glgle- * DOnyada Snemi sOrekh . . - S ede ol = m’"n lw-ml-'-w 1
Jazenlenen etidinlikler ile Murat [kiz, Emniyet nen sektorlerin baginda  artan ve iigemizin de s doiandine! '
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Havza'da Turizm Haftasi1 Kutlandi

Samsun'un Havza ilgesinde Sehit Recep Sahin Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi tarafindan “Turizm Haftasi'gesitli
etkinliklerle kutlandi.
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